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PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
Processo Administrativo n® 01016742/2025
( UASG 927607 )

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia do Piaui - CREA-PI, por meio da Comissao de Licitacoes e Contratatos, através
da Portaria n°® 034/2024, sediado na Praca Demdstenes Avelino, 1767 - Centro, em Teresina-PI,
Cep: 64000-100, realizard licitacdo, na modalidade Pregdo, na FORMA ELETRONICA, do tipo
MENOR PRECO, nos termos da Lei n® 14.133, de 19 de abril de 2021, Instrugcdo Normativa n®
05, de 26 de maio de 2017 recepcionada na lei 14.133 pela Instrucdo Normativa n® 98 de 26 de
dezembro de 2022 e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 09/06/2025
Horario: 9:30h

Local: Portal de Compras do Banco do Brasil - https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-
inter-estatico/.

Processo no Licitagoes-E do Banco do Brasil: n°® 1071493
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

DISPUTA DE LANCES: ABERTO E FECHADO
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao € a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servigos de secretaria, limpeza e conservacao e vigia diurno e noturno para a Sede e Inspetorias
do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Piaui sem fornecimento de materiais, em
regime de dedicacdao exclusiva de mdo de obra, conforme termos, quantidades e condigdes do
presente Termo de Referéncia e seus anexos:

a) Estimativa de 10 (dez) secretarias com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, de segunda a sexta-feira, de 08 as 18 horas;

b) Estimativa de 03 (tres) agente de limpeza e conservagao com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, de 08 as 18 horas
horas;

c) Estimativa de 02 (dois) vigias diurnos com jornada de trabalho de 36 (trinta e

seis) horas semanais, escala 12 x 36, de segunda a sexta-feira, sabado, domingo e
feriados, de 07 as 19 horas;

d) Estimativa de 01 (um) vigia noturno com jornada de trabalho de 36 (trinta e
seis) horas semanais, escala 12 x 36, de segunda a sexta-feira, sabado, domingo e
feriados de 19 horas as 07 horas;

e) Estimativa de 13 (treze) terceirizados com carga horaria de acordo com o quadro
abaixo, podendo ser realizada de segunda a sexta-feira ou de acordo com o planejamento
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PIAUI - CREA-PI
e organizacdo do Fiscal do futuro Contrato.

1.2.

A licitacdo serd realizada em GRUPO UNICO, sendo o critério de julgamento de menor

preco por grupo de itens demonstrado no processo administrativo a inviabilidade de se promover
a adjudicagdo por item e evidenciada a sua vantagem técnica e econdmica, e o critério de
aceitabilidade de pregos unitarios maximos devera ser indicado no edital, conforme art. 82, § 1°
dalei 14.133/2021, formado por 03 (tres) ITENS, conforme tabela constante abaixo, devendo

o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

1.3.

O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL PARA O GRUPO,

observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos, quanto as especificacbes do
objeto, valor estimado e local da prestacdo dos servicos, segue planilha abaixo:

Area o
Grupo Iltem | Catalogo Especificagoes Cont. ﬁz:g: a LIFCO Valor Valor
ou Empre- Est. Mensal Est. Anual
Aﬁ\;‘;x gados R$ R$
o Sedooetata o | 40h 04 19.799,96 | 237.599,52
semanais
01 | 16578 Inspetosrg‘;rztj%aRE APl 40h 06 29.138,70 | 349.664,40
(Campo Maior, semanais
Esperantina, Picos, |  ______
Paulistana, Valenga,
Corrente)
Limpeza e Conservagao
02 24093 189635 40h 03 13.350,38 160.204,56
Sede do Crea-PI semanais
Limpeza e
Conservagao 1.088.94 24h 01
. semanais
Parnaiba-PI
Limpeza e
Conservagao 1.197.98 24h 01
semanais
Piripiri-P| 9.815,82 117.789,84
Limpeza e
Conservagao 802,99 24h 01
semanais
Picos-PI
Limpeza e
Conservagéo 664,21 24h 01
. semanais
Sao Rdo Nonato-PI
Limpeza e
Conservagéo 420,24 16h 01
semanais
Floriano-PI
Limpeza e
Conservagao 186,13 16h 01
semanais
Oeiras-PI
Limpeza e
Consonvacko 485 16h 01 16.879,59 202.555,08
semanais
Campo Maior-PI
Limpeza e
Conservagéo 312,87 16h 01
semanais
Bom Jesus-PI
Limpeza e
Conservagao 533,13 16h 01
semanais
Paulistana-PI
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Limpeza,e
Conservacao 381,21 16h 01
semanais
Corrente-PI
Limpeza e
Conservagao 272.73 16h 01
semanais
Urugui-PI
Limpeza e
Conservagao 45 45 16h 01
semanais
Esperantina-PI
Limpeza e
Conservacao 44,85 16h 01
semanais
Valenca-PI
Vigia Diurno
03 23507 Sede do Crea-Pl | e 12x36 02 9.114,32 109.371,84
Vigia Noturno
24007 Sede do Crea-Pl |  —ee- 12x36 01 4.992,51 59.910,12

1.4. O custo estimado total da contratacdo serd de R$ 103.091,28 (cento e tres mil, e
noventa e um reais e vinte e oito centavos) mensais e de R$ 1.237.095,36 (um milhao,
duzentos e trinta e sete mil, noventa e cinco reais e trinta e seis centavos) anuais.

a) Os codigos do Catdlogo de Servicos do Comprasnet a serem selecionados para
cadastro desta licitagdao podem, eventualmente, divergir da descricdo dos servigos a serem
licitados. Nesse caso, prevalecerao as especificacbes detalhadas no Termo de Referéncia.

1.5. SERVICOS E ENDERECO DA SEDE E INSPETORIAS DO CREA-PI:

a) Servigos continuados de limpeza e conservagao, secretaria e vigia noturno e diurno,
para a Sede do CREA-PI. CBO: 5141-20. Pragca Demodstenes Avelino, 1767 - Centro, em
Teresina-PI, Cep: 64000-100;

b) Servigos continuados de limpeza e conservagdo, para a Inspetoria do CREA-PI em
PARNAIBA-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Pe Raimundo José Vieira, 298 - Bairro N. Sra.
de Fatima, CEP: 64202-140;

c) Servigos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
BOM JESUS-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Cel. Ferreira, 143, Centro, Bom Jesus-PI
CEP: 64900-000;

d) Servigos continuados de limpeza e conservagao para a Inspetoria do CREA-PI em
CAMPO MAIOR-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Santo Ant6énio, N° 500- Sala 02, Bairro de
Lourdes, CEP: 64280-000;

e) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
CORRENTE-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Dermival Alves Bonfim N° 09, S/N - Nova
Corrente — (Por tras do Prédio do INSS), CEP: 64980-000;

f) Servigcos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
ESPERANTINA-PI. CBO: 5141-20. End.: RUA Cel. Patriotino Lages - Centro/N 464, CEP:
64.180-000;

g) Servigos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
FLORIANO-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Esmaragdo de Freitas, 208 - Centro, CEP:
64800-128;
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h) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
OEIRAS-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Miguel Oliveira, 370 - Centro, CEP: 64500-000;

i) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
PAULISTANA-PI. CBO: 5141-20. End.: Avenida Transnordestina S/N, Centro, CEP:
64750-000;

j) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
PICOS-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Anisio da Luz, 284 - Ipueira, CEP: 64604-090;

k) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
PIRIPIRI-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Antonio Alves, 734 — Apt® 102 - Centro, CEP:
64260-000;

1) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
SAO RAIMUNDO NONATO-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Abdias Neves, no bairro Aldeia,
CEP: 64770-000;

m) Servigos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
URUCUI. CBO: 5141-20. End.: Rua Almir Benvindo, 18 - Bairro Malvinas, CEP: 64860-

000;
n) Servigos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
VALENCA-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Coronel Anibal Martins, 720, centro, CEP: 64300-
000.

1.6. O servigo objeto desta contratagao é caracterizado como comum, conforme Estudo Técnico
Preliminar.

1.7. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que, pela sua essencialidade,
visam a atender a necessidade publica de forma permanente, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do Orgdo, de modo que sua interrupcdo possa comprometer a prestacdao de servico
publico ou o cumprimento da missédo institucional.

1.8. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura eletronica pelo Gltimo representante das partes, podendo ser, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.9. O custo estimado total da contratagdo serd de R$ 103.091,28 (cento e tres mil, e
noventa e um reais e vinte e oito centavos) mensais e de R$ 1.237.095,36 (um milhao,
duzentos e trinta e sete mil, noventa e cinco reais e trinta e seis centavos) anuais.

1.10. Por se tratar de estimativa, o valor acima ndo constitui, em hipdtese alguma,
compromisso futuro para este CREA-PI, razdo pela qual ndo poderda ser exigido e nem
considerado como valor para pagamento minimo, podendo sofrer alteracdo de acordo com as
necessidades, sem que isso justifique qualquer indenizacao a futura Contratada.

1.11. A previsdo estimada de contratagdo esta prevista no item 1.1, porém ficard a cargo do
CREA-PI decidir se utilizard toda a mdo de obra, assim como o Conselho podera utilizar os
servigos em outras Inspetorias existentes ou que vierem a ser criadas ou reabertas, sem a
necessidade de realizar aditivo para acréscimo ou supressdo, considerando a presente
prerrogativa, e dado que a contratagdo é estimada.

a) Assim, podera haver remanejamento do quantitativo previsto para a Sede do
CREA-PI as Inspetorias enumeradas no item 1.1 e para outras Inspetorias ou Unidades
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que vierem a ser criadas, e vice-versa.

b) A alocacdo dos agentes de limpeza e conservacgdo, secretarias de nivel médio e
vigia noturno e diurno se dara a partir da assinatura do contrato, ou conforme
planejamento da Divisdo de Apoio Administrativo, sendo avisado antecipadamente a
futura contratada para as providéncias cabiveis.

c) Caso seja necessario, poderd ser usada a prerrogativa da possibilidade de
acréscimo, conforme preconiza a nova Lei de Licitagbes n® 14.133/2021, para inclusao
dos servigos inerentes a presente contratagdo, em outras Inspetorias existentes ou que
vierem a ser criadas ou reabertas.

1.12. Os servigos de limpeza e conservacdo e secretaria, poderdo ser prestados tanto na Sede
quanto em suas Inspetorias, acordados com a futura contratada e respeitando os valores
previstos em contrato.

1.13. A proposta devera ter validade minima de 120 (cento e vinte) dias a contar da
data da realizacdao do Pregao Eletronico objeto do Termo de Referéncia.

a) Modelo de proposta vai anexo ao Termo de Referéncia.
2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1. Poderdo participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados

no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras) e no Sistema de Compras do Banco do Brasil.

a) Os interessados deverao atender as condigGes exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. O credenciamento é a condicdo obrigatéria para a formulagdo de ofertas e lances,
negociagao de pregos, manifestacao e intencdao de interpor recursos e todos os demais atos
inerentes ao certame.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragao dos registros tdo
logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagdo.

2.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
a) aquele que ndo atenda as condigoes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econOmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;
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d) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

e) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges andalogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

f) agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

g) Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo;

h) Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do

contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do
art. 99 da Lei n© 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.5.2. serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A vedacdo de que trata o item 2.5.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratacao na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com a (planilha de custos e formacdao de precos) modelo editavel através do link
(https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-
procedimentos/11-orientacoes-gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-
precos), conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
caso seja solicitado,que:

a) estd ciente e concorda com as condiges contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de condutas vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

b) nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

c) nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos III e IV do art. 19 e no inciso III do art. 59 da Constituicdo Federal;

d) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
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e) no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame, para aquele
item;

f) nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas

de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndao” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

3.3. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.2 ou 3.4 sujeitara o licitante as sancgées
previstas na Lei n© 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.4. N3o haverda ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.5. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdao de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.6. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

a) a aplicacgdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance
que cobrir a melhor oferta; e

b) os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.7. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado:

a) valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego; e

3.8. O valor final minimo parametrizado na forma do item 3.7 possuira carater sigiloso para
os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estritamente e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.9. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

3.10. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de
acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. Licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

a) VALOR MENSAL E ANUAL TOTAL DO ITEM.

4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

a) Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, insumos,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto. O custo dos insumos devera
compor o preco da proposta para os servicos correspondentes, conforme a IN
5/2017 e suas alteracoes.

4.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
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exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.4. Se o regime tributario da empresa implica o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos 12 (doze) meses.

4.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.6. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndao poderao se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdao prestados
com disponibilizagdao de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura
cessdo de mado de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar
no 123/2006.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
0os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigdo.

a) O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 120 (cento e vinte dias)
dias, a contar da data de sua apresentacdo;

b) Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacGes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execugao do contrato.

4.9. Em se tratando de servicos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacao
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengbes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO
- 5173-30.

4.10. Em todo caso, deverda ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdao dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL DO GRUPO.
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5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidird tanto em relagdo
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
de R$ 10,00 (dez reais).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. O envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa "“ABERTO E FECHADO"”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

a) A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de 15 (quinze) minutos.
ApOs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds
0 que transcorrera o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, findo
o qual sera automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

b) Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 5% (cinco
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

c) No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

d) Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

e) Ap0s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serdao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicacgédo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletrénico utilizado para divulgagéao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a
etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas e empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo
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Decreto n© 8.538, de 2015.

a) Nessas condiges, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

b) A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

c) Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

d) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

a) Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.a.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

5.19.a.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.19.a.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.19.a.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos érgaos de controle.

b) Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

5.19.b.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
orgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitagdo realizada por érgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

5.19.b.2. empresas brasileiras;

5.19.b.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

5.19.b.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacgdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado
do julgamento.

a) A negociagcado podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apods a
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negociagao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracao.

b) A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

c) O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatoério.

d) O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagdo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacgdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

e) E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

f) Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.5. do edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a)  SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput).

a) A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §19).

b) O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n® 3/2018, art. 29, §29).

c) Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participagao.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 2.6 e 3.5 deste edital.

6.5. Verificadas as condicbes de participagdao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacédo ao objeto e
a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n© 73, de 30 de setembro de
2022.

6.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
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exclusiva, a fim de assegurar o tratamento ison6mico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no céalculo do valor
estimado pela Administracao:

a) Os valores da contratagdo serdo estabelecidos com base na Convengdo Coletiva
de Trabalho da Categoria em vigor.
b) O sindicato indicado no subitem acima é de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes,

mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

c) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

d) nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus

anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.

a) A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.a.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.a.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Apresentar planilha de custo e formacdo de pregos, demonstrando custo mensal por
empregado, de acordo com a Convengao Coletiva de Trabalho - CCT, em vigor e com o CBO
da categoria, conforme link:
https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/orientacoes-e-
procedimentos/11-orientacoes-gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-

precos.

a) Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que ndao haja majoracao do preco e que se comprove que
este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacdo;

b) O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

c) Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagao
de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

6.11. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO
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7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, serao exigidos para fins
de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.
a) A verificacdo da documentacdo para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista, econdmico-financeira e técnica, serd verificado no SICAF, caso NAO conste, a
empresa sera desclassificada.

7.2. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagoes prestadas, na forma da
lei (art. 63,1, dalein® 14.133/2021).

7.3. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragao
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.4. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.5. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execucgdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigbes
de realizacao do servico, assegurado a ele o direito de realizacdo de vistoria prévia, conforme
item 14 deste edital.

7.6. A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF.

7.7. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdao ou a alteracdo dos registros tao logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 79,
caput).

a) A ndo observiancia do disposto no item anterior podera ensejar
Desclassificacdo no momento da Habilitagdo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo
Gnico).

7.8. A verificacdao no SICAF somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

a) Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

b) Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagdo a todos
os licitantes.

7.9. Apés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64,
e IN 73/2022, art. 39, §49):

a) complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;
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7.9.b.1. os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados
no SICAF serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02
(duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagcdo do pregoeiro.

7.10. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins
de habilitagdo e classificagao.

7.11. Na hipdétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 7.1.1.

7.12. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

7.13. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para
participacao na licitagao (art. 4° do Decreto n® 8.538/2015).

7.14. Para fins de participacdo no certame e posterior contratagdo, a empresa devera
apresentar:

a) EXIGENCIAS DE HABILITACAO JURIDICA:

7.14.a.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Emp7esas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.14.a.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a

verificagdo da autenticidade no sitio https://www.qgov.br/empresas-e-

negocios/pt-br/empreendedor;

7.14.a.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal SLU:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

7.14.a.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.© 77, de 18 de marco de 2020;

7.14.a.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio
de seus administradores;

7.14.a.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz;

7.14.a.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de
todas as alteracdes ou da consolidacao respectiva.
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b)

EXIGENCIAS DE HABILITACAO FISCAL, ECONOMICA, SOCIAL E

TRABALHISTA:

<)

7.14.b.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - (CNPJ)
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.14.b.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

7.14.b.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
(FGTS);

7.14.b.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 19 de maio de 1943.(CNDT);

7.14.b.5. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

7.14.b.6. Prova de ndo inscrigdo no CADIN;

7.14.b.7. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.14.b.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou
distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

7.14.b.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

EXIGENCIAS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.14.c.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II); Caso nao venha
expresso a data da validade, considerar-se-a a validade de 90 (noventa) dias a
contar da sua emissdao;

7.14.c.2. Balanco patrimonial e demonstracao de resultado de exercicio (DRE) dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigivel e apresentado na forma da lei ou de
regulamentacgdo da Receita Federal do Brasil em caso de escrituragdo contabil digital,
extraido do Livro Diario, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, que comprove atender um dos seguintes requisitos:
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d)

7.14.c.2.1. que a licitante possui todos os seguintes indices contabeis:

e Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo)/(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

e Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo
nao Circulante);

e Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

7.14.c.3. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior 1 (um) em qualquer
dos indices, devera comprovar patrimoénio liquido de no minimo até 10% (dez por
cento) do valor do montante da sua proposta final.

7.14.c.4. Declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, que
ateste o atendimento pelo licitante dos indices econdmicos previstos no edital.

7.14.c.5. Os documentos referidos neste item limitar-se-3o ao Ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

7.14.c.6. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n© 123
- Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte - por fotocopia do livro
Diario, inclusive com os termos de abertura e encerramento, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou fotocopia do
balango patrimonial conforme item 8.15.3. e os termos de abertura e de
encerramento devidamente registrado ou autenticados na Junta Comercial da sede
ou domicilio do licitante.

Exigéncias de Qualificacdao Técnica:

7.14.d.1. Para fins de comprovacao da capacidade técnica, a licitante devera
comprovar aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com
o objeto do Termo de Referéncia, por meio da apresentacdo de Atestado(s) de
Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a licitante desempenhou ou desempenha servicos de terceirizagao
compativeis com tal objeto, fornecimento de, no minimo, 07 (sete) funcionarios
designados para realizagdo de servicos de limpeza e conservacdo, secretaria ou
assemelhado e vigia, por periodo ndo inferior a 03 (trés) anos, conforme Acérddo n°
1214/2013 do TCU.

7.14.d.2. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito
0 somatorio de atestados e/ou contratos, por periodo ndo inferior a seis meses, sendo
desprezados os periodos concomitantes.

7.14.d.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior.

7.14.d.4. O atestado devera conter a identificacdo do 6rgdo da Administracao
Publica ou empresa emitente, a identificacdo do contrato extinto ou vigente de
prestacao de servicos, enderego atual da Contratante e local em que foram prestados
0s servicos, e a discriminacdo dos servicos executados e quantitativos de pessoal
empregado.
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7.14.d.5. Os atestados apresentados deverdo referir-se a servigos prestados no
ambito da atividade econ6mica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente da licitante. Os atestados de capacidade técnica podem ser
apresentados em nome da empresa licitante.

7.14.d.6. O licitante devera disponibilizar todas as informagGes necessarias a
comprovacao da legitimidade do atestado apresentado, podendo ser solicitado a
apresentar, dentre outros documentos a cdépia do contrato que deu suporte a
contratacao ou a informar o endereco atual da Contratante e local em que foram
prestados 0s servigos.

7.14.d.7. Declaragao de que o licitante possui ou instalara escritério em Teresina-
PI, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a
partir da vigéncia do contrato.

7.15. Previamente a celebracdo do contrato, o CREA-PI verificard o eventual descumprimento
das condicdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.16. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancbes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

7.17. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o CREA-PI diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.18. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.19. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

7.20. Caso atendidas as condicGes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada
por meio do SICAF ou conforme procedimento definido pelo CREA-PI, nos documentos por ele
abrangidos.

7.21. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacao constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentagao atualizada.
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7.22. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ]/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

7.23. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

7.24. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

7.25. Previamente a celebracdo do contrato, o CREA-PI verificard o eventual descumprimento
das condigbes para contratagmado, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.26. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancbes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

7.27. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o CREA-PI diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.28. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.29. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

7.30. Caso atendidas as condigGes para contratagao, a habilitagdo do fornecedor sera verificada
por meio do SICAF ou conforme procedimento definido pelo CREA-PI, nos documentos por ele
abrangidos.

7.31. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacdo atualizada.

7.32. Nao serao aceitos documentos de habilitacdao com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

7.33. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
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atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.34. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do
recolhimento dessas contribuigdes.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogagao da licitagdo, observara o disposto no art. 165
da Lei n° 14,133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacgdo ou de lavratura da
ata, nos termos do art. 165 da Lei n° 14.133/2021.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagdo ou inabilitagdo do licitante:

a) a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo;

b) 0 prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

c) 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao
ou de lavratura da ata de habilitacao ou inabilitacao;

d) na hipétese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimagdo da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados os quais
poderdo solicitar os respectivos documentos em formato PDF, desde que ndo tenham carater
sigiloso, através do email: licitacao@crea-pi.org.br ou no sitio eletronico www.crea-pi.org.br.

8.11. Encerrada as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos,
caso tenha, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto
e homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei n® 14.133, de 2021.
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9. DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracdo administrativa nos termos do Art. 155, da Lei 14.133, de 2021, a
Contratada que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em
decorréncia da contratacdo;

b) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
c) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;
d) Comportar-se de modo inidéneo; ou

e) Cometer fraude fiscal.

9.1.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenca, sem prejuizo

da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a
Administracdo Publica Federal, aquele que:

a) N&do promover o recolhimento das contribuicGes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social, exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;

b) Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentagao no dia fixado.

9.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, o CREA-PI podera aplicar a
Contratada as seguintes sancgoes:

a)

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes

contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam
prejuizos significativos para o objeto contratado;

b)

Multa de:

9.2.b.1. 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execucdo do objeto, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds
o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

9.2.b.2. 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou
de inexecucdo parcial da obrigagdo assumida;

9.2.b.3. 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso no recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social,
bem como deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentacgdo no dia fixado, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

9.2.b.4. 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao
total da obrigacdo assumida;

9.2.b.5. 0,5% a 3,2% por dia sobre o valor total do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo;
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9.2.b.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao consideradas
independentes entre si.

c) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até 2 (dois) anos.

d) Sancao de impedimento de licitar e contratar com dérgaos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

9.2.d.1. A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também ¢é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo
administrativa no subitem 14.1 do Termo de Referéncia.

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

w ”

e” poderdo ser aplicadas a

Contratada juntamente as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

9.4. Para efeito de aplicacdao de multas, as infragGes séo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

0,5% ao dia sobre o valor total do contrato

0,8% ao dia sobre o valor total do contrato

1,6% ao dia sobre o valor total do contrato

2,5% ao dia sobre o valor total do contrato

U h(WIN|[—

3,2% ao dia sobre o valor total do contrato

Tabela 2

Deixar de entregar o servico na qualidade e quantidade exigida no

1 Termo de Referéncia e Contrato; 4,00
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
2 X T . L 4,00
fortuito, a realizacao do objeto contratual por dia;

3 Nao atender as solicitagGes feitas pela Contratante, por dia; 3,00

4 Recusar-se a executar as determinacoes dadas pela fiscalizacdo, 3.00
por dia; !

5 Preposto nao realizar as reunides mensais com os terceirizados, ndao 400
atender as solicitagoes feitas pela Fiscalizagdo do Contrato. !

Para os itens a seguir, deixar de:
6 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do 6rgdo 400

fiscalizador, por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia ndo previstos
7 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada 3,00
pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Entregar os contracheques dos terceirizados e demais
8 documentagdes pertinentes a obrigacbes trabalhistas e 4,00
previdenciarias;
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9 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade 2,00
de seu pessoal, por funcionario e por dia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou

10 ~ R . . . .
nao atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia;

2,00

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos
11 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada 3,00
pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos

12 previstos no edital/contrato; 3,00
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto
13 ~ T 4,00
na relagao de obrigagdes da Contratada
14 Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos 500
A

servigos.

9.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Incisos III e IV, da Lei 14.133 de
2021, as empresas ou profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

c) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

9.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se
o procedimento previsto na Lei n® 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

9.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do CREA-PI, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

a) Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade
competente.

9.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, o CREA-PI podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cddigo Civil.

9.9. Podera a Contratada responder, ainda, por qualquer indenizagdo suplementar no montante
equivalente ao prejuizo excedente que causar, na forma do paragrafo Unico do Artigo 416 do
Cadigo Civil.

9.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangbes, levarda em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao CREA-PI,
observado o principio da proporcionalidade.

9.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo, necessarias
a apuracdo da responsabilidade da empresa, deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
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9.12. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas, ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo
de agente publico.

9.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

10.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
Contratada:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndao executar com a qualidade
minima exigida as atividades Contratadas;
b) Atrasar a realizagdao dos servigos conforme em seus prazos de execugao; e

c) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10.2. A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:

a) Efetiva realizacdo dos servigos previstos no item 5, através de medicdo realizada pela
fiscalizacdo do contrato, devendo o pagamento ser realizado de forma mensal ou
através de instrumento de medicdo, abaixo;

b) Cumprimento de todos os requisitos e exigéncias previstas no item 5 e no presente
Termo, com finalizagdo dos trabalhos de acordo com o item 5, sem prejuizo da
garantia legal.

INDICADOR

Indicador Unico - Assiduidade do empregado da Contratada no posto

Item Descrigao
Garantir que os servicos de limpeza e conservacdo, secretaria de
Finalidade nivel médio, vigia diurno e vigia noturno sejam cumpridos conforme
contrato.
Meta a cumprir 100% da carga horaria no posto, conforme previsto.
Instrumento de .
medicdo Folha ponto do empregado ou prestador do servigo.
Forma de " " . . .
acompanhamento Acompanhamento "in loco" pelo Administrativo na Sede e Inspetorias.
Periodicidade Mensal.
Mecanismo de Limpeza e conservacao: (N° de horas efetivas no posto mais a
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realizacao dos trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de horas
contratada para o posto) x valor contratado para o posto.

Calculo Secretaria: (N° de horas efetivas no posto mais a realizacdo dos
trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de horas contratada
para o posto) x valor contratado para o posto.

Vigia Noturno e Diurno: (N° de horas efetivas no posto mais a
realizacdao dos trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de horas
contratada para o posto) x valor contratado para o posto.

10.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucao Normativa SEGES/MP n© 05, de 2017,
sera indicada a retencgdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancgées cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Ndo produziu os resultados acordados;

b) Deixou de executar as atividades Contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigco, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

10.4. Do Recebimento

a) Os servicos serdao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
pelo fiscal do Contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias no Termo de Referéncia. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X
do Decreto n© 11.246, de 2022).

b) O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da prestagdao dos servicos a que se
referem a parcela a ser paga.

c) Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato apurara o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o
caso, a anadlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a Contratada.

d) O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam Vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

e) A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n© 14133, de 2021).

f) O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais. Relatérios e Instrugdes exigiveis.

g) Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
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com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

h) Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do
contrato, em relagcdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios.

i) Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitacdao mediante termo detalhado, que podera ser substituido por ateste em nota fiscal:

j) O fiscal do contrato devera encaminhar para liquidacdo e pagamento, a Nota
fiscal dos servicos executados, com a comprovacao da documentagao, conforme o art. 50
da Lei n°® 14.133/2021, pertinente sendo eles:

10.4.j.1. Nas contratacdes de servicos com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra, o contratado devera apresentar, quando solicitado pela Administracdao, sob
pena de multa, comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacao aos empregados
diretamente envolvidos na execugao do contrato, em especial quanto ao:

I - registro de ponto;

II - recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario;

IIT - comprovante de depdsito do FGTS;
IV - recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

V - recibo de quitacdo de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato;

VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdao, na forma
prevista em norma coletiva.

k) No caso de controvérsia sobre a execucdao do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

1) Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

m) O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

10.5. Liquidagao

a) Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de
dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 79, §2° da Instrucdao Normativa SEGES/ME n© 77/2022.
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10.5.a.1. Deverdo ser emitidas duas notas fiscais distintas, uma para os servigos na
Sede do CREA-PI, a outra, os Servicos de limpeza e Conservagdo realizados nas
Inspetorias.

b) O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

c) Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

O prazo de validade;

A data da emissao;

Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

O periodo respectivo de execucdo do contrato;

O valor a pagar; e

Eventual destaque do valor de retencgGes tributarias cabiveis.

d) Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus a Contratante.

e) A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

f) O setor competente devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condigcdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo
gue impeca a participagdo em licitacdo ou contratagcdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

g) Constatando-se, junto ao SICAF, a situacgdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

h) Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CREA-PI devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

i) Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

j) Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situagdo junto ao SICAF.
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10.6. Prazo de Pagamento

a) O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n© 77, de 2022.

b) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacso financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

I=(6/100)/365

I =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

10.7. Forma de Pagamento

a) O pagamento serad realizado através de transferéncia bancaria para banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

b) Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida o
comprovante de transferéncia bancaria.

c) Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.
d) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagdo vigente.

e) O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.8. Antecipacao de Pagamento

a) Ndo havera antecipacdo de pagamento referente a presente contratacdo.
10.9. Cessao de Crédito

a) Nao sera permitida a cessdo de crédito para a presente contratagdo.

10.10. DO PAGAMENTO

a) O pagamento obedecera, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem
cronoldgica das datas de suas exigibilidades, conforme os arts.141 a 146, da Lei 14.133/2021.
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b) O pagamento serd efetuado pela Administracdo mediante requerimento de
pagamento realizado de forma eletrénica ou por email, em moeda corrente nacional, por Ordem
Bancaria, e ap0s a instrucgdo realizada pelo Fiscal de Contrato ou pela Comissdo de Fiscalizagéo,
mensalmente, de acordo com a prestacdao do servico, conforme pedido constante no
requerimento acompanhado dos seguintes documentos:

a) Requerimento de Pagamento;

b) Termo de Recebimento Provisério, Atesto da Despesa ou Recibo, devidamente preenchido e
assinado;

¢) Apresentagao da Nota Fiscal com dados bancarios, Fatura ou documento equivalente, atestado
pelo setor competente;

d) Codpia do Contrato Administrativo ou da Ordem de Fornecimento; e

e) Copia da Nota de Empenho;

f) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;
g) Prova de regularidade do FGTS;

h) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede e divida ativa;

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; e
j) Consulta ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS;
k) Certiddo de Regularidade para com as obrigagdes Sindicais;

I) Extratos de Informagdes Previdencidrias e de depodsitos do Fundo de Garantia e Tempo de
Servigo — FGTS de seus empregados, arquivos RE, RET, rublica e protocolo de envio do SEFIP/GFIP
em formato PDF ou outro solicitado pelo fiscal do contrato, da competéncia do més de prestagdo
dos servigos, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

m) Copia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador o Orgao ou Unidade contratante: copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s)
empregado(s) do més da prestacdo dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de
depdsitos bancarios;

n) Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-
alimentacao, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencao ou acordo coletivo de
trabalho, relativos ao més da prestagéo dos servicos e de todos os empregados;

0) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em
lei;
p) Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

q) Demais documentos comprobatdrios de quitagdo das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias
solicitados pela Fiscalizagao do Contrato.

r) Para fins de cumprimento do disposto no item 9.2, a contratada devera utilizar-se de Protocolo
via SIGEC e a juntada da documentagdo necessaria.

s) As certidGes extraidas do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
substituirdo os documentos relacionados nas letras f, g, h, i, que se dara por consulta ON LINE, nos
termos da Instrugdao Normativa n° 03/2018 - SEGES/MPDG;
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t) No caso das notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues ao CONTRATANTE em data
posterior ao requerimento de pagamento, ndo sera imputado a CONTRATANTE eventuais encargos
moratorios decorrentes;

u) A atestacdo da nota fiscal/fatura correspondente a prestagdo do servigo caberd, no momento
da emissdo do Termo de Recebimento Provisério, a equipe de fiscalizagdo ou a outro
servidor/comissao designado para esse fim, no CREA-PI;

v) A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela licitante vencedora, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas, ndo se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aquelas de filiais ou da matriz.
As Notas Fiscais deverdo conter discriminacdo idéntica a contida na respectiva Nota de Empenho.

w) O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: o prazo de
validade, a data da emissdo, os dados do contrato e do 6rgdo contratante, o periodo de prestagdo
dos servigos, o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retencées tributarias cabiveis;

X) Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao
da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apdés a comprovagao da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

c) O prazo para a liquidacdo da despesa sera de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do
recebimento da Nota Fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente.

d) O prazo supra podera ser excepcionalmente prorrogado, por igual periodo, desde que
justificadamente houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais;

e) Para os fins de liquidacdo, devera ser observado o disposto no art. 63 da Lei n°® 4,320, de
17 de margo de 1964, certificando-se do adimplemento da obrigacdo do contratado nos prazos e
forma previstos neste contrato.

f) O pagamento sera efetuado em até 10(dez) dias Uteis, a contar da liquidacdo da
despesa.

10.10.f.1. O pagamento sera realizado mediante crédito bancario, de titularidade da
CONTRATADA e vinculado ao CNPJ préprio da empresa, ndo se admitindo, em hipdtese
alguma, desconto ou cobranca de titulo na rede bancaria, e sera efetivado no Banco do
Brasil, Agéncia: 4249-8, Conta Corrente: 3172-0.

10.10.f.2. O banco ao qual pertence a conta da empresa deve ser cadastrado no
sistema do Banco Central do Brasil, para que seja possivel a compensagdo bancaria, na
qual o CREA-PI creditara os pagamentos a que faz jus a empresa contratada.

g) A CONTRATADA podera alterar os dados bancarios de pagamento, prescindindo de
apostilamento contratual, incumbindo-se a CONTRATADA de informar, por escrito, a Gestdo
de Contratos e a Tesouraria do Conselho, para fins de modificagdo nos sistemas internos do
CREA-PI.

h) A CONTRATANTE reserva-se, ainda, no direito de somente efetuar o pagamento apds a
atestacao de que o servigo foi executado em conformidade com as especificacdes do contrato;

i) A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
glosas indicadas pela fiscalizacao, as multas ou indenizacoes devidas pela CONTRATADA, nos
termos deste contrato.
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j) A ndo apresentagdo da documentagdo necessaria estabelecida no Termo de Referéncia
e/ou Contrato Administrativo no prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua solicitacdo pela
fiscalizagdo, podera ensejar a extincdo do contrato e os valores retidos cautelarmente
somente serdo pagos ap6s a comprovacgao de que os encargos trabalhistas, previdenciarios e
demais tributos encontram-se em dia.

k) Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigacdo financeira e documentagcdo necessaria, sem que isso gere direito de
reajustamento de pregos, corregdo monetdria ou encargos moratorios;

1) Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncia de liquidacdo ou qualquer
obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

m) Na existéncia de erros, omissdes ou irregularidades, a documentacdo sera devolvida a
empresa contratada/fornecedora, para as correcdes devidas, passando o novo prazo para
pagamento a ser contado a partir da data da apresentacdo dos documentos corrigidos;

n) N3o haverda, em hipotese alguma, pagamento antecipado;

0) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, incidirdo correcdo monetaria e juros moratorios;

p) Fica convencionado que a corregdo monetaria e os encargos moratorios serdao calculados
entre a data do adimplemento da parcela e a do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, com
a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela a ser paga.
I = Indice de compensacso financeira =
0,00016438, assim apurado: I = TX/365

I =0,06/365I = 0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

q) A correcdo monetaria sera calculada com a utilizagdo do indice IPCA do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE;

r) No caso de atraso na divulgacdo do IPCA, sera pago a licitante vencedora a importancia
calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo;

s) Caso o IPCA estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser
utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo
em vigor;

t) Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial;
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u) Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal, ou dos documentos exigidos
como condigdo para pagamento por parte da CONTRATADA importara em prorrogagao
automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do CONTRATANTE;

v) A CONTRATADA devera informar em cada processo de pagamento quais os ocupantes de
postos de servigos optam pelo recebimento de beneficios, tais como: vale-transporte e plano
de salide/assisténcia médica;

w) O ressarcimento de vales-transportes a empresa contratada devera ser na quantidade
de dias trabalhados no més a que se referir o pagamento, verificado e atestado por meio da
atuacdo conjunta do fiscal;

X) So havera pagamento de valores a titulo de possiveis beneficios constantes da planilha
de custos do contrato, quando estes forem efetivamente arcados e comprovados pela
Contratada, verificado por meio da atuagdo conjunta do fiscal;

y) Quando houver falta sem substituicdo o valor daquele dia deverd ser glosado por
completo, isto &, havera glosa do pagamento referente aos servicos ndo prestados, sem
prejuizo das sancgles cabiveis;

z) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento;

aa) A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da
CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas,
indenizacbes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima,
respeitados os principios do contraditorio e da ampla defesa;

bb) Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacdo do pagamento
mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao Contrato
celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no Termo
de Referéncia;

cc) Caso a CONTRATADA ndo efetive o pagamento até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao vencido, a CONTRATANTE suspendera o pagamento até que a situacdo seja
regularizada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis;

dd) O descumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
poderd ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacédo
da Lei n° 14,133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da
data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serda divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a
data da abertura do certame.

11.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica,
pelos seguintes meios: licitacao@crea-pi.org.br.

11.4. As impugnacgbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

a) A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.
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11.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste TR e de sua proposta, com a alocacao dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando cabivel, na
qgualidade e quantidade minimas especificadas no TR - Termo de Referéncia e em sua proposta.

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

12.3. Manter a execucdo do servigo nos horarios fixados pelo CREA-PI.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado ao CREA-PI ou a terceiro, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos.

12.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

12.6. E vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou de agente
publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitacdo, conforme art. 48, paragrafo
Unico da Lei 14.133/2021.

12.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso.

12.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste TR,
sem repassar quaisquer custos a estes.

12.9. A empresa Contratada, regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), devera
apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servicos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

I - Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdao no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos,
quando for o caso;

I1 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela Contratada;

III - Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
servigos;
1V - Declaracao de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacao dos

encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
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12.9.1. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento
de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo.

12.10. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale-transporte.

12.11. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa Contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos
pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

I - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
II - Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

III - CertidOes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

IV - Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n© 5/2017.

12.12. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato.

12.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

12.13.1. N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposigdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa Contratada, de matéria
nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam

aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigcos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

12.15. Autorizar o CREA-PI, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento da regularizagcdao, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

12.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo
(ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
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contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdao depositados junto
a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

12.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente.

12.17. Supervisionar e gerenciar os horarios de trabalho dos empregados, bem como realizar
reunido, a cada 15 (quinze) dias, para tratar de assuntos inerentes a fungao.

12.18. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagOes relativas a execucao do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia.

12.18.1. As solicitacbes a Contratante para a substituicdo definitiva de empregados deverdo
ser atendidas no prazo de 02 (dois) dias seguintes ao da solicitacdo, admitida a tolerancia de
até 3 (trés) dias, a critério da Contratante, devendo ser justificado o motivo da solicitacao.

12.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Crea-PI.

12.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

12.21. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacgOes de seus interesses junto ao CREA-PI, relativas ao contrato de trabalho e obrigacbes a
ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

I - Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuicées previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissao do empregado;

II - Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

III - Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

12.22. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucdo do contrato.

12.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servigos.

12.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigag0es previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da Contratante.

12.24.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdao do cumprimento das
obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até
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que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

12.24.2. Ultrapassado o prazo de 15(quinze) dias, contados na comunicacdao mencionada
no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancGes cabiveis.

21.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

12.25. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

12.27. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

12.28. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 59 - C, do art. 18, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

12.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdao de mdo de obra, salvo as excecdes previstas no § 5° - C, do art. 18, da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art. 17, XII, art. 30,
8§19, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

12.29.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada devera apresentar cépia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdao de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacao.

12.30. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na Lei n°® 14.133/2021.

12.31. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

12.32. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do servigo.

12.33. Paralisar, por determinacdao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

12.34. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.35. Promover a organizacgdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdbes que integram o Termo de
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Referéncia, no prazo determinado.

12.36. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

12.37. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer
mudanga no método de execucdo do servigo que fuja das especificagdes constantes do Termo de
Referéncia.

12.38. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a Contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

12.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante.

12.40. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

12.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a Contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

12.41.1. O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

12.41.2. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualgquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de
negativa de negociagao, ata de negociacao, dentre outros.

12.41.3. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

12.42. Nao efetivar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Administracdo do CREA-PI.

12.43. Observar o cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal.

12.44. Aceitar nas mesmas condigbes contratuais acréscimos ou supressdes nos termos da Lei n®
14.133/2021.

12.45. Cumprimento de outros itens previstos no Edital, Termo de Referéncia e legislagdo vigente
gue rege a matéria.

12.46. Manter sigilo de todos os dados ou informacdes da CONTRATANTE obtidas em funcao da
execugao dos servigos.

13. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com o
Edital, Termo de Referéncia e seus anexos.
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13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdao dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

13.3. Notificar a Contratada por escrito ou por e-mail da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

13.4. N3o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo e desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

13.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigco, no prazo e condigoes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

13.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6, do Anexo XI, da IN n°® 05/2017 - SEGES/MP.

13.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

13.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de
recepgdo e apoio ao usuario;

13.7.2. Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

13.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacgdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

13.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessdao de diarias e passagens.

13.8. Fiscalizar por amostragem, o cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, especialmente:

13.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-satude, quando for devido;

13.8.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugao dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irreqularidade;

13.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

13.9. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo
do contrato.

13.10. Fornecer por escrito ou por e-mail as informacGes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

13.11. Realizar avaliagoes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.
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13.12. Tomar medidas cabiveis quando ao descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

13.13. Arquivar, entre outros documentos, contratos, aditamentos e relatorios, caso precise, apds
o recebimento do servico e notificacdes expedidas.

13.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida na Lei n°® 14.133/2021.

13.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

14. DA VISTORIA

14.1. Para o correto dimensionamento da proposta, as empresas interessadas deverdo observar as
informagdes constantes no Termo de Referéncia, bem como sera facultada as mesmas realizar
vistoria no local, objeto do presente instrumento.

14.2. A visita técnica tem como objetivo verificar as condigOes locais, avaliar a quantidade e a
natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos necessarios a realizacéo do objeto da contratagdo,
permitindo aos interessados colher as informagdes e subsidios que julgarem necessarios para a
elaboragdo da sua proposta, de acordo com o que o proprio interessado julgar conveniente, ndo
cabendo ao CREA-PI nenhuma responsabilidade em funcdo de insuficiéncia dos dados levantados por
ocasido da visita técnica.

14.2.1. Endereco completo dos locais de prestacdo dos servicos esta previsto no subitem 1.5.
14.2.2. A vistoria deverda ser acompanhada pela Divisdao de Apoio Administrativo, nos dias
Uteis de 28/05/2025 a 03/06/2025, horario comercial. Os interessados deverdo entrar em
contato com o CREA-PI, pelo telefone (86) 2107-9292 ramal-265 ou e-mail: licitacao@crea-
pi.org.br, para agendar horario de vistoria.

14.2.3. Os interessados deverao incluir em seus precgos todos os encargos, taxas e impostos
inerentes ao servigo a ser executado, objeto do presente instrumento.

14.2.4. Todos os custos de deslocamento, hospedagem, impressao de documentos, etc,
também deverdo estar contabilizados no preco proposto.

14.2.5. N&o sera permitida a vistoria nos locais que se realizardo os servigos em sabados,
domingos e feriados, inclusive municipais.

14.2.6. A Contratante ndo admitird declaragbes, a qualquer tempo, de desconhecimento de
fatos e aspectos que dificultem ou impossibilitem a execucgao total ou parcial dos servigos.
14.2.7. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para o ato.

15. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos proprios do CREA-PI:

e 6.2.2.1.1.01.04.09.021-Servicos de Apoio Administrativo e Operacional;
e 6.2.2.1.1.01.04.09.008-Servicos de Limpeza, Conservacao e Jardinagem.

16. DO REAJUSTE
16.1. N3o havera reajuste de precos durante a vigéncia do instrumento contratual, podendo haver
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para eventuais aditivos firmados.

17. DA VIGENCIA

17.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura
eletronica pelo ultimo representante das partes, podendo ser, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

17.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigbes e os precos permanecem vantajosos para o CREA-PI, permitida a negociacao
com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

17.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servigos
tem natureza continuada;

17.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagoes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

17.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que o CREA-PI mantém interesse
na realizacdo do serico;

17.2.4. Haja manifestacdao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
17.2.5. Seja comprovado que o contrato mantém as condigOes iniciais de habilitacdo.
17.3.0 contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
17.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdao de termo aditivo.

17.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdao ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovagao.

17.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangoes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicacgao.

18. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

18.1. Poderd haver reequilibrio econémico-financeiro do instrumento contratual na hipdtese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores
ou impeditivos da execucgdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual (art. 65, inc. II, alinea “d").

18.1.1. Nesse caso, a Contratada devera demonstrar analiticamente a variagdo dos
componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, onde tal demonstragdo sera
analisada pelo Contratante para verificagao de sua viabilidade e/ou necessidade.

19. ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitagdo original, sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato, ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

20. OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

20.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato firmado, a partir da apresentacao da
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proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdao ou de aceitagao
expressa.

20.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

20.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

20.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da CONTRATADA
elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacgao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

20.5. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

20.6. A CONTRATADA devera exigir de seus funcionarios o cumprimento fiel dos deveres da clausula
item 20.5, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

20.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo a
CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

20.8. A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

20.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissées,
desvios ou abusos.

21. DA FISCALIZACAO

21.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

21.2. Ficam designados o0s seguintes funcionarios, para responderem pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizagcdao e execugdo do contrato:

Gestor: XXXXX;
Fiscal Titular: XXXXX;
Fiscal Substituto: XXX

21.3. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, VI).

21.4. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, II).

21.5. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagGes
para a correcdao da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdao. (Decreto n© 11.246,
de 2022, art. 22, III).
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21.6. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

21.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°© 11.246, de
2022, art. 22, V).

21.8. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual. (Decreto
no 11.246, de 2022, art. 22, VII).

21.9. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condigces de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
(Art. 23, I e II, do Decreto n© 11.246, de 2022).

21.10. Caso ocorram descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23,
V).

21.11. O gestor do contrato serd responsavel por coordenar a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, incluindo todos os registros formais da execucao no
histérico de gerenciamento do contrato. Isso engloba a ordem de servico, o registro de ocorréncias,
as alteragbes e as prorrogacdes contratuais. Além disso, o gestor devera elaborar um relatério
visando verificar a necessidade de ajustes no contrato para garantir o cumprimento dos objetivos da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

21.12. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liqguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, III).

21.13. O gestor do contrato sera responsavel por acompanhar os registros feitos pelo fiscal do
contrato de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do mesmo, bem como as medidas adotadas
em cada situacdo. Caso necessario, o gestor devera informar as autoridades superiores sobre as
ocorréncias que excedam sua competéncia. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 21, II).

21.14. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado,
com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

21.15. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

21.16. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou prorrogacao contratual. (Decreto
no 11.246, de 2022, art. 22, VII).

21.17. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacGes sobre a consecucgao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 21, VI).

Praga Demostenes Avelino, 1767 — Centro — Teresina-PI — CEP 64000-100- Fone: (86) 2107-9292
WWw.crea-pi.org.br 41



SERVIGO PUBLICO FEDERAL ;
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PIAUI - CREA-PI

21.18. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagao dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdao
e gestdao nos termos do contrato.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

22.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao em
contrario, pelo Pregoeiro.

22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

22.4. A homologacgao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

22.5. As normas disciplinadoras da licitacao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo licitatério.

22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

22.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

22.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP) e endereco eletronico www.crea-pi.org.br.

22.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

22.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

22.11.2. ANEXO II - Modelo de Proposta de Precos;

22.11.3. ANEXO III - Relatério de Vistoria;

22.11.4. ANEXO IV - Minuta de Termo de Contrato;ANEXO V -

22.11.5. ANEXO V - Modelo de Planilha de Custos e Formacgao de Precos.

Teresina, 19 de maio de 2025

Eng. Civ. Eletric. Seg. Trab. Hércules Lima de Medeiros
Presidente do CREA/PI
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de secretaria, limpeza e
conservagao e vigia diurno e noturno para a Sede e Inspetorias do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Piaui, sem fornecimento de materiais, em regime de dedicacdo
exclusiva de mdo de obra, conforme termos, quantidades e condicdes do presente Termo de
Referéncia e seus anexos::

i.Estimativa de 10 (dez) secretarias com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, de segunda a sexta-feira, de 08 as 18 horas;

iil.Estimativa de 03 (tres) agente de limpeza e conservacao com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, de 08 as 18 horas
horas;

ili.Estimativa de 02 (dois) vigias diurnos com jornada de trabalho de 36 (trinta e seis)
horas semanais, escala 12 x 36, de segunda a sexta-feira, sabado, domingo e feriados,
de 07 as 19 horas;

iv.Estimativa de 01 (um) vigia noturno com jornada de trabalho de 36 (trinta e seis)
horas semanais, escala 12 x 36, de segunda a sexta-feira, sabado, domingo e feriados
de 19 horas as 07 horas;

v.Estimativa de 13 (treze) terceirizados com carga horaria de acordo com o quadro
abaixo, podendo ser realizada de segunda a sexta-feira ou de acordo com o
planejamento e organizagao do Fiscal do futuro Contrato.

Area

(]
Grupo ltem | Catalogo Especificagoes Cont. Igg:g:a SR Wl Ll
ou Empre- Est. Mensal Est. Anual
A;;;'ng. gados R$ R$
S tari
o1 Sedo o oREARl | 40h 04 19.799,96 | 237.599,52
semanais
S tari
O1 | 19578 | | epetorig do GREA-PI 40h 06 20.138,70 | 349.664,40
(Campo Maior, semanais
Esperantina, Picos, |  ______
Paulistana, Valenga,
Corrente)
Limpeza e Conservagao
02 24023 189635 40h 03 13.350,38 160.204,56
Sede do Crea-PI semanais
Limpeza e Conservagao
) 1.088.94 24h 01
Parnaiba-PI semanais
Limpeza e Conservagao
1.197.98 24h 01
Plrlplrl-Pl semanais
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Limpeza e Conservagao
Picos-PI 802,99 24h 01 9.815,82 117.789,84
semanais
Limpeza e Conservagao
) 664,21 24h 01
Sao Rdo Nonato-PI semanais
Limpeza e Conservagao
42024 16h 01
Floriano-PI semanais
Limpeza e Conservagao
186,13 16h 01
Oeiras-PI semanais
Limpeza e Conservagao 16h 01
44,85
Campo Maior-PI semanais 16.879,59 202.555,08
Limpeza e Conservagao
312,87 16h 01
Bom Jesus-PI semanais
Limpeza e Conservagao
533,13 16h 01
Paulistana-PI semanais
Limpeza e Conservagao
381,21 16h 01
Corrente-PI| semanais
Limpeza e Conservagao
- 272,73 16h 01
Urugui-PI semanais
Limpeza e Conservagao
4545 16h 01
Esperantina-PI semanais
Limpeza e Conservagao
4485 16h 01
Valenga-PI semanais
Vigia Diurno
03 23507 Sede do Crea-Pl | e 12x36 02 9.114,32 109.371,84
Vigia Noturno
24007 Sede do Crea-Pl | e 12x36 01 4.992,51 59.910,12

1.1.1. Os codigos do Catalogo de Servicos do Comprasnet a serem selecionados para
cadastro desta licitagdo pode, eventualmente, divergir da descricdao dos servicos a serem
licitados. Nesse caso, prevalecerao as especificacdes detalhadas neste Termo de
Referéncia.

1.1.2. Servicos e endereco da Sede e Inspetorias do CREA-PI:

a) Servicos continuados de limpeza e conservacgdo, secretaria e vigia noturno e diurno,
para a Sede do CREA-PI. CBO: 5141-20. Praca Demostenes Avelino, 1767 - Centro,
em Teresina-PI, Cep: 64000-100;

b) Servigos continuados de limpeza e conservagdo, para a Inspetoria do CREA-PI em
PARNAIBA-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Pe Raimundo José Vieira, 298 - Bairro N. Sra.
de Fatima, CEP: 64202-140;

c) Servigos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em BOM
JESUS-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Cel. Ferreira, 143, Centro, Bom Jesus-PI.
CEP: 64900-000;

d) Servigos continuados de limpeza e conservagao para a Inspetoria do CREA-PI em
CAMPO MAIOR-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Santo Antbnio, N° 500- Sala 02, Bairro
de Lourdes, CEP: 64280-000;

e) Servigos continuados de limpeza e conservacdo, para a Inspetoria do CREA-PI em
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CORRENTE-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Dermival Alves Bonfim N°© 09, S/N - Nova
Corrente - (Por tras do Prédio do INSS), CEP: 64980-000;

f) Servicos continuados de limpeza e conservagdo, para a Inspetoria do CREA-PI em
ESPERANTINA-PI. CBO: 5141-20. End.: RUA Cel. Patriotino Lages - Centro/N 464, CEP:
64.180-000;

g) Servigcos continuados de limpeza e conservacdo, para a Inspetoria do CREA-PI em
FLORIANO-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Esmaragdo de Freitas, 208 - Centro, CEP:
64800-128;

h) Servicos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
OEIRAS-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Miguel Oliveira, 370 - Centro, CEP: 64500-000;

i) Servicos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
PAULISTANA-PI. CBO: 5141-20. End.: Avenida Transnordestina S/N, Centro, CEP:
64750-000;

j) Servigcos continuados de limpeza e conservagdo, para a Inspetoria do CREA-PI em
PICOS-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Anisio da Luz, 284 - Ipueira, CEP: 64604-090;

k) Servicos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
PIRIPIRI-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Antonio Alves, 734 - Apt® 102 - Centro, CEP:
64260-000;

1) Servicos continuados de limpeza e conservacdo, para a Inspetoria do CREA-PI em SAO
RAIMUNDO NONATO-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Abdias Neves, no bairro Aldeia, CEP:
64770-000;

m) Servicos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
URUCUI. CBO: 5141-20. End.: Rua Almir Benvindo, 18 — Bairro Malvinas, CEP: 64860-
000;

n) Servicos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em
VALENCA-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Coronel Anibal Martins, 720, centro, CEP:
64300-000.

1.2. O servigo objeto desta contratagdo é caracterizado como comum, conforme Estudo Técnico
Preliminar.

1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que, pela sua essencialidade, visam
a atender a necessidade publica de forma permanente, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando a integridade do patrimoénio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do
Orgdo, de modo que sua interrupcdo possa comprometer a prestacdo de servico publico ou o
cumprimento da missao institucional.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura
eletrénica pelo Ultimo representante das partes, podendo ser, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.5. O custo estimado total da contratacdo sera de R$ 103.091,28 (cento e tres mil, e noventa e um
reais e vinte e oito centavos) mensais e de R$ 1.237.095,36 (um milhdo, duzentos e trinta e sete
mil, noventa e cinco reais e trinta e seis centavos) anuais.

1.6. Por se tratar de estimativa, o valor acima ndo constitui, em hipdtese alguma, compromisso
futuro para este CREA-PI, razdo pela qual ndo podera ser exigido e nem considerado como valor
para pagamento minimo, podendo sofrer alteracdo de acordo com as necessidades, sem que isso
justifique qualquer indenizacdo a futura Contratada.

1.7. A previsdo estimada de contratagdo esta prevista no item 1.1, porém ficara a cargo do CREA-
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PI decidir se utilizara toda a mdo de obra ou quantitativo reduzido, assim como o Conselho podera
utilizar os servigcos em outras Inspetorias existentes ou que vierem a ser criadas ou reabertas, sem
a necessidade de realizar aditivo para acréscimo ou supressdo, considerando a presente prerrogativa,
e dado que a contratagdo é estimada.

1.7.1. Assim, podera haver remanejamento do quantitativo previsto para a Sede do CREA-PI
as Inspetorias enumeradas no item 1.1 e para outras Inspetorias ou Unidades que vierem a
ser criadas, e vice-versa.

1.7.2. A alocagao dos agentes de limpeza, secretéarias e vigias se dara a partir da assinatura
do contrato, ou conforme planejamento da Divisdo de Apoio Administrativo, sendo avisado
antecipadamente a futura contratada para as providéncias cabiveis.

1.7.3. Caso seja necessario, podera ser usada a prerrogativa da possibilidade de acréscimo,
conforme preconiza a nova Lei de Licitagdes n° 14.133/2021, para inclusdo dos servigos da
presente contratacdo, em outras Inspetorias existentes ou que vierem a ser criadas ou
reabertas.

1.8.0s servigos de limpeza e conservagao, secretaria, assim como os de vigilancia da Sede do CREA-
PI poderao ser prestados tanto na Sede quanto em suas Inspetorias, acordados com a futura
contratada e respeitando os valores previstos em contrato.

1.9.A proposta devera ter validade minima de 120 (cento e vinte) dias a contar da data da realizagao
do Pregdo Eletronico objeto deste Termo de Referéncia.

1.9.1. Modelo de proposta vai anexo ao presente Termo de Referéncia.
1.10. No tocante as condicOes gerais para contratagdo:
1.10.1. Salario:

a) O salario para os terceirizados que trabalhardo 40 (quarenta) horas semanais
devera ter como base a Convencdo Coletiva da categoria.

b) Salario base para os terceirizados que trabalhardo nas Inspetorias do CREA-
PI devera ser por hora trabalhada, conforme exposto no quadro do subitem 1.1,
respeitado o valor da hora trabalhada com base na Convengao Coletiva da categoria.

c) No tocante aos terceirizados que trabalhardao nas Inspetorias do CREA-PI,
devera ser fornecido vale-alimentagdo integral mensal (cesta basica), ndo podendo o
mesmo se basear apenas nos dias e horas trabalhadas.

1.10.2. Frequéncia do Servico: Conforme exposto no quadro do subitem 1.1.

a) O gquantitativo de horas trabalhadas podera ser alterado, assim como os dias
de prestacao dos servigos conforme necessidade do CREA-PI.

b) O cumprimento de horarios e demais deveres, que devera ser monitorado
através de Controle de Assiduidade eficiente, é de inteira responsabilidade do Preposto
da empresa Contratada, cabendo exclusivamente a ele a reposicao de recursos humanos
em casos de falta, interrupcdo de carga horaria ou requisicoes de servigos suplementares.
O fiscal do contrato fiscalizara o cumprimento de escalas e horarios, verificando a eficacia
do planejamento e cronograma elaborados pela contratada.

c) Todos os servigos objeto desta contratacdo serao prestados, de forma que
tenha disponibilidade, eventualmente, para efetuar executar tarefas extra-horario,
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inclusive aos finais de semana e feriados.

d) Os horarios de trabalho poderdo ser alterados conforme necessidade do CREA-
PI, respeitando-se a jornada de trabalho prevista na tabela do item 1.1 e a Convencao
Coletiva das Categorias, avisado previamente a empresa a ser contratada.

e) Na necessidade de atividades extras aos sabados, domingos e feriados, que
necessite da presenga de agentes de limpeza, e secretarias, os horarios poderdo, a
critério do CREA-PI, ser compensados, antes ou apds a programacdo das atividades, em
comum acordo com o responsavel pelo setor da empresa Contratada.

f) Sera assegurado a todos os terceirizados da empresa a ser Contratada
intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeicdo, além de intervalo de repouso diario de
11 (onze) horas a cada 24 (vinte e quatro) horas.

g) E vedado aos terceirizados da empresa a ser contratada, no exercicio de suas
atividades realizar seus trabalhos de forma ininterrupta, sem o descanso adequado.

h) Os terceirizados da empresa a ser contratada sao obrigados a, dentro do
periodo de 24 (vinte e quatro) horas, observar um intervalo de, no minimo, 11 (onze)
horas de descanso, podendo ser fracionado em 9 (nove) horas mais 2 (duas), no mesmo
dia.

1.10.3. Horas Extras: Realizacdo de horas extras em carater excepcional, previamente
autorizadas pela Contratante, para trabalhos que excedem o horario normal de expediente,
admitindo-se a sua prorrogacdo por até 2 (duas) horas extraordinarias ou, mediante previsdo
em convengado ou acordo coletivo, por até 4 (quatro) horas extraordinarias por dia de servico.

a) Os terceirizados objeto desta contratacdo poderao ter disponibilidade para
executar horas extras, inclusive aos finais de semana e feriados.

b) As horas extras deverao ser faturadas separadamente, devendo ser
apresentada junto a nota fiscal, folha de pagamento e planilha de custo mensal, que
comprovem as horas efetivamente trabalhadas pelos funcionarios da Contratada e o
correspondente pagamento.

c) O pagamento de horas extras devera ser aprovado pelo Fiscal do Contrato,
nao sendo permitido seu uso como mecanismo de aumento de remuneracdo mensal do
funcionario da Contratada.

1.10.4. Diarias: Ressarcimento de didrias com pernoite e diarias de alimentagdo a
Contratada, mediante comprovacdao do pagamento aos terceirizados, cujo valor minimo ndo
poderd ser inferior ao previsto na Convencdo Coletiva Vigente da Categoria e baseada
nas condicdes reais do mercado das cidades em que ha Inspetorias do CREA-PI.

1.10.5. Exigéncia de Garantia: Sera exigido garantia para execugdo contratual, que devera
ser apresentada no ato da assinatura do Contrato, percentual de 5% (cinco) por cento do
valor do Contrato, que contemple também a cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela empresa Contratada, com validade
durante a vigéncia do contrato e mais 90 (noventa) dias apds o seu encerramento.

1.10.6. Categoria: O enquadramento das categorias profissionais que sera empregado no
servico, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO), disponibilizacdo de mao de
obra em regime de dedicacdo exclusiva, sao os constantes no quadro do subitem 1.1,
observado o que consta no subitem 1.1.1.
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1.10.7. Declaragao: declaragdo serd exigida do licitante de que tem pleno conhecimento
das condicOes necessarias para a prestacao do servigo.

1.10.8. Responsabilidades: pelo servico executado, pelo sigilo profissional, pelos bens,
equipamentos e materiais a sua disposicao, pertencentes ao CREA-PI.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentacédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico de Estudo Técnico Preliminar - ETP, anexo ao processo, conforme a Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 58, de 08 de agosto de 2022, que dispde sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, para a aquisicao de bens e a contratacdo de servicos e obras, no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

2.2. A presente contratagao esta prevista no plano orgamentario do CREA-PI, ano 2025.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo considerando todo o ciclo de vida do objeto encontra-se
pormenorizada em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar, anexo ao processo.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1. Sustentabilidade
4.1.1. A Contratada deverd observar a efetiva aplicacdo de boas praticas sustentaveis
promovidas pela Administragdo Publica Federal, em atendimento ao art. 170 da CF/1988, a Lei
n° 14.133/2021, a Lei n® 12.187/2009 e art. 6° da Instrucdo Normativa n® 01/2010 da
SLTI/MPOG, Decreto n°® 7746/2012.

4.1.2. Os materiais e pecas empregados deverdo atentar para a redugdo de impacto
ambiental.
4.1.3. Fica a Contratada obrigada a:

a) Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdao Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

b) Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as
normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

c) Conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de
adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na prestagao
dos servigos.

d) Disponibilizar os Equipamentos de Protecdao Individual (EPIs) aos vigilantes para a
execugao das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condigoes
climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

4.1.4. A comprovacdo do disposto acima podera ser feita mediante apresentacdao de
certificado, declaragdo ou outro meio legal, assinalando que a empresa cumpre os critérios
ambientais exigidos. A Contratante podera realizar diligéncias para verificar a adequagdo
quanto as exigéncias.

4.2. Subcontratacao

4.2.1. N3do sera admitida a subcontratacdo do objeto previsto neste instrumento.
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4.3. Garantia da contratacao

4.3.1. O adjudicatario prestard garantia de execucdao do contrato, nos moldes da Lei n®
14.133/21, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato.

4.3.2. No ato da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancaria.

a) A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacao de multa de 1% (um por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,
até o maximo de 5% (cinco por cento).

b) O atraso superior a 5 (cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem a Lei n® 14.133/21.

4.3.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-
F da IN n° 05/2017 - SEGES/MP.

4.3.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administragdo, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugdao do contrato;

c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) ObrigagOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

4.3.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.3.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, na conta do Banco
do Brasil, Agéncia: 4249-8, Conta-Corrente: 3172-0, com correcdo monetaria. Apds a
efetivacdo, a Contratada devera informar ao financeiro do CREA-PI e-mails: tesouraria@crea-
pi.org.br.

4.3.7. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

4.3.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.3.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratagao.
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4.3.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

4.3.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
4.3.12. Sera considerada extinta a garantia:

a) Com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2", do item 3.1, do Anexo
VII-F, da IN n® 05/2017 - SEGES/MP.

4.3.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a contratada.

4.3.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Termo de Referéncia.

4.3.15. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 89, item VI,
do Decreto n® 9.507/18, observada a legislacdo que rege a matéria.

a) Também podera haver liberacdao da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

4.3.16. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a Administragao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato, no caso da ndao comprovagao:

e Do pagamento das respectivas verbas rescisorias;
e Da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos
termos da alinea “j”, do item 3.1, do Anexo VII-F, da IN n°® 05/2017 - SEGES/MP.

4.4. Vistoria

4.4.1. Para o correto dimensionamento da proposta, as empresas interessadas deverao
observar as informagbes constantes no Termo de Referéncia, bem como serd facultada as
mesmas realizar vistoria nos locais, objeto do presente instrumento.

4.4.2. A visita técnica tem como objetivo verificar as condigdes locais, avaliar a quantidade e
a natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos necessarios a realizacdo do objeto da
contratacdo, permitindo aos interessados colher as informacGes e subsidios que julgarem
necessarios para a elaboragdo da sua proposta, de acordo com o que o proprio interessado
julgar conveniente, ndao cabendo ao CREA-PI nenhuma responsabilidade em funcdao de
insuficiéncia dos dados levantados por ocasido da visita técnica.
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4.4.3. Endereco completo dos locais de prestagdo dos servigos estd previsto no subitem
1.1.2.

4.4.4. A vistoria devera ser acompanhada pela Divisdo de Apoio Administrativos, nos dias Uteis
de 28/05/2025 a 03/06/2025, horario comercial. Os interessados deverdo entrar em
contato com o CREA-PI, pelo telefone (86) 2107-9292 ou e-mail: licitacao@crea-pi.org.br, para
agendar horario de vistoria.

4.4.5. Os interessados deverao incluir em seus pregos todos os encargos, taxas e impostos
inerentes ao servigo a ser executado, objeto do presente instrumento.

4.4.6. Todos os custos de deslocamento, hospedagem, impressdao de documentos, etc,
também deverdo estar contabilizados no preco proposto.

4.4.7. Nao sera permitida a vistoria nos locais que se realizardo os servicos em sabados,
domingos e feriados, inclusive municipais.

4.4.8. A Contratante ndo admitird declaragbes, a qualquer tempo, de desconhecimento de
fatos e aspectos que dificultem ou impossibilitem a execugdo total ou parcial dos servicos.

4.4.9. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para o ato.

4.5. Outros requisitos Exigidos:

4.5.1. Para a prestacao de servigos objeto deste Termo de Referéncia, a contratacao de pessoa
juridica que envolve fornecimento de mao de obra terceirizada e materiais, com dedicagdo
exclusiva, deve atender, dentre outros requisitos citados no presente Termo de Referéncia, o
seguinte:

a) Contratagdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada;

b) Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritorio em Teresina-PI,
a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
vigéncia do contrato;

c) Serda exigido garantia para execugdo contratual, que devera ser
apresentada no ato da assinatura do Contrato, percentual de 5% (cinco) por cento
do valor do Contrato, que contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
empresa Contratada, com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90
(noventa) dias apds o seu encerramento;

d) Disponibilizar documentos, nos seguintes termos:
I - Apresentar, em até 5 (cinco) dias, contados da assinatura do contrato:
a) Fichas cadastrais de todos funcionarios a serem disponibilizadas para
prestacao dos servicos, devendo conter: nome completo, nome social, filiagao,
nimero, érgao emissor e datas de emissao de documento de identidade, CPF,
endereco completo, nimero de telefone celular;

b) Cdépias do documento de identidade.

II - Mediante solicitagcdo, disponibilizar a Contratante, até 2 (duas) fotografias 3x4
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atuais dos funcionarios, bem como os respectivos termos de confidencialidade;

III - Apresentar, em até 5 (cinco) dias, contados da assinatura do contrato e
prorrogaveis até uma vez, por critério exclusivo da Contratante, atestados de que
nada consta de antecedentes criminais, de todos os funcionarios disponibilizados na
prestacdo dos servicos, na esfera federal e estadual onde tenham residido nos
Ultimos 5 anos, expedidos ha no maximo 6 (seis) meses;

IV - Anualmente, durante toda a vigéncia do contrato, sendo a primeira vez no
primeiro més de prestagao dos servicos, disponibilizar a Contratante atestados de
salide de capacidade fisica e mental dos funcionarios alocados para a prestagdo dos
servicos a Contratante, seguindo-se com a apresentacdao de novo atestado a cada
12 (doze) meses;

e) Os atestados deverdo ter sido emitidos, no maximo, com 60 (sessenta) dias
corridos de antecedéncia a sua apresentacdo a Contratante;

f) Implantar adequadamente o planejamento, a execugdao e a supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante;

g) Alocar os empregados designados nos respectivos postos, nos horarios fixados
na escala de servigcos elaborada pela Contratante, devendo estarem devidamente
uniformizados e identificados com cracha, desde o primeiro dia da execucgdo contratual;

h) Abster-se de adotar qualquer ato discriminatdrio na contratagdo e execugao
dos servicos prestados por mulheres e envidar os esforcos para priorizar a contratagao
de mulheres, desde que preencham os mesmos requisitos exigidos aos trabalhadores do
sexo masculino;

i) Manter disponibilidade de efetivo para atender, sempre que houver
necessidade, eventuais substituicdes/reposicoes, cabendo-lhe, ainda, impedir que a mao
de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida
na prestacao de servigos para a Contratante;

j) Acatar as exigéncias da fiscalizacdo da Contratante quanto a execucdo dos
servigos, horarios, promovendo a imediata correcao das deficiéncias apontadas quanto a
execucgao dos servicos contratados;

k) Garantir o cumprimento da jornada de trabalho estabelecida pela Contratante,
em conformidade com as leis trabalhistas aplicaveis;

1) Encaminhar a unidade fiscalizadora as faturas dos servicos prestados e
materiais fornecidos, junto com a relagdo nominal dos empregados e os documentos e
comprovantes exigidos na Instrucao Normativa SEGES/MP n© 5, de 26 de maio de 2017,
mensalmente, sendo que, para o cumprimento desta obrigacdo, deverao ser entregues
as copias da documentacao referente ao més anterior ao més de referéncia da fatura;

m) Orientar seus empregados para que se comportem sempre de forma cordial e
se apresentem dentro dos padrGes de higiene compativeis com os padrdoes de boa
apresentacao;

I - concessao de intervalo para descanso, repouso ou alimentacgao,
conforme estabelecem o art. 71 e o Art. 238-E, ambos da CLT;
II - observancia das garantias do art. 73 da CLT na realizagdo de
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n)

trabalho noturno.

Garantir que os funcionarios disponibilizados para a Contratante permanegam

a sua disposicdo, durante os horarios estabelecidos para a prestacdo dos servigos em
regime de dedicacao exclusiva;

o)

P)

Manter sistema alternativo de controle de jornada de trabalho, a saber:
I - Cartdo de ponto manual;
II - Folha de frequéncia;
III - Biometria;
IV - Controle de ponto por cartdo magnético;
V - Controle de ponto por meio de aplicativo de folha de pagamento disponivel
em aparelhos de telefonia mével (celular), desde que a empresa forneca os
meios necessarios;

VI - Outros sistemas de ponto eletronico alternativo permitidos por lei.

Manter os funcionarios devidamente identificados por meio de crachas de

identificacdo e uniformizados, conforme determinado no Termo de Referéncia,
fornecendo-lhes uniformes completos e dentro dos padrdes exigidos pela Contratante.

4.5.2. A Contratada devera encaminhar profissional para servicos de limpeza e
conservacao, secretarias e vigilancia devendo possuir as seguintes qualificacoes:

a)

b)

)

Limpeza e Conservagao:

a) Ensino fundamental completo;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Secretaria de Nivel Médio:

a) Ensino médio completo;

b) Conhecimentos de informatica, especificamente na utilizagdo de softwares para
escritorio (ambiente windows/softwares livres, editor de texto, planilha eletronica,
correio eletronico e acesso a internet via navegador).

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Vigilancia:

a) Ensino fundamental completo;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.5.3. Além das atribuicoes acima esta incumbido na prestacdo dos servigos:

a) Participar de treinamentos e capacitacdes oferecidas pela Contratante, durante
a jornada de trabalho constantes no termo de referéncia;

b) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa sobre
todo e qualquer assunto relacionado as atividades e aos funcionarios da contratante,
bem como sobre informacbes e dados de qualquer pessoa (fisica ou juridica) das
quais tenha conhecimento, em decorréncia da prestacdo do servigo;
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c) Proibicdo de fornecer informacgdes de carater pessoal dos servidores e do banco
de dados dos sistemas internos da Contratante, utilizados nas atividades;

d) Zelar pelo patrimonio do CREA-PI, realizando os servicos com a devida
dedicagdo e atencdo, informando qualquer ocorrido de dano ao patrimbnio que
tenha ciéncia;

e) Ter educagdo no trato com as pessoas, evitando o uso de girias. Comunicar-se
com fluéncia e cordialidade;

f) Cumprir determinagdes e normas estabelecidas para o bom andamento do
servico no ambito das Inspetorias do Conselho;

g) Ndo fumar nas dependéncias das Inspetorias do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Piaui - CREA-PI;

h) Zelar pela conservacgao dos equipamentos eletro-eletronicos e materiais, mesas,
armarios, e cadeiras, enfim, por todos objetos instalados em uso ou ndo no
Conselho.

4.5.4. Portanto, para que o objeto da contratagdo seja desenvolvido corretamente, é
necessario o atendimento dos requisitos minimos acima descritos, buscando no mercado uma
empresa em condigdes de executar os servigos, a qual detenha profissionais devidamente
capacitados. Importante informar que tal procedimento licitatério compreende além da mao de
obra, o fornecimento de uniformes e materiais adequados a execucdao dos trabalhos a serem
executados na Sede e Inspetorias do CREA-PI.

4.6. Da Remuneracdo, Pagamento de Salarios e Beneficios

4.6.1. A Contratada pagara aos seus empregados os valores minimos da hora trabalhada com
base na Convencdo vigente da categoria e de acordo com as exigéncias presentes no Termo
de Referéncia, e arcara com todas as obrigagGes trabalhistas, previdéncias e relativos ao FGTS
correspondentes.

4.6.2. O pagamento dos saldrios dos empregados ndo esta condicionado ao recebimento da
nota fiscal/fatura e devera ser efetivado, preferencialmente, no 1° (primeiro) dia util do més
subsequente e, em casos justificados poderao ser pagos até o 5° (quinto) dia util, via depdsito
bancario na conta do trabalhador, do més posterior ao da prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CREA-PI.

a) O pagamento do vale-alimentacao e vale-transporte, deverdao ser pagos, no
maximo, até o ultimo dia util do més da prestagdo dos servigos e, em casos justificados
poderdo ser pagos até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente, de modo a permitir
qgue o funcionario planeje sua alimentacdo e locomogdo, com qualidade, referente ao més
subsequente.

4.6.3. O “Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT), instituido pela Lei n°® 6.321, de 14
de abril de 1976, tem por objetivo a melhoria da situacdo nutricional dos trabalhadores, visando
a promover sua saude e prevenir as doengas profissionais” (Portaria SIT n® 3/2002). Por outro
lado, com a vigéncia da Lei da Reforma Trabalhista (Lei n® 13.467/17), a alimentacdo
concedida por meio de tickets ou in natura deixa de ter natureza salarial, ainda que o
empregador nao tenha aderido ao PAT, de acordo com o preceito contido no § 29, art. 457 da
CLT. Desta forma, nesta licitacdo, os licitantes deverdo cotar o valor do vale-alimentagao sem
qualquer desconto para o trabalhador.

4.6.4. A Contratada desde a assinatura do Contrato autoriza o CREA-PI a fazer o desconto na
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fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangoes e penalidades cabiveis.

4.6.5. O CREA-PI podera efetuar o pagamento direto aos empregados, apds o 2° dia util do
vencimento do prazo legal que o pagamento deveria ocorrer.

4.7. Demais Condicoes

4.7.1. A CONTRATADA devera efetuar de uma s6 vez, dentro do més da prestacdo dos
servigos, a entrega aos seus empregados, dos beneficios de tiquetes-alimentagdo ou refeigdo,
assim como os vales-transporte. Esta distribuicdo ndo podera ter intervalo entre uma
distribuicdo e outra, ou seja, a disponibilidade devera ocorrer no maximo no ultimo dia do més
de prestacdo dos servicos e, em casos justificados podera ser realizada no primeiro dia Gtil do
més subsequente.

4.7.2. Todos os custos para o fornecimento dos uniformes, materiais, equipamentos, calcados,
transporte, alimentagdo, na qualidade e quantidades necessarias a prestacdo dos servicos,
conforme Termo de Referéncia, bem como para as suas reposi¢cdes, compéem o valor mensal
a ser pago a Contratada.

4.7.3. Devera a Contratada comprovar, no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, de que
a empresa possui ou se compromete a montar matriz, filial ou escritério em Teresina-PI,
com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracao,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admisséo e
demissdo dos funcionarios.

4.7.4. O CREA-PI podera realizar diligéncia nas instalagées da adjudicataria, com vistas a
verificar a veracidade das informagdes prestadas.

4.7.5. A contratada obriga-se a manter seus empregados, quando nas dependéncias do CREA-
PI, devidamente identificados mediante uso constante de cracha, que devera ser fornecido sem
qualquer 6nus adicional ao CONTRATANTE.

a) A Contratada providenciara os crachas no prazo maximo de 02 (dois) dias, a
contar do inicio da prestacdao dos servigos, e apds esse prazo, todos os funcionarios da
empresa alocados no CREA-PI deverdo ser apresentados portando sua identificagao.

b) O cracha de identificagdo devera conter fotografia recente, nome, nimeros do
CPF e RG, funcdo bem como o nome e o logotipo da empresa Contratada.

4.8. Da Proposta

4.8.1. A proposta devera ter validade minima de 120 (cento e vinte) dias a contar da data
da realizagdo do Pregdo Eletronico objeto deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
5.1. Limpeza e Conservacao (SEDE DO CREA-PI E INSPETORIAS):

— AREAS INTERNAS (GERAL)
a) sagudo, escadas, corredores, salas, sanitarios, copas, refeitéorio e demais
dependéncias;
b) caixilhos metalicos, peitoris, portas, divisérias e seus vidros, paredes;
c) tetos, pisos, carpetes, capachos, tapetes, persianas, quadros;
d) cadeiras, estofados e mdveis (cadeiras, mesas, aparadores) em geral;
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e) aparelhos eletro-eletronicos, telefones, catracas, extintores de parede ou de piso etc.
f) garagem;
g) transporte, mudanca ou substituicdo de mobilidrios, equipamentos, materiais de
pequeno e médio porte.

- AREAS EXTERNAS (GERAL)
a) estacionamento;
b) calgadas da Sede do CREA-PI e Anexo;
c) calgadas em torno do prédio;
d) acessos ao prédio;
e) elevadores, plataformas;
e) jardins;
f) escadas;
g) transporte, mudanga ou substituicio de mobiliarios, equipamentos, materiais de
pequeno e médio porte.

5.1.1. Diariamente ou conforme planejamento da Fiscalizacao do Contrato:

a) sempre que solicitado pela administracdo, manter a cozinha limpa, como também seus
acessorios (geladeira, fogdo, microondas, pratos, talheres, copos, xicaras, panelas e outros).
b) varrer todas as areas internas e externas;

c) lavar com desinfetante/sabdo apropriado os pisos e paredes dos sanitarios, e, conserva-los
sempre limpos, bem como todos os acessorios dos banheiros;

d) clarear os pisos lavaveis;

e) bater, limpar/lavar e remover os capachos;

f) limpar os metais, estofados, telefones, quadros, espelhos, portas, removendo-os, se
necessario;

g) limpar os tapetes e carpetes;

h) remover completamente o p6 dos moéveis (mesas, armarios, plateleiras, cadeiras), corrimdes,
peitoris, balcOes, divisdes, ar condicionados, telefones, objetos de decoracao, etc.;

i) recolher detritos em geral, transportando-os (devidamente condicionados em embalagens
apropriadas) para lugares adequados;

j) limpar e lavar quando necessario os cestos de despejos, duas (02) vezes ao dia;

k) limpar, com produtos apropriados, eventuais manchas nas paredes, portas, tetos e divisodrias;
I) recolher, remover e transportar (devidamente condicionados em embalagens apropriadas) o
lixo;

m) remover, transportar e/ou manejar, eventualmente, mdveis, utensilios, maquinas e
equipamentos quando solicitados pela Administragao;

n) executar pequenas tarefas de manutengdo de canteiros, vasos e gramados, envolvendo
irrigacao de plantas, folhagens e vegetacdo, colocagao de adubos e remocgao de detritos;

o) abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido todas as dependéncias
sanitarias;

p) regar plantas e jardins;
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q) varrer os pisos de cimento;

r) limpar os bebedouros;
s) efetuar a substituicdo dos galGes de agua;

t) execugao dos demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.1.2. Semanalmente ou conforme planejamento da Fiscalizacao do Contrato:

a) limpar e polir, com produto apropriado, todos os metais;

b) limpar, usando produto apropriado, os sofas e poltronas, removendo-os ou transportando-os,
se necessario;

c) limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

d) passar aspirador de pd nas cortinas, tapetes e carpetes;

e) aplicar lustra-médveis em todo o mobilidrio envernizado;

f) limpar e conservar as paredes, divisorias, portas, macanetas e vidros;

g) limpar os vidros em geral, nas duas faces, inclusive os da fachada do prédio;

h) conservar e aspirar as persianas, limpando-as com produtos apropriados;

i) limpar os caixilhos, calhas, luminarias e lustres;

j) vasculhar os tetos, paredes e rodapés;

k) limpar externa e internamente os globos de luz e luminarias em geral;

I) lavagem das escadarias e todos os pisos lavaveis;

m) limpar e lavar as areas externas do prédio;

n) lavar os capachos;

0) limpeza dos tapetes e carpetes com produtos apropriados;

p) cortar a grama da parte externa, e, poda de arvores com equipamento adequado;
q) efetuar a colocacao de adubos, quando solicitados pela Administracdao, em todo o jardim,
gramado e plantas internas e externas;

r) enceramento e/ou polimento dos pisos em geral com produtos apropriados;

s) servigos de capina;

t) limpeza atras dos moveis, armarios e arquivos;

u) limpar interna e externamente, geladeiras, fogdes e microondas;

v) execugdo dos demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

5.1.3. Mensalmente ou conforme planejamento da Fiscalizacao do Contrato:

a) limpeza geral de todas as fachadas externas do prédio e de vidracas;

b) limpeza geral de placas, quadros, pinturas de painéis e letreiros metalicos;

c) lascular geral os tetos e paredes;

d) limpeza das persianas internas;

e) limpeza todas as luminarias por fora;

f) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro;
g) Proceder a uma revisdo minunciosa de todos os servicos prestados durante o més.

Observagdo: Para os servigos de limpeza e conservagdo nas Inspetorias o Fiscal devera observar
o tempo de atividade e estabeler a melhor rotina considerando o tempo para execugao.
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5.2. Secretaria de nivel médio (PARA SEDE DO CREA-PI E INSPETORIAS):

5.2.1. Conforme exposto abaixo ou de acordo com o planejamento da
Fiscalizacao do Contrato:

a) Conhecer e manter registro da estrutura organizacional do Conselho;
b) Recepcionar, atender, orientar e encaminhar o publico;

c) Realizar atendimentos junto a Central de Atendimento do CREA-PI,
conhecendo e prestando as informagdes voltadas aos profissionais do Sistema
Confea/Crea e sociedade em geral;

d) Efetuar a distribuicdo de formularios, folders, documentos diversos e outros
materiais de interesse da Contratante;

e) Prestar informagbes ao publico sobre servicos, localizagdo de pessoas ou
dependéncias do 6rgao/entidade pessoalmente, por telefone ou whatsapp;

f) Registrar os contatos e os telefonemas, anotando dados pessoais e gerais
da populagdo e transmitindo-os aos interessados quando necessario;

g) Controlar a entrada e saida de pessoas e materiais, exigindo e/ou
fornecendo, quando for o caso, identificacdo ou autorizagao para o ingresso e
circulagdo nas dependéncias da Contratante, registrando os respectivos dados
em Formulario proprio e/ou Sistema Informatizado se houver;

h)Registrar em formulario proprio e/ou Sistema Informatizado, se houver, da
Contratante o nome, o nimero do documento de identidade e 6rgao expedidor,
o telefone e outros dados necessarios, quando do acesso do publico ndo
cadastrado as instalag6es do CREA-PI;

i) Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas;

j) Zelar pela higiene, organizagao e aparéncia do local de trabalho, solicitando
a devida manutengdo, quando necessario;

k) Permanecer no posto de trabalho durante o periodo determinado,
ausentando-se apenas quando substituido por outro profissional ou quando
autorizado pela fiscalizacdo da Contratante;

I) Recebimento, triagem, tramitacdo fisica e eletronica de documentos,
protocolos e processos;

m) Uso de aplicativa de correio eletronico (email);
n) Acesso e uso de sistemas e site do CREA-PI;

0) Atender as demandas do Gabinete da Presidéncia do CREA-PI, no que lhe
for pertinente e conforme definido pela Fiscalizagdo do Contrato.

5.3. Vigia (PARA SEDE DO CREA-PI, DIURNO e NOTURNO):

5.3.1. Conforme exposto abaixo ou de acordo com o planejamento da
Fiscalizagcdo do Contrato:
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a) O Vigia é o profissional responsavel por zelar pela guarda do patrimo6nio exercendo a vigia
do érgao;
b) Promover e preservar a seguranga, acompanhando e controlando a entrada e a saida de
visitantes e colaboradores na empresa;
c) Executar rondas nas dependéncias da empresa, areas e vias de acessos adjacentes,
identificando qualquer movimento suspeito e tomando as medidas cabiveis, conforme norma
do érgao;
d) Inspecionar as dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades;
e) Examinar portas, janelas, portdes e assegurar que estdao devidamente fechados;
f) Garantir a integridade fisica dos servidores do CREA-PI e visitantes, decorrente da agdo de
terceiros ou de pessoas da propria Instituicdo, a qualquer hora no ambiente de trabalho;
g) Assegurar a integridade do acervo patrimonial do CREA-PI, nao permitindo a sua
depredacao, violagdo, evasdo e a pratica de outros atos que resultem em dano ao patriménio;
h) Comunicar imediatamente do CREA-PI, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias;
i) Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero dos telefones da Delegacia de Policia
da Regido, do Corpo de Bombeiros, de servidores da Empresa responsaveis pela fiscalizagao
e gestdo do contrato, além de outros de interesse, objetivando um melhor desempenho das
suas atividades;
j) Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto, adotando as
medidas de seguranga conforme orientacdo recebida do CREA-PI, bem como aquelas que
entender oportuna;
k) Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;
I) Observar atentamente os veiculos que estacionarem nas dependéncias do 6rgdo e em suas
proximidades, no sentido de adotar acbOes preventivas contra qualquer ato ofensivo aos
servidores, aos usuarios e ao patrimonio publico;
m) Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalagdo e a seguranga da Administragdo, no caso de desobediéncia;
n) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes do CREA-PI, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas corporagoes,
inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;
o) Controlar a retirada de qualquer bem material, de consumo ou vinculado ao patrimonio do
CREA-PI quando para fora das suas dependéncias, somente permitindo sua saida contra
apresentacao de autorizagdo emitida por servidor, devidamente preenchida e assinada pela a
autoridade competente, autorizacao essa que devera conter obrigatoriamente a discriminagao
do bem, seu destino, data de saida/retorno e nimero de tombamento, no caso de bem
patrimonial;
p) Proceder a identificagdo e registro da entrada de qualquer colaborador nas instalagoes,
gquando o procedimento ocorrer fora do horario de expediente, exigindo, caso precise, a
expressa autorizagdo para o ingresso de acordo com o procedimento de controle de acesso
as dependéncias do CREA-PI vigente;
q) Manter-se no Posto, nao devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;
r) Controlar a entrada e saida de veiculos, fazendo relatérios diarios, caso precise.
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5.4. A prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera iniciar a partir da Assinatura
do Contrato ou conforme acordado junto a Fiscalizacdo do Contrato, devendo a Contratada alocar a
mao de obra no respectivo local e nos horarios a serem fixados pelo Crea-PI, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

5.5. O local da prestacao dos servigos esta previsto no quadro do subitem 1.1. do presente Termo
de Referéncia, assim como os devidos enderecos. Os servicos poderdo ser prestados em outros locais
(Novas Unidades do CREA-PI ou Eventos realizados pelo Conselho em ambientes externos), a critério
do CREA-PI, acordado previamente com a futura Contratada.

5.6. Os servicos deverao obedecer aos horarios estabelecidos, podendo a Contratante altera- los a
qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, inclusive para atendimento de demandas fora
do expediente normal, quando necessario, em suas dependéncias ou fora delas, em exclusivo objeto
do servigo e de acordo com a legislagao vigente.

5.7. A cada solicitacao da Contratante, inclusive quando da necessidade de substituicbes, a
Contratada tera até 24 (vinte e quatro) horas para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o
levantamento dos novos profissionais.

5.8. Sera de inteira responsabilidade da Contratada, assegurar a prestacao dos servigos durante os
horarios definidos pela Contratante.

5.9. No caso de solicitacdo de cobertura por auséncia de funcionario sem aviso prévio, a Contratada
devera enviar o funcionario substituto no prazo maximo de 2 (duas) horas, sob pena das sangbes
previstas em contrato.

5.10. Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura
se facam necessarios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pelo CREA-PI, obrigando-se a
Contratada a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigacoes.
5.11. A execugao do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.11.1. O empregado devera ser pontual e permanecer no posto de servigo determinado,
ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado
pela chefia ou pelo supervisor;

5.11.2. Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a), asseado(a),
barbeado e com unhas aparadas;

5.11.3. Manter cabelos cortados e/ou presos;
5.11.4. Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da Contratante;
5.11.5. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

5.11.6. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
publico;

5.11.7. Cumprir as normas internas do CREA-PI;

5.11.8. Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente
autorizado;

5.11.9. Zelar pela preservagdo do patrimbnio da Contratante sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida
manutengdo, quando necessario;
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5.11.10. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execucdo dos servicos, quando cabivel;

5.11.11. Assumir o posto com todos os acessdrios necessarios para o bom desempenho do
trabalho;

5.11.12. Receber/passar o servigo ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagbes
encontradas, bem como as ordens e orientacdes recebidas;

5.11.13. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
servico;

5.11.14. Buscar orientagdo com o Supervisor/Preposto, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

5.11.15. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

5.11.16. Levar ao conhecimento do Supervisor/Preposto, imediatamente, qualquer
informacdo considerada importante;

5.11.17. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao
preposto, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

5.11.18. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da
Contratante, providenciando para que sejam encaminhados ao Setor de Logistica da
Contratante ou ao Supervisor/Preposto;

5.11.19. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e
interrupgdes desnecessarias no atendimento;

5.11.20. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da
Contratante;

5.11.21. No trato com as pessoas e local de trabalho:

a) Conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando todos com respeito,
procurando atender ao publico e Servidores da Contratante com atengdo e presteza;

b) Cumprir rigorosamente os horarios e escalas de servico definidos neste Termo
de Referéncia e pelo Setor Responsavel da Contratante;

c) Evitar o acimulo de sujeira, dentro e em torno dos postos de trabalho, bem
como a utilizacdo de objetos estranhos ao cumprimento do servigo;

d) Orientar o profissional reserva, quando da substituicdo, sobre todos os
procedimentos existentes no posto;

e) Nao interferir em assuntos para os quais nao seja convocado;
f) Conhecer as missdes do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo de

equipamentos (Radio Comunicador, TV, telefone, etc.), colocados a sua disposigao
para o servigco, caso necessario;
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g) Nao abordar Autoridades ou Servidores para tratar de assuntos particulares ou
referentes ao seu servigo, devendo se reportar ao Fiscal do Contrato;

h) Manter atualizada a documentacgao utilizada no posto;

i) Manter o devido zelo, com todo o patrimonio colocado a sua disposicao;
j) Conferir e passar para o substituto a relacao de objetos sob a guarda;

k) Nao se ausentar do posto antes da chegada da devida substituicao;

1) Abster-se da execugao de quaisquer outras atividades alheias ao determinado
em contrato, principalmente durante o horario em que estiver prestando os
servicos;

m) Manter-se sempre com postura correta, evitando relaxamento ou
demonstracdes de fadiga;

n) Ndo participar, no ambito do Contratante, de grupos de manifestacGes ou
reivindicagOes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desrespeitosos
relativos a outras pessoas;

0) Manter-se atento ao posto de trabalho, evitando conversas paralelas ao celular
e desnecessarias ao servigo.

5.11.22. A Contratada devera nomear um preposto local, na cidade de Teresina-PI, para
representa-la durante a execugdo do contrato, mantendo atualizados seus contatos de e-mail,
celular ou outros meios que facilitem a comunicagao;

5.11.23. O preposto devera inspecionar os locais de trabalho bem como tratar de outros
assuntos inerentes as funcbes, no minimo 01 (uma) vez ao més, em periodos e dias alternados,
sendo previsto pela Contratada o deslocamento e hospedagem quando necessario, nao
podendo ocorrer nenhum custo extra a Contratante.

5.12. Local de Prestacao dos Servicos

5.12.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias da Sede do CREA-PI e em suas
Inspetorias.

a) Poderao ser prestados os servicos em outras unidades do CREA-PI ou em
eventos externos, acordados com a futura contratada e respeitando os valores previstos
em contrato. Caso seja necessario, podera ser usada a prerrogativa da possibilidade de
acréscimo, conforme preconiza a nova Lei de Licitagdes n° 14.133/2021.

5.13. Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.13.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
a) Os valores da contratacao serdo estabelecidos com base na Convencgao Coletiva de
Trabalho da Categoria em vigor.

5.13.2. O dimensionamento da proposta devera considerar todas as obrigacoes estipuladas
no Termo de Referéncia.

a) O preco proposto, portanto, deverd incluir todos os custos diretos e indiretos
necessarios a perfeita execucdao dos servicos, tais como despesas de manutencdo
administrativa, salarios e demais direitos, taxa de administracao, despesas com exames
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admissional e demissional de empregados, despesas de seguros em geral, encargos da
legislacdo social, trabalhista, previdenciaria e da infortunistica do trabalho e de
responsabilidade civil por qualquer dano causado a terceiros e os dispéndios resultantes
de impostos, taxas e demais exigéncias municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o
que for necessario para a execucdo total e completa dos servicos objeto do presente
Termo de Referéncia, bem como a margem de lucro, ndo cabendo, em nenhum caso,
direito regressivo contra o Crea- PI.

5.13.3. Poderd ser necessaria a prestacdo de servigos extraordinarios assim como o
pagamento de diarias, devendo a Contratada se ajustar de forma a atender as demandas da
Contratante, de maneira que nao prejudique o andamento da prestagao do servico.

5.13.4. Os valores estimados para contratacao estdo previstos na Clausula Primeira, tiveram
como base pesquisa de precgo realizada no Comprasnet do Governo Federal, complementada
com analise histérica de contratos deste CREA-PI para objeto semelhante e estudo da
Convencgao Coletiva de Trabalho em vigor da categoria, respeitados os valores estimados
maximos ou minimos, estabelecidos pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, no Caderno Técnico de Vigilancia - Acre de 2019, disponibilizado
no Portal de Compras do Governo Federal (www.comprasgovernamentais.gov.br).

5.13.5. Para fins de andlise das planilhas de precos, as licitantes deverdao utilizar
obrigatoriamente modelo de planilha de precos fornecido pelo CREA-PI ou com base na IN n©
05/2017, bem como apresentar memodria de calculo de custos, caso a forma de célculo seja
diferente daquela sugerida pelo Conselho.

5.13.6. A proposta e a planilha devera obrigatoriamente conter os custos relativos ao vale-
transporte para os municipios que possuem o servico de transporte coletivo regulamentado,
ainda que, na execucgdo contratual, este valor possa ser suprimido caso ndo seja efetivamente
usado pelo funcionario/empresa.

5.13.7. O valor adjudicado tera efeito para formalizacdo de contrato e estimativa de gastos
para o periodo contratual. Os valores a serem pagos durante a vigéncia do contrato serdo os
efetivamente realizados e comprovados.

5.15 Uniformes e Materiais a Serem Disponibilizados para Agente de Limpeza e Vigilancia

5.15.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compativeis com o
clima do estado do Piaui, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes.

5.15.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

a) Camisa;

b) Calga;

c) Par de botas;

d) Par de meias sociais.

5.15.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, para géneros
masculinos e femininos, seguindo os seguintes parametros minimos:

5.15.3.1. Camisa confeccionada em tecido de brim, fechada, com bolso superior
esquerdo, mangas curtas, insignia da licitante vencedora no bolso, cor
cinza ou azul;
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5.15.3.2. Calca, confeccionada em tecido brim, com elastico total e cordao para amarrar
(podendo ser usado zipper), com dois bolsos frontais e um na parte de tras, cor azul;

5.15.3.3. Botas, cano curto, solado antideslizante e antiderrapante, para atividades
com agua, hidrorepelente, com sistema de elastico, antibactérias, cor preta;

5.15.3.4. Par de meias social, 100% algodao, cor branca, marca lupo ou “similar”.

5.15.3.5. 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato,
devendo ser substituidos os dois conjuntos completos de uniformes a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos
comunicagao escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condigbes minimas de
apresentagao.

5.15.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.15.5. O fornecimento do uniforme devera ocorrer impreterivelmente até o 1° (primeiro) dia
do inicio da prestagao dos servigos.

5.15.6. A substituicdo do uniforme podera ser exigida pelo CREA-PI, a qualquer tempo, caso
entenda que o mesmo né&o preencha os requisitos da boa aparéncia e qualidade necessarios a
execugao dos servigos, sem Onus para a contratante ou para o empregado.

5.15.7. O custo com os uniformes deverdo ser de inteira responsabilidade da Contratada, nao
podendo serem repassados para a Contratante ou serem descontados dos seus empregados.

5.15.8. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

Secretaria(o) nivel médio:
5.15.9. A CONTRATADA devera fornecer ao seu empregado, no primeiro dia do inicio da
prestacdo dos servicos, 02 (dois) uniformes novos, cujas caracteristicas constam nos subitens
5.15.11.1 e 5.15.11.2, submetendo-o0s previamente a aprovagao do Fiscal do Contrato.
5.15.10. O custo com os uniformes deverao ser de inteira responsabilidade da Contratada,
nao podendo serem repassados para a Contratante ou serem descontados dos seus
empregados;

5.15.11. Apds a entrega dos primeiros uniformes, a CONTRATADA devera substitui-los por
novos a cada 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se encontrem.

5.15.12. Os uniformes deverdo obedecer as especificagées, conforme segue:
5.15.12.1. Masculino:
a) Camisa de manga, confeccionada em material confortdvel, resistente e
apropriado ao tipo de servico e clima de Teresina, com logotipo de identificacao da
empresa contratada.

b) Calga em microfibra na cor preta, ziper de metal inoxidavel.

¢) Cinto em couro, na cor preta, com fivela em metal.
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5.15.12.2. Feminino:

a) Camisa de manga, confeccionada em material confortavel, resistente e
apropriado ao tipo de servico e clima de Teresina, com logotipo de identificacao da
empresa contratada;

b) Calca/Saia tipo esporte fino, na cor preta, em tecido microfibra ou tiwei, de boa
qualidade, com ziper. Saia no joelho;

c) Cinto em couro, na cor preta, com fivera em metal.

5.16. A critério da Contratante, a empresa a ser contratada submeterd amostras dos uniformes
masculino e feminino, em até 15 (quinze) dias corridos, contados da homologagdo do certame
licitatério, para aprovacdo com relagcdo ao modelo, cor e qualidade do tecido, resguardado a
Contratante o direito de exigir a substituicao daqueles julgados inadequados.

5.17. No caso da desaprovagao da amostra de uniforme, a contratada devera apresentar nova
amostra em até 48 (quarenta e oito) horas contadas da comunicacao da reprovacgao.

5.18. Ap0ds a aprovacdo dos uniformes pela Contratante, a Contratada devera entregar os uniformes
aos funcionarios em até 05 (cinco) dias corridos, observando que os responsaveis pela limpeza e
conservacdo deverdo estar devidamente uniformizados no dia de sua apresentagdo para o inicio dos
servigos.

5.19. Podera ser fornecido 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucdao do
contrato, devendo ser substituido o conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cGes minimas de apresentacdo.

5.20. A Contratada ndo podera repassar os custos de quaisquer materiais e demais itens aos seus
empregados.

5.21. Procedimentos de transicao e finalizagcao do contrato
5.21.1. N3o havera a necessidade de transacdo contratual.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o CREA-PI e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O CREA-PI podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o CREA-PI podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagao,
gue contera informacOes acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
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estratégias para execucdao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto

6.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo
do objeto contratado.

6.6.2. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto ou
na cidade de Teresina-Pi, durante todo o periodo contratual.

6.6.3. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

6.7. Rotinas de Fiscalizagao

6.7.1. A execucdo do contrato deverda ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.8. Fiscalizacdo Técnica

6.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para o CREA-PI. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacbes para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.8.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adocdao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, 1V);

6.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.8.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.8.7. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medicdao de Resultado (IMR) ou outro instrumento equivalente, conforme
previsto no Termo de Referéncia para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

6.8.8. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico
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designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar
a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao
preposto da contratada a avaliacdo da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao
de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

6.8.9. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada.

6.8.10. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com
menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.8.11. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.8.12. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos por ela realizada.

6.8.13. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos.

6.8.14. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdao do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN0O5/17 - art. 62).

6.8.15. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servicos devera ser verificada com o documento da Contratada que contenha a relagéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).

6.8.16. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.8.17. As disposigOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratagdo, por forca da Instrugcdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.8.18. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.
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6.9 Fiscalizacao Administrativa

6.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicGes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de
2022).

6.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n© 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.9.3. A fiscalizagcdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e
nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.9.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacdes, no caso de empresas regidas pela Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT), no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentagao:

a) relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos; e

d) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando
ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF):

e) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

f) Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

g) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.9.5. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;
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b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

f) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo
definido no contrato;

g) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

h) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdoes contratuais;

i) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

j) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.9.5.1. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item acima deverao ser apresentados.

6.9.6. O CREA-PI devera analisar a documentacéo solicitada acima no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.9.7. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na
forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
obtencgdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestagao
de servigos contratados.

6.9.8. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.9.9. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaracdo de
negativa de negociagao, ata de negociagao, dentre outros.

6.9.10. N3o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razéo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.9.11. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as OrganizacGes Sociais, sera exigida a comprovagdo de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
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organizagoes.

6.9.12. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes
sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente ou por servidor do CREA-PI.

6.9.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo
exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.9.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.9.15. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndao manutencao das
condicGes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sangdes.

6.9.16. O CREA-PI podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisao contratual,
guando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.9.17. Caso ndo seja apresentada a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.9.18. Nao havendo quitacao das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.9.19. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.9.20. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.9.21. O contrato so sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.9.22. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdao do contrato.

6.9.23. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.9.24. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item
10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia
se admite por forca da Instrucao Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.9.25. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
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salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.10. Gestor do Contrato

6.10.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.10.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.10.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencgdo das condigdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.10.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto
no° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.10.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.10.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdao. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdao e gestdo nos termos do contrato.

6.11. Vigéncia contratual e custos renovaveis:

6.11.1. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicagdo exclusiva de mao de
obra os custos ndo renovaveis ja pagos e amortizados no primeiro ano da contratacao
deverao ser eliminados como condicdo para a renovacgao. (Redacgdao da IN 05/2017).

6.11.2. Os custos ndo renovaveis sao aqueles itens da planilha de custos e formagdo de
precos que ja foram pagos ou amortizados no primeiro ano de contratacdo, de forma que
enseja sua exclusdo da planilha de custos e formagao de precgos.

6.11.3. Abaixo, exemplos de Custos Considerados Ndo Renovaveis no Contrato, a lista
ndo é exaustiva, e, portanto, é passivel de analise e verificacdo sobre as peculiaridades da
contratacao (itens provisionados e nao utilizados):
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a) Aviso Prévio Trabalhado (1,94% ou % conforme prazo contrato);
b) Aviso Prévio Indenizado;

c) Custos de reposicao de profissional ausente (quando nao utilizados), exemplo,
maternidade, paternidade, auxilio-doenca, faltas legais etc.;

d) Conforme IN 7/18 — Férias do titular do posto.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucgdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
Contratada:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndao executar com a qualidade
minima exigida as atividades Contratadas;

b) Atrasar a realizacdo dos servigos conforme em seus prazos de execugao; e

c) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:

a) Efetiva realizacdo dos servigos previstos no item 5, através de medicdo
realizada pela fiscalizacdo do contrato, devendo o pagamento ser realizado de
forma mensal ou através de instrumento de medigdo, abaixo;

b) Cumprimento de todos os requisitos e exigéncias previstas no item 5 e no
presente Termo, com finalizagdo dos trabalhos de acordo com o item 5, sem
prejuizo da garantia legal.

INDICADOR

Indicador Unico - Assiduidade do empregado da Contratada no posto

Item Descrigao

Garantir que os servigos de limpeza e conservacdo, secretaria nivel

Finalidade médio e de vigia diurno e noturno sejam cumpridos conforme
contrato.

Meta a cumprir 100% da carga horaria no posto, conforme previsto.

Instrumento de .

medicéo Folha ponto do empregado ou prestador do servigo.

Forma de Acompanhamento “in loco” pelo Administrativo na Sede e

acompanhamento Inspetorias.

Periodicidade Mensal.

Limpeza e conservacao: (N° de horas efetivas no posto mais a
realizagdo dos trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de
horas contratada para o posto) x valor contratado para o posto.
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Secretaria nivel médio: (N° de horas efetivas no posto mais a
realizagdo dos trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de
horas contratada para o posto) x valor contratado para o posto.
Mecanismo de
calculo Vigilancia: (N° de horas efetivas no posto mais a realizagdo dos
trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de horas contratada
para o posto) x valor contratado para o posto.

7.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera indicada a retencgao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancgées cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Na&o produziu os resultados acordados;

b) Deixou de executar as atividades Contratadas, ou nao as executou com a
qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4. Do Recebimento

7.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, pelo
fiscal do Contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias no Termo de Referéncia. (Art. 140, I, a,da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X
do Decreto n© 11.246, de 2022).

7.4.2. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovacgdo da prestacdao dos servigcos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.4.3. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato apurara o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a anadlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a Contratada.

7.4.4. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam Vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.4.5. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da medigdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
(Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021).

7.4.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais, Relatdrios e Instrugdes exigiveis.

7.4.7. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades.
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7.4.8. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do
contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios.

7.4.9. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, que podera ser substituido por ateste em nota fiscal:

7.4.10. O fiscal do contrato devera encaminhar para liquidagcdo e pagamento, a Nota fiscal
dos servicos executados, com a comprovagao da documentacao, conforme o art. 50 da
Lei n° 14.133/2021, pertinente sendo eles:

7.4.10.1. Nas contratacdes de servigcos com regime de dedicacdo exclusiva de mao
de obra, o contratado devera apresentar, quando solicitado pela Administracao, sob
pena de multa, comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados
diretamente envolvidos na execugao do contrato, em especial quanto ao:

I - registro de ponto;

II - recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario;

IIT - comprovante de depdsito do FGTS;
IV - recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

V - recibo de quitacdo de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato;

VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdao, na forma
prevista em norma coletiva.

7.4.11. O fiscal do contrato devera encaminhar a documentagdo pertinente ao setor
competente para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao e pagamento.

7.4.12. No caso de controvérsia sobre a execugcdao do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.4.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.4.14. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgao do contrato.

7.5. Liquidagao

7.5.1. Recebida as Notas Fiscais ou documentos de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual
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periodo, nos termos do art. 7°, §29° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

7.5.1.1. Deverao ser emitidas duas notas fiscais distintas, uma para os servicos na
Sede do CREA-PI, em que deverao vir especificados de forma geral os materiais
disponibilizados e utilizados no més de referéncia, a outra, os servicos de limpeza e
conservacdo realizados nas Inspetorias. Junto as notas fiscais, devera vir anexo
planilha detalhada dos materiais disponibilizados e utilizados no més de referéncia,
com seus respectivos custos unitarios e totais.

7.5.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.5.3. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

O prazo de validade;

A data da emissao;

Os dados do contrato e do érgao Contratante;

O periodo respectivo de execucdo do contrato;

O valor a pagar; e

Eventual destaque do valor de retencgGes tributarias cabiveis.

7.5.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega
a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da
situagdo, sem 6nus a Contratante.

7.5.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.5.6. O setor competente devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo
gue impeca a participacdo em licitagdo ou contratagdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.5.8. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Crea-
CE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.5.9. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.5.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situacao junto ao SICAF.
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7.6. Prazo de Pagamento

7.6.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias (teis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme segdao anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

7.6.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicagao da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX)

I=(6/100)/365

I =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

7.7. Forma de Pagamento

7.7.1. O pagamento serd realizado através de transferéncia bancaria para banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

7.7.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida o
comprovante de transferéncia bancaria.

7.7.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

7.7.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacao vigente.

7.7.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuigGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.8. Antecipacao de Pagamento
7.8.1. N3o havera antecipagdo de pagamento referente a presente contratagdo.
7.9. Cessao de Crédito

7.9.1. N3o serd permitida a cessdo de crédito para a presente contratagao.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. A contratagdo se dara através de procedimento licitatdrio na modalidade Pregdo, na forma
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Eletronica, do tipo menor preco, em sessao publica realizada por meio do sistema eletrénico, no
Portal de Compras do Banco do Brasil.

8.2. Regime de execugao

8.2.1. A presente contratacdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Prego
Global.

8.3. Para fins de participagdo no certame e posterior contratacdo, a empresa devera
apresentar:

8.3.1. Exigéncias de Habilitagao Juridica:

8.3.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
8.3.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt- br/empreendedor;
8.3.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
8.3.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020;
8.3.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
8.3.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, Mercantis
onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.3.1.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

8.3.2. Exigéncias de Habilitacdo Fiscal, Econdmica, Social e Trabalhista:
8.3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;
8.3.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
8.3.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
8.3.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacgao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
10 de maio de 1943;
8.3.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
8.3.2.6. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
8.3.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou distrital
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei;
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8.3.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

8.3.3. Exigéncias de Qualificagdo Econé6mico-Financeira:

8.3.3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lein© 14,133, de 2021, art. 69, caput, inciso II); Caso ndao venha expresso a data da validade,
considerar-se-a a validade de 90 (noventa) dias a contar da sua emissao;

8.3.3.2. Balanco patrimonial e demonstracdo de resultado de exercicio (DRE) dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, ja exigivel e apresentado na forma da lei ou de regulamentacdo da
Receita Federal do Brasil em caso de escrituracdo contabil digital, extraido do Livro Diario,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, que comprove atender
um dos seguintes requisitos:

8.15.3.2.1. que a licitante possui todos os seguintes indices contabeis:

® Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo)/(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);

® Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo
Circulante);

e Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

8.3.3.3. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior 1 (um) em qualquer dos
indices, devera comprovar patriménio liquido de no minimo até 10% (dez por cento) do
valor do montante da sua proposta final.

8.3.3.4. Declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste o
atendimento pelo licitante dos indices econdmicos previstos no edital.

8.3.3.5. Os documentos referidos neste item limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.3.3.6. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123 - Lei das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte - por fotocdpia do livro Diario, inclusive com
os termos de abertura e encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede
ou domicilio do licitante ou fotocopia do balanco patrimonial conforme item 8.15.3. e os termos
de abertura e de encerramento devidamente registrado ou autenticados na Junta Comercial
da sede ou domicilio do licitante.

8.3.4. Exigéncias de Qualificacao Técnica:

8.3.4.1. Para fins de comprovacdo da capacidade técnica, a licitante devera comprovar
aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto do Termo
de Referéncia, por meio da apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante desempenhou ou
desempenha servigos de terceirizacdo compativeis com tal objeto, fornecimento de, no
minimo, 07 (sete) funcionarios designados para realizacdo de servicos de limpeza e
conservacgao, copeiragem e recepgdo, com fornecimento de materiais de limpeza, por periodo
ndo inferior a 03 (trés) anos, conforme Acérddao n° 1214/2013 do TCU.

8.3.4.1.1. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados e/ou contratos, por periodo ndo inferior a seis meses, sendo
desprezados os periodos concomitantes.

8.3.4.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

8.3.4.1.3. O atestado devera conter a identificacdo do o6rgdo da Administragdo
Publica ou empresa emitente, a identificacdo do contrato extinto ou vigente de prestacao
de servigos, enderego atual da Contratante e local em que foram prestados os servigos,
e a discriminagdo dos servigos executados e quantitativos de pessoal empregado.
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8.3.4.1.4. Os atestados apresentados deverdao referir-se a servigos prestados no
ambito da atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente da licitante. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em
nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
8.3.4.1.5. O licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a
comprovacao da legitimidade do atestado apresentado, podendo ser solicitado
a apresentar, dentre outros documentos a cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdao ou a informar o endereco atual da Contratante e local em que foram
prestados os servigos.

8.3.4.2. Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritério em Teresina-PI, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da vigéncia
do contrato.

8.4. Previamente a celebracdo do contrato, o CREA-PI verificara o eventual descumprimento
das condicOes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancgles
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

8.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o CREA-PI diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.7. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.8. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

8.9. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada
por meio do SICAF ou conforme procedimento definido pelo CREA-PI, nos documentos por ele
abrangidos.

8.10. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentagao atualizada.

8.11. N3do serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacao de CNPJ]/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.12. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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8.13. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratacdo sera de R$ 103.091,28 (cento e tres mil, e

noventa e um reais e vinte e oito centavos) mensais e de R$ 1.237.095,36 (um milhao,
duzentos e trinta e sete mil, noventa e cinco reais e trinta e seis centavos) anuais.

9.1.1. A prestacgado de servigo do item 1 - limpeza e conservagdo sera realizada
com fornecimento de material necessario a execucao dos servicos, conforme item
1.8 do edital.

9.1.2. Os cddigos do Catdlogo de Servicos do Comprasnet a serem selecionados para
cadastro desta licitacdo podem, eventualmente, divergir da descricao dos servigos a serem
licitados. Nesse caso, prevalecerdo as especificacbes detalhadas no Termo de Referéncia.

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos proprios do CREA-PI.

e Contas:

e 6.2.2.1.1.01.04.09.021 - Servicos de Apoio Administrativo e Operacional;
e 6.2.2.1.1.01.04.09.008 - Servicos de Limpeza, Conservacao e Jardinagem.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste TR e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando
cabivel, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste TR e em sua proposta.

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados.

11.3. Manter a execucao do servigo nos horarios fixados pelo CREA-PI.

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado ao CREA-PI ou a terceiro, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

11.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

11.6. E vedado ao contratado contratar cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
de agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
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contrato, devendo essa proibicao constar expressamente do edital de licitacdo, conforme art.
48, paragrafo Unico da Lei 14.133/2021.

11.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso.

11.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
TR, sem repassar quaisquer custos a estes.

11.9. A empresa Contratada, regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), devera
apresentar a seguinte documentacdao no primeiro més de prestacao dos servicos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

I - Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucgao dos servicos, quando for o caso;

II - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada;

III - Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo
0S servigos;

IV - Declaracao de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.9.1. Os documentos acima mencionados deverdao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

11.10. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte.

11.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa Contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

I - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

II - Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

III - CertidOes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

IV - Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n© 5/2017.

11.12. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licencas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o

Praga Demostenes Avelino, 1767 — Centro — Teresina-PI — CEP 64000-100- Fone: (86) 2107-9292
WWw.crea-pi.org.br 81



SERVIGO PUBLICO FEDERAL ;
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PIAUI - CREA-PI

respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

11.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

11.13.1. N3do serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa Contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigaces e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigcos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdao, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento.

11.15. Autorizar o CREA-PI, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigOes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sancgdes cabiveis.

11.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes
sociais e FGTS decorrentes.

11.16. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente.

11.17. Supervisionar e gerenciar os horarios de trabalho dos empregados, bem como realizar
reunido, a cada 15 (quinze) dias, para tratar de assuntos inerentes a funcéo.

11.18. Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagoes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

11.18.1. As solicitagdes a Contratante para a substituicdo definitiva de empregados
deverdo ser atendidas no prazo de 02 (dois) dias seguintes ao da solicitacdo, admitida a
tolerancia de até 3 (trés) dias, a critério da Contratante, devendo ser justificado o motivo
da solicitagao.

11.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Crea-
PI.

11.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0S a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo.
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11.21. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informacOes de seus interesses junto ao CREA-PI, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes
a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

I - Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

II - Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

III - Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

11.22. Manter preposto nos locais de prestacdao de servigo, aceito pela Administracdao, para
representa-la na execucdo do contrato.

11.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo
dos servigos.

11.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagOes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicédo
da Contratante.

11.24.1. A auséncia da documentagao pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancGes
cabiveis.

11.24.2. Ultrapassado o prazo de 15(quinze) dias, contados na comunicacdo
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administracdo podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da Contratada que
tenham participado da execugdo dos servigcos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sancOes cabiveis.

11.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

11.25. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao.

11.27. Guardar sigilo sobre todas as informaces obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

11.28. Ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 59 - C, do art. 18, da Lei Complementar n© 123, de 14 de dezembro de 2006.
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11.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigcos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5° - C, do art. 18,
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdao, conforme previsao do art. 17,
XII, art. 30, §19, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

11.29.1. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a Contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante
cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao.

11.30. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndao seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na Lei
no 14.133/2021.

11.31. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.32. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do servigo.

11.33. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

11.34. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

11.35. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

11.36. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos
e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

11.37. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao, qualquer
mudanga no método de execucdo do servico que fuja das especificagdes constantes deste Termo
de Referéncia.

11.38. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislagcdo, quando a Contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

11.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante.

11.40. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.
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11.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a Contratada devera
encaminhar termo de quitagao anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

11.41.1. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

11.41.2. Para fins de comprovagdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragdo de
negativa de negociagao, ata de negociacao, dentre outros.

11.41.3. N3o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

11.42. Ndo efetivar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Administracdo do CREA-PI.

11.43. Observar o cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo
Federal.

11.44. Aceitar nas mesmas condicGes contratuais acréscimos ou supressdes nos termos da Lei
n% 14.133/2021.

11.45. Cumprimento de outros itens previstos no Edital, Termo de Referéncia e legislagdo
vigente que rege a matéria.

11.46. Manter sigilo de todos os dados ou informagdes da CONTRATANTE obtidas em fungdo da
execugao dos servicos.

12. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
o Edital, Termo de Referéncia e seus anexos.

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdao dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Notificar a Contratada por escrito ou por e-mail da ocorréncia de eventuais imperfeicGes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a
sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

12.4. Nao permitir gue os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo e desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6, do Anexo XI, da IN n° 05/2017 -
SEGES/MP.

12.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
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12.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao e
apoio ao usuario;

12.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

12.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdao a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

12.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

12.8. Fiscalizar por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-salide, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irreqularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigagOes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisao do contrato.

12.10. Fornecer por escrito ou por e-mail as informagdes necessarias para o desenvolvimento
dos servigos objeto do contrato.

12.11. Realizar avaliagOes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.
12.12. Tomar medidas cabiveis quando ao descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

12.13. Arquivar, entre outros documentos, contratos, aditamentos e relatérios, caso precise,
apos o recebimento do servigo e notificacbes expedidas.

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida na Lei n® 14.133/2021.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresenta condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de segurancga e
saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

13. DO REAJUSTE

13.1. N3o havera reajuste de precos durante a vigéncia do instrumento contratual, podendo
haver para eventuais aditivos firmados.

14. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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14.1. Comete infragdo administrativa nos termos do Art. 155, da Lei 14.133, de 2021, a
Contratada que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratagao;

b) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

c) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo; ou

e) Cometer fraude fiscal.

14.1.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdao unilateral da avenca, sem
prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com
a Administracdo Publica Federal, aquele que:

a) Na&o promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia
Social, exigiveis até o momento da apresentacgao da fatura;

b) Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentagao no dia fixado.

14.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, o CREA-PI podera aplicar a
Contratada as seguintes sangoes:

14.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o objeto contratado;

14.2.2. Multa de:

14.2.2.1. 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execucdao do objeto, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apo6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucgdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenga;

14.2.2.2. 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou
de inexecucdo parcial da obrigagdo assumida;

14.2.2.3. 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso no recolhimento das contribuigbes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social,
bem como deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentacgdo no dia fixado, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

14.2.2.4. 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigagao assumida;

14.2.2.5. 0,5% a 3,2% por dia sobre o valor total do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo;

14.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si.

14.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6érgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até 2 (dois) anos.
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14.2.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Uniao,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

14.2.4.1. A sancgao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também ¢ aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo
administrativa no subitem 14.1 do Termo de Referéncia.

14.2.5. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

14.3. As sangdes previstas nos subitens 14.2.3, 14.2.4 e 14.2.5 poderdo ser aplicadas a
Contratada juntamente as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

14.4. Para efeito de aplicacdao de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

0,5% ao dia sobre o valor total do contrato
0,8% ao dia sobre o valor total do contrato
1,6% ao dia sobre o valor total do contrato
2,5% ao dia sobre o valor total do contrato
3,2% ao dia sobre o valor total do contrato

U h[WIN[—

Tabela 2

Deixar de entregar o servico na qualidade e quantidade exigida no
Termo de Referéncia e Contrato;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso

2 fortuito, a realizacdo do objeto contratual por dia; 4,00
3 Nao atender as solicitacOes feitas pela Contratante, por dia; 3,00
4 Recusar-se a executar as determinacoes dadas pela fiscalizagao, por 3.00
dia; !
Preposto ndo realizar as reunides mensais com os terceirizados, nao
5 . N X : L 4,00
atender as solicitagdes feitas pela Fiscalizacao do Contrato.
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Cumprir determinacgdo formal ou instrugdo complementar do 6rgdo 400

fiscalizador, por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia ndo previstos
7 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada 3,00
pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Entregar os contracheques dos terceirizados e demais
8 documentagdes pertinentes a obrigagbes trabalhistas e 4,00
previdenciarias;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, por funcionario e por dia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou
ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
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Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos

11 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada 3,00
pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos

12 previstos no edital/contrato; 3,00

13 Providenciar treinamepto para §eus~funcionérios conforme previsto 400
na relagao de obrigacdes da Contratada !

14 Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a execucdo dos 5,00

servicos.

14.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Incisos III e IV, da Lei 14.133 de
2021, as empresas ou profissionais que:
14.5.1. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

14.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

14.5.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

14.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

14.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do CREA-PI, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

14.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

14.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, o CREA-PI podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cddigo Civil.

14.9. Podera a Contratada responder, ainda, por qualquer indenizacdo suplementar no
montante equivalente ao prejuizo excedente que causar, na forma do paragrafo Unico do Artigo
416 do Cddigo Civil.

14.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sancbes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao
CREA-PI, observado o principio da proporcionalidade.

14.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo, necessarias
a apuracdo da responsabilidade da empresa, deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

14.12. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas, nao consideradas como
ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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14.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo
de agente publico.

14.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

15. ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacao da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitagdo original, sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato, ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

16. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

16.1. Podera haver reequilibrio econdmico-financeiro do instrumento contratual na hipotese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdao do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso
fortuito ou fato do principe, configurando alea econ6mica extraordinaria e extracontratual (art.
65, inc. II, alinea “d").

16.1.1. Nesse caso, a Contratada deverd demonstrar analiticamente a variacdo dos
componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, onde tal demonstracao
sera analisada pelo Contratante para verificacdo de sua viabilidade e/ou necessidade.

17. DA REPACTUAGCAO DE PREGOS

17.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, devendo a
Contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao da Contratante, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa n® 05/2017 -
SEGES/MP.

17.2. A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra.

17.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

17.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

17.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa;

17.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas
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constantes do Edital.

17.4. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

17.5. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos
de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento
da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

17.6. Caso a Contratada nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacgdo.

17.7. Nessas condigOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé
podera ser pleiteada apods o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

17.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

17.7.2. Do Uultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

17.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

17.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou
a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

17.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndao previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentencga
normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

17.10. A Contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengodes Coletivas que tratem do pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa Contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

17.11. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a Contratada efetuara a
comprovacgao da variagdao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao
de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

17.12. Quando a repactuacao solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variacao
dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento INPC, com base na seguinte férmula
(art. 59 do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1I9)/1I°, onde:
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R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;
I = Indice relativo ao més do reajustamento.

17.12.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante
pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

17.12.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

17.12.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdao em vigor.

17.12.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

17.12.5. Independentemente do requerimento de repactuagcao dos custos com insumos,
a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

17.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

17.13.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

17.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras;

17.13.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

17.14. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

17.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

17.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndao cumprir
os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pela Contratante para a comprovacgdo da
variacao dos custos.

17.17. As repactuacdes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento
ao contrato.

17.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
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modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relagao ao valor contratado,

como condicdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1, do Anexo VII-F, da IN
n°® 05/2017 - SEGES/MP.

18. CONSIDERAGCOES FINAIS
18.1. A licitacdo objeto deste Termo de Referéncia podera ser revogada total ou parcialmente,

sem que caiba indenizagcdo aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos da Lei n°
14.133/2021.
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2025

ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO IV - A - PROPOSTA DE PRECOS e ANEXO IV - B MODELO DE PROPOSTA DE
PRECOS DA IN 5/2017, ANEXO IV - C Modelo de Planilha de Custos, Formagao de
Precos;

(Em papel timbrado da licitante)
Ao

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Piaui — CREA-PI

Proposta que faz a empresa , inscrita no CNPJ n©
, sediada na (endereco completo),
com contato pelo (telefone/fax/e-mail), em conformidade com o Edital

do PREGAO ELETRONICO n° 002/2025 (CREA-PI), no(s) prego(s) a seguir indicado(s),
para a realizacdao dos servigos descritos no ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA.

Area
“ Ty Carga N° Valor Valor Est.
Grupo ltem | Catalogo Especificagoes Cg:t. Horaria de Est. Anual
Aprox. Empreg Nlopeal R$
M? ados R$
Secretaria
01 Sede do CREA-PI | o 40h 04
semanais
01 16578 Secretaria
Inspetorias do CREA-PI 40h . 06
(Campo Maior, semanais
Esperantina, Picos, |  ______
Paulistana, Valenga,
Corrente)
Limpeza e Conservagao
02 | 24023 1.896.35 40h 03
Sede do Crea-PI semanais
Limpeza e
Conservagao 1.088.94 24h 01
. semanais
Parnaiba-PI
Limpeza e
Conservagéo 1.197.98 24h 01
semanais
Piripiri-PI
Limpeza e
Conservagéo 802,99 24h 01
semanais
Picos-PI
Limpeza e
Conservagéo 664,21 24h 01
. semanais
Sao Rdo Nonato-PI
Limpeza e
Conservagao 420,24 16h 01
semanais
Floriano-PI
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Limpeza e
Conservagao 186,13 16h 01
semanais
Oeiras-PI
Limpeza e
Conservagéo 44,85 16h 01
semanais
Campo Maior-PI
Limpeza e
Conservagao 312,87 16h 01
semanais
Bom Jesus-PI
Limpeza e
Conservagao 533,13 16h 01
semanais
Paulistana-PI|
Limpeza,e
Conservagéo 381,21 16h 01
semanais
Corrente-PI
Limpeza e
Conservagao 272,73 16h 01
semanais
Urugui-PI
Limpeza e
Conservagao 45,45 16h 01
semanais
Esperantina-P|
Limpeza e
Conservagéo 44,85 16h 01
semanais
Valenga-PI
Vigia Diurno
03 23507 Sededo Crea-Pl |  ceeeen 12x36 02
Vigia Noturno
24007 Sededo Crea-Pl |  ceeeen 12x36 01

Os terceirizados serao alocados de acordo com o previsto no Termo de Referéncia do Edital do
PREGAO ELETRONICO N° 002/2025.

Os materiais e pregos previstos na tabela acima atendem ao exigido no Termo de Referéncia
do Edital do PREGAO ELETRONICO N° 002/2025.

E assim sendo, para melhor atendimento, o VALOR GLOBAL ANUAL é o seguinte: R$
( ).

A presente proposta tem validade de 120 (cento e vinte) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao.

Declara expressamente a proponente que os pregos aqui contidos incluem todos os custos e
despesas para realizagdo integral do objeto, sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, taxa de administracdo, materiais, servicos, encargos sociais, trabalhista§, seguros,
lucro e outros necessarios ao cumprimento fiel do Edital do PREGAO ELETRONICO n°
002/2025 e seus Anexos.

Declaramos possuir ou instalar escritéorio em Teresina-PI, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da vigéncia do contrato.

Declaramos estar de acordo com todas as condigdes estipuladas no edital do PREGAO
ELETRONICO n° 002/2025 e seus anexos.
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Conforme exigido no Edital e seus Anexos, PREGAO ELETRONICO n° 002/2025 no ato da
assinatura do contrato, apresentaremos comprovante de prestacao da garantia, no valor de 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato.

Declara expressamente a proponente que o objeto sera fornecido em conformidade com as

especificacdes contidas no ANEXO I - TERMO DE REFERI'ENCIA, PREGAO ELETRONICO n°
002/2025 e seus anexos.

Teresina, de de 2025.

Nome e assinatura do representante da empresa
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
ANEXO III
MODELO DE DECLARAGCAO DE VISTORIA E CONHECIMENTO DO IMOVEL
RELATORIO DE VISTORIA

AO (A) Pregoeiro (a) do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Piaui

Eu, , representante legal da
empresa , declaro, sob as penas
da lei, que realizei a VISTORIA ao Local que serad prestado a Contratacdo de empresa
especializada na prestacdao de servicos de secretaria de nivel médio, limpeza e
conservacao e vigia diurno e noturno para Sede e Inspetorias do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Piaui, conjuntamente com a Licitante, e verifiquei as condigdes
locais, tomando conhecimento de todas as informacdes e das condigdes para o cumprimento das
obrigagdes no Termo de Referéncia.

Atesto que o Sr. , RG n.
, nesta data, procedeu a vistoria do local que sera realizado os servicos,
consoante sua declaragao acima.

Teresina, , de de 2025.

Representante legal da empresa

Representante do CREA-PI
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
ANEXO IV
MINUTA CONTRATO

Contrato n° XX/2025

TERMO DE CONTRATO, QUE FAZEM ENTRE SI O
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DO PIAUI E A EMPRESA
XXX XXXXXXXXXXXX
XXX

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Piaui - CREA-PI, Autarquia Federal
instituida pela Lei Federal n.© 5.194/66, inscrito no CNPJ sob n°® 06.687.545.0001-02, com sede
na Praca Demostenes Avelino, 1767 - Centro, Teresina-PI, neste ato representado pelo
Presidente, Eng.0 XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob 0 n.° xxxxxxxxx, doravante
denominado simplesmente de CONTRATANTE e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXX,
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n% XXXXXXXXXXXXX, sediada XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato
representada pelo XXXXXXXXXXXXXXX, Carteira de Identidade no XXXXXXXXXXX, expedida
pela XXXXXX e inscrito no CPF n® XXXXXXXXXXXX, doravante denominado simplesmente de
CONTRATADA, e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021, tendo em vista o
gue consta no Processo Administrativo N.?2 xxxxx/2025, e em observancia as disposicoes
da Lei Federal n® 14133/2021 e demais aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao Eletronico N.° 002/2025, mediante as cldusulas e condigbes
a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de secretaria, limpeza e
conservagao e vigia diurno e noturno para a Sede e Inspetorias do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Piaui sem fornecimento de materiais, em regime de dedicacdo
exclusiva de mdo de obra, conforme termos, quantidades e condicdes do presente Termo de
Referéncia e seus anexos:

a. Estimativa de 10 (dez) secretarias com nivel médio com jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, de 08 as 18 horas;

b. Estimativa de 03 (tres) agente de limpeza e conservagcao com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, de 08 as 18 horas
horas;

c. Estimativa de 02 (dois) vigias diurnos com jornada de trabalho de 36 (trinta e seis)
horas semanais, escala 12 x 36, de segunda a sexta-feira, sdbado, domingo e feriados,
de 07 as 19 horas;

d. Estimativa de 01 (um) vigia noturno com jornada de trabalho de 36 (trinta e seis)
horas semanais, escala 12 x 36, de segunda a sexta-feira, sdbado, domingo e feriados
de 19 horas as 07 horas;

e. Estimativa de 13 (treze) terceirizados com carga horaria de acordo com o quadro
abaixo, podendo ser realizada de segunda a sexta-feira ou de acordo com o
planejamento e organizagao do Fiscal do futuro Contrato.
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Area
a R Carga N° Valor Valor Est.
Grupo | Item |Catélogo Especificacées Cz:t- Horaria de Est. Anual
Aprox. Empreg A R$
M? ados R$
Secretaria
01 Sede do CREA-Pl | e 40h 04
semanais
01 16578 Secretaria
Inspetorias do CREA-PI 40h . 06
(Campo Maior, semanais
Esperantina, Picos, |  ______
Paulistana, Valenga,
Corrente)
Limpeza e Conservagao
02 | 24023 1.896.35 40h 03
Sede do Crea-PI semanais
Limpeza e
Conservagéo 1.088.94 24h 01
. semanais
Parnaiba-PI
Limpeza e
Conservagéo 1.197.98 24h 01
semanais
Piripiri-PI
Limpeza e
Conservagao 802,99 24h 01
semanais
Picos-PI
Limpeza e
Conservagéo 664,21 24h 01
. semanais
Sao Rdo Nonato-PI
Limpeza e
Conservagao 420,24 16h 01
semanais
Floriano-PI
Limpeza e
Conservagao 186,13 16h 01
semanais
Oeiras-PI
Limpeza e
Conservagéo 44,85 16h 01
semanais
Campo Maior-PI
Limpeza e
Conservagao 312,87 16h 01
semanais
Bom Jesus-PI
Limpeza e
Conservagao 533,13 16h 01
semanais
Paulistana-PI|
Limpeza,e
Conservagéo 381,21 16h 01
semanais
Corrente-PI
Limpeza e
Conservagao 272,73 16h 01
semanais
Urugui-PI
Limpeza e
Conservagao 45,45 16h 01
semanais
Esperantina-PI
Limpeza e
Conservagéo 44,85 16h 01
semanais
Valenga-PI
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Vigia Diurno

03 23507 Sede do Crea-Pl |  ceeeee 12x36 02
Vigia Noturno

24007 Sede do Crea-PI |  ceeeee 12x36 01

1.1.1. Os codigos do Catdlogo de Servicos do Comprasnet a serem selecionados para
cadastro desta licitacao pode, eventualmente, divergir da descricdo dos servigos a serem
licitados. Nesse caso, prevalecerdo as especificacbes detalhadas no Termo de Referéncia.

1.1.2. Servicos e endereco da Sede e Inspetorias do CREA-PI:

a) Servicos continuados de limpeza e conservacdo, secretaria de nivel médio, vigia noturno e
diurno, para a Sede do CREA-PI. CBO: 5141-20. Praca Demdstenes Avelino, 1767 - Centro, em
Teresina-PI, Cep: 64000-100;

b) Servicos continuados de limpeza e conservacdo, para a Inspetoria do CREA-PI em PARNAIBA-
PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Pe Raimundo José Vieira, 298 - Bairro N. Sra. de Fatima, CEP: 64202-
140;

c) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em BOM JESUS-
PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Cel. Ferreira, 143, Centro, BomJesus-PI, CEP: 64900-000;

d) Servicos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em CAMPO
MAIOR-PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Santo Ant6Gnio, N© 500- Sala 02, Bairro de Lourdes, CEP:
64280-000;

e) Servicos continuados de limpeza e conservacgdo, para a Inspetoria do CREA-PI em CORRENTE-
PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Dermival Alves Bonfim N° 09, S/N - Nova Corrente - (Por tras do
Prédio do INSS), CEP: 64980-000;

f) Servicos continuados de limpeza e conservacdao, para a Inspetoria do CREA-PI em
ESPERANTINA-PI. CBO: 5141-20. End.: RUA Cel. Patriotino Lages - Centro/N 464, CEP: 64.180-
000;

g) Servicos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em FLORIANO-
PI. CBO: 5141-20. End.: Av. Esmaragdo de Freitas, 208 - Centro, CEP: 64800-128;

h) Servigos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em OEIRAS-PI.
CBO: 5141-20. End.: Rua Miguel Oliveira, 370 - Centro, CEP: 64500-000;

i) Servicos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em
PAULISTANA-PI. CBO: 5141-20. End.: Avenida Transnordestina S/N, Centro, CEP: 64750-000;

j) Servicos continuados de limpeza e conservagao, para a Inspetoria do CREA-PI em PICOS-PI.
CBO: 5141-20. End.: Av. Anisio da Luz, 284 - Ipueira, CEP: 64604-090;

k) Servigos continuados de limpeza e conservacgdo, para a Inspetoria do CREA-PI em PIRIPIRI-
PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Anténio Alves, 734 - Apt® 102 - Centro, CEP: 64260-000;

) Servicos continuados de limpeza e conservacdo, para a Inspetoria do CREA-PI em SAO
RAIMUNDO NONATO-PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Abdias Neves, no bairro Aldeia, CEP: 64770-
000;

m) Servigos continuados de limpeza e conservacao, para a Inspetoria do CREA-PI em URUCUI.
CBO: 5141-20. End.: Rua Almir Benvindo, 18 - Bairro Malvinas, CEP: 64860-000;
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n) Servigos continuados de limpeza e conservacgdo, para a Inspetoria do CREA-PI em VALENCA-

PI. CBO: 5141-20. End.: Rua Coronel Anibal Martins, 720, centro, CEP: 64300-000.

1.2. O servigo objeto desta contratagdo é caracterizado como comum, conforme Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que, pela sua essencialidade,
visam a atender a necessidade publica de forma permanente, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do Orgdo, de modo que sua interrupcdo possa comprometer a prestacdao de servico
publico ou o cumprimento da missédo institucional.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura eletronica pelo Ultimo representante das partes, podendo ser prorrogado por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.5. O custo estimado maximo total da contratagcdo serda de R$ (XXXXXXXXXXXXXXX) mensais e
de R$ (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) anuais.

1.6. Por se tratar de estimativa, o valor acima ndo constitui, em hipétese alguma, compromisso
futuro para este CREA-PI, razdo pela qual ndo podera ser exigido e nem considerado como valor
para pagamento minimo, podendo sofrer alteracdo de acordo com as necessidades, sem que
isso justifique qualquer indenizacdo a futura Contratada.

1.7. A previsdo estimada de contratagdo esta prevista no item 1.1, porém ficard a cargo do
CREA-PI decidir se utilizarad toda a mdo de obra e materiais previstos ou quantitativo reduzido,
assim como o Conselho podera utilizar os servigos em outras Inspetorias existentes ou que
vierem a ser criadas ou reabertas, sem a necessidade de realizar aditivo para acréscimo ou
supressdo, considerando a presente prerrogativa, e dado que a contratacdo é estimada.

1.7.1. Assim, podera haver remanejamento do quantitativo previsto para a Sede do Crea-
PI as Inspetorias enumeradas no item 1.1 e para outras Inspetorias ou Unidades que vierem
a ser criadas, e vice-versa.

1.7.2. A alocacdo dos agentes de limpeza e conservacdo, secretaria nivel médio e de vigia
diurno e noturno se dara a partir da assinatura do contrato, ou conforme planejamento da
Divisdo de Apoio Administrativo, sendo avisado antecipadamente a futura contratada para
as providéncias cabiveis.

1.7.3. Caso seja necessario, podera ser usada a prerrogativa da possibilidade de
acréscimo, conforme preconiza a nova Lei de Licitagbes n® 14.133/2021, para inclusdo dos
servicos da presente contratacao, em outras Inspetorias existentes ou que vierem a ser
criadas ou reabertas.

1.8. Os servigos de limpeza e conservacdo, secretaria nivel médio poderdo ser prestados tanto
na Sede quanto em suas Inspetorias, acordados com a futura contratada e respeitando os
valores previstos em contrato.

1.9. A proposta devera ter validade minima de 120 (cento e vinte) dias a contar da
data da realizacdao do Pregao Eletronico objeto deste Termo de Referéncia.

1.10. No tocante as condigoes gerais para contratacao:

1.10.1. Salario:
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1.10.1.1. O salario para os terceirizados que trabalhardo 40 (quarenta) horas
semanais devera ter como base a Convengdo Coletiva da categoria vigente.

1.10.1.2. Salario base para os terceirizados que trabalhardo nas Inspetorias do
CREA-PI devera ser por hora trabalhada, conforme exposto no quadro do subitem
1.1, respeitado o valor da hora trabalhada com base na Convencdo Coletiva da
categoria vigente.

1.10.1.3. No tocante aos terceirizados que trabalhardao nas Inspetorias do CREA-PI,
devera ser fornecido vale-alimentacao integral mensal (cesta basica), ndao podendo
0 mesmo se basear apenas nos dias e horas trabalhadas.

1.10.2. Frequéncia do Servico: Conforme exposto no quadro do subitem 1.1.

1.10.2.1. O quantitativo de horas trabalhadas podera ser alterado, assim como os
dias de prestacao dos servigos conforme necessidade do CREA-PI.

1.10.2.2. O cumprimento de horarios e demais deveres, que devera ser monitorado
através de Controle de Assiduidade eficiente, é de inteira responsabilidade do
Preposto da empresa Contratada, cabendo exclusivamente a ele a reposicdao de
recursos humanos em casos de falta, interrupcdo de carga horaria ou requisicdes de
servigos suplementares. O fiscal do contrato fiscalizara o cumprimento de escalas e
horarios, verificando a eficacia do planejamento e cronograma elaborados pela
contratada.

1.10.2.3. Todos os servigos objeto desta contratacdao serdo prestados, de forma que
tenha disponibilidade para executar tarefas extra-horario, inclusive aos finais de
semana e feriados.

1.10.2.4. Os horarios de trabalho poderdo ser alterados conforme necessidade do
CREA-PI, respeitando-se a jornada de trabalho prevista na tabela do item 1.1 e a
Convencao Coletiva das Categorias, avisado previamente a empresa a ser contratada.

1.10.2.5. Na necessidade de atividades extras aos sabados, domingos e feriados,
gue necessite da presenca de agentes de limpezas, secretaria de nivel médio,
os horarios poderdo, a critério do CREA-PI, ser compensados, antes ou apos a
programacdo das atividades, em comum acordo com o responsavel pelo setor da
empresa Contratada.

1.10.2.6. Sera assegurado a todos os terceirizados da empresa a ser Contratada
intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeicdo, além de intervalo de repouso diario
de 11 (onze) horas a cada 24 (vinte e quatro).

1.10.2.7. E vedado aos terceirizados da empresa a ser contratada, no exercicio de
suas atividades realizar seus trabalhos de forma ininterrupta, sem o descanso
adequado.

1.10.2.8. Os terceirizados da empresa a ser contratada sdo obrigados a, dentro do
periodo de 24 (vinte e quatro) horas, observar um intervalo de, no minimo, 11 (onze)
horas de descanso, podendo ser fracionado em 9 (nove) horas mais 2 (duas), no
mesmo dia.

1.10.3. Horas Extras: Realizacgdo de horas extras em carater excepcional,
previamente autorizadas pela Contratante, para trabalhos que excedem o horario normal
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de expediente, admitindo-se a sua prorrogacdo por até 2 (duas) horas
extraordinarias ou, mediante previsdo em convencdao ou acordo coletivo, por até 4
(quatro) horas extraordinarias por dia de servigo.

1.10.3.1. Os terceirizados objeto desta contratacao deverao ter disponibilidade para
eventualmente executar horas extras, inclusive aos finais de semana e feriados.

1.10.3.2. As horas extras deverao ser faturadas separadamente, devendo ser
apresentada junto a nota fiscal, folha de pagamento e planilha de custo mensal, que
comprovem as horas efetivamente trabalhadas pelos funcionarios da Contratada e o
correspondente pagamento.

1.10.3.3. O pagamento de horas extras devera ser aprovado pelo Fiscal do
Contrato, ndao sendo permitido seu uso como mecanismo de aumento de
remuneracao mensal do funcionario da Contratada.

1.10.4. Diarias: Ressarcimento de didrias com pernoite e didrias de alimentagdo a
Contratada, mediante comprovacdo do pagamento aos terceirizados, cujo valor minimo
ndo podera ser inferior ao previsto na Convencdo Coletiva Vigente da Categoria e baseada
nas condicOes reais do mercado das cidades em que ha Inspetorias do CREA-PI.

1.10.5. Exigéncia de Garantia: Serd exigido garantia para execugdao contratual, que
devera ser apresentada no ato da assinatura do Contrato, percentual de 5% (cinco) por
cento do valor do Contrato, que contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela empresa
Contratada, com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90 (noventa) dias apds o
seu encerramento.

1.10.6. Categoria: O enquadramento das categorias profissionais que sera empregado
no servigo, dentro da Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO), disponibilizacdo de mao
de obra em regime de dedicacdo exclusiva, sdao os constantes no quadro do subitem 1.1,
observado o que consta no subitem 1.1.1.

1.10.7. Declaracao: declaracdo sera exigida do licitante de que tem pleno conhecimento
das condicOes necessarias para a prestacao do servigo.

1.10.8. Responsabilidades: pelo servico executado, pelo sigilo profissional, pelos bens,
equipamentos e materiais a sua disposicdao, pertencentes ao CREA-PI.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.1. Sustentabilidade
2.1.1. A Contratada devera observar a efetiva aplicacdo de boas praticas sustentaveis
promovidas pela Administragdo Publica Federal, em atendimento ao art. 170 da CF/1988,
a Lei n® 14.133/2021, a Lei n© 12.187/2009 e art. 6° da Instrugdao Normativa n® 01/2010
da SLTI/MPOG, Decreto n° 7746/2012.

2.1.2. Os materiais e pegas empregados deverdao atentar para a reducdo de impacto
ambiental.

2.1.3. Fica a Contratada obrigada a:

a) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos.
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b) Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento
as normas internas e de segurancga e medicina do trabalho para seus empregados.

c) Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengdo de
adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na
prestagcao dos servigos.

d) Disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) aos vigilantes para
a execucdo das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as
condigOes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

e) Observar a resolugao CONAMA n© 401/2008, para a aquisicao de pilhas e baterias
para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio.

2.1.4. A comprovagdo do disposto acima podera ser feita mediante apresentacdo de
certificado, declaragdo ou outro meio legal, assinalando que a empresa cumpre os
critérios ambientais exigidos. A Contratante podera realizar diligéncias para verificar a
adequacdo quanto as exigéncias.

2.2. Da exigéncia de carta de solidariedade

2.2.1. N3o sera exigido carta de solidariedade para a execucdo do objeto.
2.3. Subcontratacao

2.3.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto previsto neste instrumento.
2.4. Garantia da contratacgao

2.4.1. O adjudicatario prestara garantia de execugao do contrato, nos moldes da Lei n°
14.133/21, com validade durante a execucao do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato.

2.4.2. No ato da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancaria.

2.4.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicacao de multa de 1% (um por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).

2.4.2.2. O atraso superior a (cinco) dias autoriza a Administracao a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispGe a Lei n°® 14.133/21.

2.4.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item
3.1 do Anexo VII-F da IN n° 05/2017 - SEGES/MP.

2.4.4. A garantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:
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2.4.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

2.4.4.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugdao do contrato;

2.4.4.3. Multas moratédrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

2.4.4.4. Obrigagoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com
o FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

2.4.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislagdao que rege a matéria.

2.4.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, na conta
Banco do Brasil, Agéncia: 4249-8, Conta-Corrente: 3172-0, com correcdo monetaria.
ApOs a efetivacdo, a Contratada devera informar ao financeiro do CREA-PI através do e-
mail: tesouraria@crea-pi.org.br

2.4.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao
e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econOémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

2.4.8. No caso de garantia na modalidade de fiangca bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

2.4.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0os mesmos
parametros utilizados quando da contratagdo.

2.4.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

2.4.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

2.4.12. Sera considerada extinta a garantia:

2.4.12.1. Com a devolugdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

2.4.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato,
caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2", do item
3.1, do Anexo VII-F, da IN n°® 05/2017 - SEGES/MP.

2.4.13. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a contratada.

2.4.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no Termo de Referéncia.
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2.4.15. A garantia da contratacdao somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 89,
item VI, do Decreto n® 9.507/18, observada a legislacdao que rege a matéria.

2.4.15.1. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que
os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem
gue ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

2.4.16. Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato, no caso da ndo comprovacao:

e Do pagamento das respectivas verbas rescisorias;
e Da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigcos, nos
termos da alinea “j”, do item 3.1, do Anexo VII-F, da IN n°® 05/2017 - SEGES/MP.

2.5. Outros requisitos Exigidos

2.5.1. Para a prestacdao de servigos objeto deste Termo de Referéncia, a contratacdao de
pessoa juridica que envolve fornecimento de médo de obra terceirizada e materiais, com
dedicagdo exclusiva, deve atender, dentre outros requisitos citados no Termo de Referéncia,
0 seguinte:

2.5.1.1. Contratacdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada;

2.5.1.2. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério em Teresina-PI, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do
contrato;

2.5.1.3. Sera exigido garantia para execucdo contratual, que devera ser apresentada no
ato da assinatura do Contrato, percentual de 5% (cinco) por cento do valor do Contrato,
gue contemple também a cobertura para os casos de descumprimento das obrigacGes de
natureza trabalhista e previdenciaria pela empresa Contratada, com validade durante a
vigéncia do contrato e mais 90 (noventa) dias apds o seu encerramento;

2.5.1.4. Disponibilizar documentos, nos seguintes termos:
I - Apresentar, em até 5 (cinco) dias, contados da assinatura do contrato:

a) Fichas cadastrais de todos funcionarios a serem disponibilizadas para prestacdo
dos servigos, devendo conter: nome completo, nome social, filiagdo, niumero, 6rgao
emissor e datas de emissao de documento de identidade, CPF, endereco completo,
numero de telefone celular;

b) Cdpias do documento de identidade.

II - Mediante solicitacdo, disponibilizar a Contratante, até 2 (duas) fotografias 3x4
atuais dos funcionarios, bem como os respectivos termos de confidencialidade;

III - Apresentar, em até 5 (cinco) dias, contados da assinatura do contrato e
prorrogaveis até uma vez, por critério exclusivo da Contratante, atestados de que
nada consta de antecedentes criminais, de todos os funcionarios disponibilizados na
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prestacdo dos servigos, na esfera federal e estadual onde tenham residido nos altimos
5 anos, expedidos hda no maximo 6 (seis) meses;

IV - Anualmente, durante toda a vigéncia do contrato, sendo a primeira vez no
primeiro més de prestacdo dos servicos, disponibilizar a Contratante atestados de
salde de capacidade fisica e mental dos funcionarios alocados para a prestagdo dos
servigos a Contratante, seguindo-se com a apresentacao de novo atestado a cada 12
(doze) meses;

2.5.1.5. Os atestados deverdo ter sido emitidos, no maximo, com 60 (sessenta) dias
corridos de antecedéncia a sua apresentacdo a Contratante;

2.5.1.6. Implantar adequadamente o planejamento, a execugdo € a supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacgdao correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante;

2.5.1.7. Alocar os empregados designados nos respectivos postos, nos horarios fixados
na escala de servigos elaborada pela Contratante, devendo estarem devidamente
uniformizados e identificados com cracha, desde o primeiro dia da execugdo contratual;

2.5.1.8. Abster-se de adotar qualquer ato discriminatdrio na contratagdo e execugdo dos
servigos prestados por mulheres e envidar os esforcos para priorizar a contratacao de
mulheres, desde que preencham os mesmos requisitos exigidos aos trabalhadores do sexo
masculino;

2.5.1.9. Manter disponibilidade de efetivo para atender, sempre que houver
necessidade, eventuais substituicdes/reposicoes, cabendo-lhe, ainda, impedir que a mao
de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida
na prestacao de servicos para a Contratante;

2.5.1.10. Acatar as exigéncias da fiscalizagdo da Contratante quanto a execucdo dos
servigos, horarios, promovendo a imediata corregdo das deficiéncias apontadas quanto a
execucdo dos servicos contratados;

2.5.1.11. Garantir o cumprimento da jornada de trabalho estabelecida pela Contratante,
em conformidade com as leis trabalhistas aplicaveis;

2.5.1.12. Encaminhar a unidade fiscalizadora as faturas dos servicos prestados e
materiais fornecidos, junto com a relagdo nominal dos empregados e os documentos e
comprovantes exigidos na Instrucdo Normativa SEGES/MP n© 5, de 26 de maio de 2017,
mensalmente, sendo que, para o cumprimento desta obrigagdo, deverao ser entregues as
copias da documentacdo referente ao més anterior ao més de referéncia da fatura;

2.5.1.13. Orientar seus empregados para que se comportem sempre de forma cordial e
se apresentem dentro dos padrdoes de higiene compativeis com os padrdoes de boa
apresentacao;

I - concessdo de intervalo para descanso, repouso ou alimentagdo, conforme
estabelecem o art. 71 e o Art. 238-E, ambos da CLT;

II - observancia das garantias do art. 73 da CLT na realizacdo de trabalho noturno.
2.5.1.14. Garantir que os funcionarios disponibilizados para a Contratante permanegcam a

sua disposicdo, durante os horarios estabelecidos para a prestagdo dos servicos em regime
de dedicagao exclusiva;
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2.5.1.15. Manter sistema alternativo de controle de jornada de trabalho, a saber:

I - Cartao de ponto manual;

II - Folha de frequéncia;

IIT - Biometria;

IV - Controle de ponto por cartdo magnético;

V - Controle de ponto por meio de aplicativo de folha de pagamento disponivel em
aparelhos de telefonia movel (celular), desde que a empresa forneca os meios
necessarios;

VI - Outros sistemas de ponto eletronico alternativo permitidos por lei.

2.5.1.16. Manter os funcionarios devidamente identificados por meio de crachas de
identificacdo e uniformizados, conforme determinado no Termo de Referéncia,

fornecendo-lhes uniformes completos e dentro dos padroes exigidos pela
Contratante.

2.6. A Contratada devera encaminhar profissional para servicos de limpeza e
conservacao, secretaria nivel médio, vigia diurno e noturno, devendo possuir as seguintes
qualificagoes:

2.6.1. Limpeza e Conservacao:

a) Ensino fundamental completo;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.6.2. Secretaria de nivel médio:

a) Ensino médio completo;

b) Conhecimentos de informatica, especificamente na utilizagdo de softwares
para escritdrio (ambiente windows/softwares livres, editor de texto, planilha
eletronica, e correio eletrdnico e acesso a internet via navegador).

2.6.3. Vigilancia:

a) Ensino fundamental completo;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.6.4. Além das atribuicGes acima esta incumbido na prestagdo dos servicos:

a) Participar de treinamentos e capacitacdes oferecidas pela Contratante, durante a
jornada de trabalho constantes no termo de referéncia;

b) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa sobre
todo e qualquer assunto relacionado as atividades e aos funcionarios da contratante,
bem como sobre informagoes e dados de qualquer pessoa (fisica ou juridica) das
qguais tenha conhecimento, em decorréncia da prestacéo do servico;

c) Proibicdo de fornecer informagdes de carater pessoal dos servidores e do banco
de dados dos sistemas internos da Contratante, utilizados nas atividades;

d) Zelar pelo patrimoénio do CREA-PI, realizando os servigos com a devida dedicagdo
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e atencdo, informando qualquer ocorrido de dano ao patrimoénio que tenha ciéncia;

e) Ter educagdo no trato com as pessoas, evitando o uso de girias. Comunicar-se
com fluéncia e cordialidade;

f) Cumprir determinagdes e normas estabelecidas para o bom andamento do servico
no ambito das Inspetorias do Conselho;

g) N&o fumar nas dependéncias das Inspetorias do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Piaui — CREA-PI;

h) Zelar pela conservacao dos equipamentos do CREA-PI.

2.6.5. Portanto, para que o objeto da contratacdo seja desenvolvido corretamente, é
necessario o atendimento dos requisitos minimos acima descritos, buscando no mercado
uma empresa em condicdes de executar os servicos, a qual detenha profissionais
devidamente capacitados. Importante informar que tal procedimento licitatorio
compreende além da mdo de obra, o fornecimento de uniformes e materiais adequados a
execugao dos trabalhos a serem executados na Sede e Inspetorias do CREA-PI.

2.7. Da Remuneracgao, Pagamento de Salarios e Beneficios

2.7.1. A Contratada pagara aos seus empregados os valores minimos da hora trabalhada
com base na Convencéo vigente da categoria e de acordo com as exigéncias presentes no
Termo de Referéncia, e arcara com todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS correspondentes.

2.7.2. O pagamento dos saldrios dos empregados ndo esta condicionado ao recebimento
da nota fiscal/fatura e devera ser efetivado, preferencialmente, no 1° (primeiro) dia util do
més subsequente e, em casos justificados poderdao ser pagos até o 5° (quinto) dia util, via
depodsito bancario na conta do trabalhador, do més posterior ao da prestagao dos servigos,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CREA-PI.

2.7.2.1. O pagamento do vale-alimentacdo e vale-transporte, deverao ser pagos, no
maximo, até o Uultimo dia atil do més da prestacdo dos servicos e, em casos
justificados poderdao ser pagos até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente, de
modo a permitir que o funcionario planeje sua alimentagdo e locomocdo, com
qualidade, referente ao més subsequente.

2.7.3. O “Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT), instituido pela Lei n® 6.321, de
14 de abril de 1976, tem por objetivo a melhoria da situagdo nutricional dos trabalhadores,
visando a promover sua salde e prevenir as doengas profissionais” (Portaria SIT n©
3/2002). Por outro lado, com a vigéncia da Lei da Reforma Trabalhista (Lei n°® 13.467/17),
a alimentacao concedida por meio de tickets ou in natura deixa de ter natureza salarial,
ainda que o empregador nao tenha aderido ao PAT, de acordo com o preceito contido no
§ 29, art. 457 da CLT. Desta forma, nesta licitagdo, os licitantes deverdao cotar o valor do
vale-alimentacdo sem qualquer desconto para o trabalhador.

2.7.4. Podera haver a necessidade de pagamento de adicional de periculosidade para a
prestacao de servicos de auxiliar operacional de manutencgdo, considerando os riscos e
perigos da funcdo, cujas atividades estdo enumeradas no subitem 4.4. Assim, devera
constar essa previsao na proposta dos licitantes.

2.7.5. A Contratada desde a assinatura do Contrato autoriza o CREA-PI a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da
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Contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancbes e penalidades

cabiveis.

2.7.6. O CREA-PI podera efetuar o pagamento direto aos empregados, apds o 2° dia util
do vencimento do prazo legal que o pagamento deveria ocorrer.

2.8. Demais CondigOes

2.8.1. A CONTRATADA devera efetuar de uma so6 vez, dentro do més da prestagdao dos
servicos, a entrega aos seus empregados, dos beneficios de tiquetes-alimentacdao ou
refeicdo, assim como os vales-transporte. Esta distribuicdo ndo podera ter intervalo entre
uma distribuicdo e outra, ou seja, a disponibilidade devera ocorrer no maximo no ultimo
dia do més de prestagao dos servicos e, em casos justificados podera ser realizada no
primeiro dia util do més subsequente.

2.8.2. Todos os custos para o fornecimento dos uniformes, materiais, equipamentos,
calgados, transporte, alimentagdo, na qualidade e quantidades necessarias a prestacao dos
servigos, conforme Termo de Referéncia, bem como para as suas reposicdes, compdem o
valor mensal a ser pago a Contratada.

2.8.3. Devera a Contratada comprovar, no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, de
gue a empresa possui ou se compromete a montar matriz, filial ou escritério em Teresina-
PI, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissdo e demissao dos funcionarios.

2.8.4. O CREA-PI podera realizar diligéncias nas instalacGes da adjudicataria, com vistas
a verificar a veracidade das informacdes prestadas.

2.8.5. A contratada obriga-se a manter seus empregados, quando nas dependéncias do
CREA-PI, devidamente identificados mediante uso constante de crachd, que devera ser
fornecido sem qualquer 6nus adicional ao CONTRATANTE.

2.8.5.1. A Contratada providenciara os crachas no prazo maximo de 02 (dois) dias,
a contar do inicio da prestagdo dos servigos, e apds esse prazo, todos os funcionarios
da empresa alocados no CREA-PI deverdo ser apresentados portando sua
identificagao.

2.8.5.2. O cracha de identificacdo devera conter fotografia recente, nome, nimeros
do CPF e RG, funcdo bem como o nome e o logotipo da empresa contratada.

2.9. Da Proposta

2.9.1. A proposta devera ter validade minima de 120 (cento e vinte) dias a contar da
data da realizacdo do Pregdo Eletronico objeto do Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir
de sua assinatura, constante no final deste documento, independente das datas das assinaturas
eletronicas das partes, com eficacia a partir da sua publicacdo no Diario Oficial da Unido, podendo
ser prorrogado conforme disciplina a Lei n® 14.133/21, prorrogavel sucessivamente por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigOes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragao,
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permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

e Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigcos tem
natureza continuada;

e Seja relatado pela fiscalizagcao do contrato que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

e Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

e Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao,
podendo ser através do envio de proposta;

e Seja comprovado que o contrato mantém as condigOes iniciais de habilitacdo.
3.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
3.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
3.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condigao para a renovagao.
3.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancGes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacgao.

CLAUSULA QUARTA - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO

4.1. S3o partes integrantes e complementares deste contrato, independentemente da
transcricdo:

4.1.1. Pregdao Eletronico n° 002/2025 - CREA-PI.
4.1.2. Proposta apresentada pela Contratada.
CLAUSULA QUINTA- DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Limpeza e Conservagao:

- AREAS INTERNAS (GERAL)

a) sagudo, escadas, corredores, salas, sanitarios, copas, refeitério e demais

dependéncias;

b) caixilhos metalicos, peitoris, portas, divisorias e seus vidros, paredes;

c) tetos, pisos, carpetes, capachos, tapetes, persianas, quadros;

d) cadeiras, estofados e mdveis (cadeiras, mesas, aparadores) em geral;

e) aparelhos eletro-eletronicos, telefones, catracas, extintores de parede ou de piso etc.

f) garagem;

g) transporte, mudanca ou substituicdo de mobiliarios, equipamentos, materiais de pequeno e
médio porte.

- AREAS EXTERNAS (GERAL)
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a) estacionamento;

b) calcadas da Sede do CREA-PI e Anexo;

c) calgadas em torno do prédio;

d) acessos ao prédio;

e) elevadores, plataformas;

e) jardins;

f) escadas;

g) transporte, mudanca ou substituicdo de mobiliarios, equipamentos, materiais de pequeno e
médio porte.

5.1.1. Diariamente ou conforme planejamento da Fiscalizacao do Contrato:

a) sempre que solicitado pela administragdao, manter a cozinha limpa, como também seus acessorios
(geladeira, fogao, microondas, pratos, talheres, copos, xicaras, panelas e outros).

b) varrer todas as areas internas e externas;

c) lavar com desinfetante/sabao apropriado os pisos e paredes dos sanitarios, e, conserva-los sempre
limpos, bem como todos os acessérios dos banheiros;

d) clarear os pisos lavaveis;

e) bater, limpar/lavar e remover os capachos;

f) limpar os metais, estofados, telefones, quadros, espelhos, portas, removendo-o0s, se necessario;

g) limpar os tapetes e carpetes;

h) remover completamente o pé dos mdveis (mesas, armarios, plateleiras, cadeiras), corrimdoes,
peitoris, balcdes, divisbes, ar condicionados, telefones, objetos de decoracao, etc.;

i) recolher detritos em geral, transportando-os (devidamente condicionados em embalagens
apropriadas) para lugares adequados;

j) limpar e lavar quando necessario os cestos de despejos, duas (02) vezes ao dia;

k) limpar, com produtos apropriados, eventuais manchas nas paredes, portas, tetos e divisdrias;

I) recolher, remover e transportar (devidamente condicionados em embalagens apropriadas) o lixo;
m) remover, transportar e/ou manejar, eventualmente, modveis, utensilios, maquinas e
equipamentos quando solicitados pela Administragao;

n) executar pequenas tarefas de manutengao de canteiros, vasos e gramados, envolvendo irrigacao
de plantas, folhagens e vegetacao, colocagdao de adubos e remogao de detritos;

o) abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido todas as dependéncias sanitarias;
p) regar plantas e jardins;

q) varrer os pisos de cimento;

r) limpar os bebedouros;

s) efetuar a substituicdo dos galGes de agua;

t) execugdo dos demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
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5.1.2. Semanalmente ou conforme planejamento da Fiscalizacdao do Contrato:

a) limpar e polir, com produto apropriado, todos os metais;

b) limpar, usando produto apropriado, os sofas e poltronas, removendo-os ou transportando-os,
se necessario;

c) limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

d) passar aspirador de pd nas cortinas, tapetes e carpetes;

e) aplicar lustra-modveis em todo o mobiliadrio envernizado;

f) limpar e conservar as paredes, divisdrias, portas, maganetas e vidros;

g) limpar os vidros em geral, nas duas faces, inclusive os da fachada do prédio;

h) conservar e aspirar as persianas, limpando-as com produtos apropriados;

i) limpar os caixilhos, calhas, luminarias e lustres;

j) vasculhar os tetos, paredes e rodapés;

k) limpar externa e internamente os globos de luz e luminarias em geral;

l) lavagem das escadarias e todos os pisos lavaveis;

m) limpar e lavar as areas externas do prédio;

n) lavar os capachos;

0) limpeza dos tapetes e carpetes com produtos apropriados;

p) cortar a grama da parte externa, e, poda de arvores com equipamento adequado;
q) efetuar a colocagao de adubos, quando solicitados pela Administracdao, em todo o jardim,
gramado e plantas internas e externas;

r) enceramento e/ou polimento dos pisos em geral com produtos apropriados;

S) servigos de capina;

t) limpeza atras dos moveis, armarios e arquivos;

u) limpar interna e externamente, geladeiras, fogdes e microondas;

v) execucdo dos demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

5.1.3. Mensalmente ou conforme planejamento da Fiscalizagao do Contrato:

a) limpeza geral de todas as fachadas externas do prédio e de vidragas;

b) limpeza geral de placas, quadros, pinturas de painéis e letreiros metalicos;

¢) lascular geral os tetos e paredes;

d) limpeza das persianas internas;

e) limpeza todas as luminarias por fora;

f) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro;

g) Proceder a uma revisdo minunciosa de todos os servigos prestados durante o més.

Observagdo: Para os servicos de limpeza e conservagdo nas Inspetorias o Fiscal devera observar o

tempo de atividade e estabeler a melhor rotina considerando o tempo para execugao.
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5.2. Secretaria de nivel médio (PARA SEDE DO CREA-PI E INSPETORIAS):

5.2.1. Conforme exposto abaixo ou de acordo com o planejamento da Fiscalizagdo do
Contrato:

a) Conhecer e manter registro da estrutura organizacional do Conselho;

b) Recepcionar, atender, orientar e encaminhar o publico;

c) Realizar atendimentos junto a Central de Atendimento do CREA-PI, conhecendo e prestando as
informacbes voltadas aos profissionais do Sistema Confea/Crea e sociedade em geral;

d) Efetuar a distribuicdo de formularios, folders, documentos diversos e outros materiais de interesse
da Contratante;

e) Prestar informagdes ao publico sobre servigos, localizagdo de pessoas ou dependéncias do
orgao/entidade pessoalmente, por telefone ou whatsapp;

f) Registrar os contatos e os telefonemas, anotando dados pessoais e gerais da populagdo e
transmitindo-os aos interessados quando necessario;

g) Controlar a entrada e saida de pessoas e materiais, exigindo e/ou fornecendo, quando for o caso,
identificacdo ou autorizagdo para o ingresso e circulacdo nas dependéncias da Contratante,
registrando os respectivos dados em Formulario préprio e/ou Sistema Informatizado se houver;

h) Registrar em formulario préprio e/ou Sistema Informatizado, se houver, da Contratante o nome,
o numero do documento de identidade e 6rgdo expedidor, o telefone e outros dados necessarios,
guando do acesso do publico ndo cadastrado as instalagdes do CREA-PI;

i) Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas;

j) Zelar pela higiene, organizacdo e aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencgao,
guando necessario;

k) Permanecer no posto de trabalho durante o periodo determinado,

ausentando-se apenas quando substituido por outro profissional ou quando autorizado pela
fiscalizagao da Contratante;

I) Recebimento, triagem, tramitacdo fisica e eletrénica de documentos, protocolos e processos;

m) Uso de aplicativa de correio eletrénico (email);

n) Acesso e uso de sistemas e site do CREA-PI;

0) Atender as demandas do Gabinete da Presidéncia do CREA-PI, no que lhe for pertinente e

conforme definido pela Fiscalizagdo do Contrato.

5.3. Vigia (PARA SEDE DO CREA-PI, DIURNO e NOTURNO):

5.3.1. Conforme exposto abaixo ou de acordo com o planejamento da Fiscalizagdo do
Contrato:

a) O Vigia é o profissional responsavel por zelar pela guarda do patrimbnio exercendo a vigia do
orgao;

b) Promover e preservar a seguranca, acompanhando e controlando a entrada e a saida de visitantes
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e colaboradores na empresa;

c) Executar rondas nas dependéncias da empresa, areas e vias de acessos adjacentes, identificando
gualguer movimento suspeito e tomando as medidas cabiveis, conforme norma do 6rgao;

d) Inspecionar as dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades;

e) Examinar portas, janelas, portdes e assegurar que estdao devidamente fechados;

f) Garantir a integridade fisica dos servidores do CREA-PI e visitantes, decorrente da acdo de
terceiros ou de pessoas da propria Instituicdo, a qualquer hora no ambiente de trabalho;

g) Assegurar a integridade do acervo patrimonial do CREA-PI, ndo permitindo a sua depredagao,
violacdo, evasdo e a pratica de outros atos que resultem em dano ao patriménio;

h) Comunicar imediatamente do CREA-PI, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacdo necessarias;

i) Manter afixado no Posto, em local visivel, o nUmero dos telefones da Delegacia de Policia da Regido,
do Corpo de Bombeiros, de servidores da Empresa responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do
contrato, além de outros de interesse, objetivando um melhor desempenho das suas atividades;

j) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediages do Posto, adotando as medidas
de seguranca conforme orientacao recebida do CREA-PI, bem como aquelas que entender oportuna;
k) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
[) Observar atentamente os veiculos que estacionarem nas dependéncias do 6rgao e em suas
proximidades, no sentido de adotar agdes preventivas contra qualquer ato ofensivo aos servidores,
a0s usuarios e ao patrimonio publico;

m) Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalagdo e a seguranca da Administracdo, no caso de desobediéncia;

n) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes
do CREA-PI, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas corporagoes, inclusive na indicagdo
de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

o) Controlar a retirada de qualguer bem material, de consumo ou vinculado ao patrimoénio do CREA-
PI quando para fora das suas dependéncias, somente permitindo sua saida contra apresentacdo de
autorizacdao emitida por servidor, devidamente preenchida e assinada pela a autoridade competente,
autorizagdo essa que devera conter obrigatoriamente a discriminagdo do bem, seu destino, data de
saida/retorno e nimero de tombamento, no caso de bem patrimonial;

p) Proceder a identificacdo e registro da entrada de qualquer colaborador nas instalacGes, quando o
procedimento ocorrer fora do horario de expediente, exigindo, caso precise, a expressa autorizagao
para o ingresso de acordo com o procedimento de controle de acesso as dependéncias do CREA-PI
vigente;

q) Manter-se no Posto, ndao devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
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chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

r) Controlar a entrada e saida de veiculos, fazendo relatérios diarios, caso precise.

5.4. A prestacdao dos servigos deverd iniciar a partir da Assinatura do Contrato ou conforme
acordado junto a Fiscalizagdo do Contrato, devendo a Contratada alocar a mao de obra no
respectivo local e nos hordrios a serem fixados pelo CREA-PI, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servicos contratados.

5.5. O local da prestacdo dos servigos esta previsto no quadro do subitem 1.1 do Termo de
Referéncia do Pregao Eletronico n® 002/2025, assim como os devidos enderegos. Os servicos
poderao ser prestados em outros locais (Novas Unidades do CREA-PI ou Eventos realizados pelo
Conselho em ambientes externos), a critério do CREA-PI, acordado previamente com a futura
Contratada.

5.6. Os servigos deverdao obedecer aos horarios estabelecidos, podendo a Contratante altera-
los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, inclusive para atendimento de
demandas fora do expediente normal, quando necessario, em suas dependéncias ou fora delas,
em exclusivo objeto do servico e de acordo com a legislagao vigente.

5.7. A cada solicitacao da Contratante, inclusive quando da necessidade de substituicdes, a
Contratada tera até 24 (vinte e quatro) horas para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o
levantamento dos novos profissionais.

5.8. Sera de inteira responsabilidade da Contratada, assegurar a prestacdo dos servicos durante
os horarios definidos pela Contratante.

5.9. No caso de solicitacdo de cobertura por auséncia de funcionario sem aviso prévio, a
Contratada devera enviar o funcionario substituto no prazo maximo de 2 (duas) horas, sob pena
das sancgdes previstas em contrato.
5.10. Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
porventura se facam necessarios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pelo CREA-PI,
obrigando-se a Contratada a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigagoes.
5.11. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.11.1. O empregado devera ser pontual e permanecer no posto de servigo determinado,
ausentando-se apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando
autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

5.11.2. Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a),
asseado(a), barbeado e com unhas aparadas;

5.11.3. Manter cabelos cortados e/ou presos;
5.11.4. Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da Contratante;
5.11.5. Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

5.11.6. Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
publico;

5.11.7. Cumprir as normas internas do CREA-PI;

5.11.8. Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
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devidamente autorizado;

5.11.9. Zelar pela preservacdo do patriménio da Contratante sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida
manutengdo, quando necessario;

5.11.10. Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execucdo dos servigcos, quando cabivel;

5.11.11. Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para o bom desempenho
do trabalho;

5.11.12. Receber/passar o0 servicgo ao assumir/deixar o posto, relatando todas as
situacOes encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas;

5.11.13. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
servico;

5.11.14. Buscar orientagdo com o Supervisor/Preposto, em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

5.11.15. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir
em casos emergenciais;

5.11.16. Levar ao conhecimento do Supervisor/Preposto, imediatamente, qualquer
informacdo considerada importante;

5.11.17. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao
preposto, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

5.11.18. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias da Contratante, providenciando para que sejam encaminhados ao Setor de
Logistica da Contratante ou ao Supervisor/Preposto;

5.11.19. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico
desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e
interrupgdes desnecessarias no atendimento;

5.11.20. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da
Contratante;

5.11.21. No trato com as pessoas e local de trabalho:
a) Conduzir-se com urbanidade e educacdo, tratando todos com respeito,
procurando atender ao publico e Servidores da Contratante com atencdo e

presteza;

b) Cumprir rigorosamente os horarios e escalas de servico definidos neste Termo de
Referéncia e pelo Setor Responsavel da Contratante;

c) Evitar o acimulo de sujeira, dentro e em torno dos postos de trabalho, bem como
a utilizacdo de objetos estranhos ao cumprimento do servico;

d) Orientar o profissional reserva, quando da substituicdo, sobre todos os
procedimentos existentes no posto;
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e) Nao interferir em assuntos para os quais ndo seja convocado;

f) Conhecer as missdes do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo de
equipamentos (Radio Comunicador, TV, telefone, etc.), colocados a sua disposigdo
para o servigco, caso necessario;

g) Nao abordar Autoridades ou Servidores para tratar de assuntos particulares ou
referentes ao seu servigo, devendo se reportar ao Fiscal do Contrato;

h) Manter atualizada a documentacdo utilizada no posto;

i) Manter o devido zelo, com todo o patrimonio colocado a sua disposigdo;
j) Conferir e passar para o substituto a relagdao de objetos sob a guarda;
k) Nao se ausentar do posto antes da chegada da devida substituicdo;

1) Abster-se da execugao de quaisquer outras atividades alheias ao determinado em
contrato, principalmente durante o horario em que estiver prestando os servigos;

m) Manter-se sempre com postura correta, evitando relaxamento ou
demonstracdes de fadiga;

n) Ndo participar, no ambito do Contratante, de grupos de manifestagbes ou
reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desrespeitosos
relativos a outras pessoas;

0) Manter-se atento ao posto de trabalho, evitando conversas paralelas ao celular e
desnecessarias ao servico.

5.11.22. A Contratada devera nomear um preposto local, na cidade de Teresina-PI, para
representa-la durante a execugdo do contrato, mantendo atualizados seus contatos de e-
mail, celular ou outros meios que facilitem a comunicagao;

5.11.23. O preposto devera inspecionar os locais de trabalho bem como tratar de outros
assuntos inerentes as fungdes, no minimo 01 (uma) vez ao més, em periodos e dias
alternados, sendo previsto pela Contratada o deslocamento e hospedagem quando
necessario, ndo podendo ocorrer nenhum custo extra a Contratante.

5.12. Local de Prestacao dos Servicos

5.12.1. Os servigos serdao executados nas dependéncias da Sede do CREA-PI e em suas
Inspetorias.

5.12.1.1. Poderdo ser prestados os servicos em outras unidades do CREA-PI ou em
eventos externos, acordados com a futura contratada e respeitando os valores
previstos em contrato. Caso seja necessario, podera ser usada a prerrogativa da
possibilidade de acréscimo, conforme preconiza a nova Lei de Licitagdes n°
14.133/2021.

5.13. Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.13.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.13.1.1. Os valores da contratacdo serdao estabelecidos com base na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria em vigor.
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5.13.2. O dimensionamento da proposta devera considerar todas as obrigacdes
estipuladas no Termo de Referéncia.

5.13.2.1. O prego proposto, portanto, deverda incluir todos os custos diretos e
indiretos necessarios a perfeita execucdo dos servicos, tais como despesas de
manutencdo administrativa, salarios e demais direitos, taxa de administracéo,
despesas com exames admissional e demissional de empregados, despesas de
seguros em geral, encargos da legislacdo social, trabalhista, previdenciaria e da
infortunistica do trabalho e de responsabilidade civil por qualquer dano causado a
terceiros e os dispéndios resultantes de impostos, taxas e demais exigéncias
municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o que for necessario para a execugao
total e completa dos servigcos objeto do presente Termo de Referéncia, bem como a
margem de lucro, ndo cabendo, em nenhum caso, direito regressivo contra o Crea-
PI.

5.13.3. Podera ser necessaria a prestacao de servigos extraordinarios assim como o
pagamento de diarias, devendo a Contratada se ajustar de forma a atender as demandas
da Contratante, de maneira que nao prejudique o andamento da prestacao do servico.

5.13.4. Os valores estimados para contratacdo estdo previstos na Clausula Primeira,
tiveram como base pesquisa de prego realizada, complementada com analise historica de
contratos deste CREA-PI para objeto semelhante e estudo da Convencdo Coletiva de
Trabalho em vigor da categoria, respeitados os valores estimados maximos ou minimos,
estabelecidos pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo, no Caderno Técnico de Vigilancia — Acre de 2019, disponibilizado no Portal de
Compras do Governo Federal (www.comprasgovernamentais.gov.br).

5.13.5. Para fins de anadlise das planilhas de pregos, as licitantes deverdo utilizar
obrigatoriamente modelo de planilha de precos fornecido pelo CREA-PI ou com base na
IN n° 05/2017, bem como apresentar memoaria de cdlculo de custos, caso a forma de
calculo seja diferente daquela sugerida pelo Conselho.

5.13.6. A proposta e a planilha devera obrigatoriamente conter os custos relativos ao
vale-transporte para os municipios que possuem o0 servico de transporte coletivo
regulamentado, ainda que, na execucdo contratual, este valor possa ser suprimido caso
ndo seja efetivamente usado pelo funcionario/empresa.

5.13.7. Devera vir planilha especificando os custos unitario e total dos materiais e
equipamentos a serem utilizados na realizagdo dos servigos.

5.13.8. O valor adjudicado terd efeito para formalizagdo de contrato e estimativa de
gastos para o periodo contratual. Os valores a serem pagos durante a vigéncia do
contrato serdo os efetivamente realizados e comprovados.

5.14. Uniformes e Materiais a serem disponibilizados para agente de Limpeza e
Vigilancia

5.14.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compativeis
com o clima do estado do Piaui, sexo (masculino e feminino) sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes.

5.14.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

a) Camisa;
b) Calga;
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c) Par de botas;
d) Par de meias.

5.14.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, para
géneros masculinos e femininos, seguindo os seguintes parametros minimos:

5.14.3.1. Camisa confeccionada em tecido de brim, fechada, com bolso superior
esquerdo, mangas curtas, insignia da licitante vencedora no bolso e costas, cor cinza
ou azul;

5.14.3.2. Calca, confeccionada em tecido brim, com elastico total e corddao para
amarrar (ou ziper), com dois bolsos frontais e um na parte de tras, cor azul;

5.14.3.3. Botas, cano curto, solado antideslizante e antiderrapante, para atividades
com agua, hidrorepelente, com sistema de elastico, antibactérias, cor preta;

5.14.3.4. Par de meias social, 100% algodao, cor branca, marca lupo ou “similar”;

5.14.3.5. 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituidos os dois conjuntos completos de uniformes a cada
06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condigbes minimas de apresentagao.

5.14.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.14.5. O fornecimento do uniforme devera ocorrer impreterivelmente até o 1° (primeiro)
dia do inicio da prestagdo dos servigos.

5.14.6. A substituicdo do uniforme podera ser exigida pelo CREA-PI, a qualquer tempo,
caso entenda que o mesmo ndo preencha os requisitos da boa aparéncia e qualidade
necessarios a execugao dos servicos, sem 6nus para a contratante ou para o empregado.

5.14.7. O custo com os uniformes deverao ser de inteira responsabilidade da Contratada,
nao podendo serem repassados para a Contratante ou serem descontados do seus
empregados.

5.14.8. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacao do contrato.

Secretaria nivel médio:

5.15.1. A CONTRATADA devera fornecer ao seu empregado, no primeiro dia do inicio da
prestacdo dos servicos, 02 (dois) uniformes novos, cujas caracteristicas constam no subitem
5.15.4 (masculino e feminino), submetendo-os previamente a aprovacdo do Fiscal do
Contrato.

5.15.2. O custo com os uniformes deverdo ser de inteira responsabilidade da Contratada,
nao podendo serem repassados para a Contratante ou serem descontados dos seus
empregados;

5.15.3. Apds a entrega dos primeiros uniformes, a CONTRATADA devera substitui-los por
novos a cada 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se encontrem.
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5.15.4. Os uniformes deverdo obedecer as especificagées, conforme segue:

Masculino:

a) Camisa de manga, confeccionada em material confortdvel, resistente e
apropriado ao tipo de servigo e clima de Teresina, com logotipo de identificacao da
empresa contratada.

b) Calga em microfibra na cor preta, ziper de metal inoxidavel.
c) Cinto em couro, na cor preta, com fivela em metal.
Feminino:

d) Camisa de manga, confeccionada em material confortavel, resistente e
apropriado ao tipo de servigo e clima de Teresina, com logotipo de identificacao da
empresa contratada;

e) Calga/saia tipo esporte fino, na cor preta, em tecido microfibra ou tiwei, de boa
qualidade, com ziper. Saia no joelho;

f) Cinto em couro, na cor preta, com fivela em metal.

5.16. A critério da Contratante, a empresa a ser contratada submetera amostras dos uniformes
masculino e feminino, em até 15 (quinze) dias corridos, contados da homologacdo do certame
licitatério, para aprovagao com relagdo ao modelo, cor e qualidade do tecido, resguardado a
Contratante o direito de exigir a substituicao daqueles julgados inadequados.

5.17. No caso da desaprovagdo da amostra de uniforme, a contratada devera apresentar nova
amostra em até 48 (quarenta e oito) horas contadas da comunicacao da reprovacgao.

5.18. ApOs a aprovacdao dos uniformes pela Contratante, a Contratada devera entregar os
uniformes aos funcionarios em até 05 (cinco) dias corridos, observando que os responsaveis
pela limpeza e conservacao deverdo estar devidamente uniformizados no dia de sua
apresentacgao para o inicio dos servigos.

5.19. Podera ser fornecido 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucao do
contrato, devendo ser substituido o conjunto completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicagdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condigbes minimas de apresentacao.

5.20. A Contratada ndo podera repassar os custos de quaisquer materiais e demais itens aos
seus empregados.

5.21. Procedimentos de transicao e finalizagcao do contrato
5.21.1. N3o havera a necessidade de transacdo contratual.
CLAUSULA SEXTA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma
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de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagOes entre o CREA-PI e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O CREA-PI podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o CREA-PI podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdao do plano de
fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucgdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancbes aplicaveis,
dentre outros.

6.6. Preposto
6.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a

execucao do objeto contratado.

6.6.2. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto
ou na cidade de Teresina-PI, durante todo o periodo contratual.

6.6.3. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para
o exercicio da atividade.

6.7. Rotinas de Fiscalizacao

6.7.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.8. Fiscalizagdo Técnica

6.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para o CREA-PI. (Decreto n°© 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n°© 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacbes para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo para a
corregao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.8.4. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, 1V);

6.8.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
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término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a
prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII);

6.8.6. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medicdao de Resultado (IMR) ou outro instrumento equivalente, conforme
previsto no Termo de Referéncia para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos;

6.8.7. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar
a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao
preposto da contratada a avaliacdo da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao
de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

6.8.8. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada.

6.8.9. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

6.8.10. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.8.11. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos por ela realizada.

6.8.12. O fiscal técnico podera realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos.

6.8.13. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdao do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN0O5/17 - art. 62);

6.8.14. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos
servicos devera ser verificada com o documento da Contratada que contenha a relagéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017);

6.8.15. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
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corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.8.16. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n°© 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratacdo, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.8.17. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdao dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

6.9. Fiscalizacao Administrativa

6.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicGes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de
2022).

6.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n© 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.9.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e
nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.9.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-3,
dentre outras, as seguintes comprovacdes, no caso de empresas regidas pela Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT), no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentagao:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

d) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo
for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
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Fornecedores (SICAF);

e) Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

f) CertidOes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

g) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
h) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.9.5. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdao contratante;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo
dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

f) entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
definido no contrato;

g) termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

h) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

i) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

j) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.9.5.1. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item acima deverao ser apresentados.

6.9.6. O CREA-PI devera analisar a documentacdo solicitada acima no prazo de 30 (trinta)
dias apd6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.
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6.9.7. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na
forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdao exclusiva, na prestacao
de servigos contratados.

6.9.8. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.9.9. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaracdo de
negativa de negociacdo, ata de negociagao, dentre outros.

6.9.10. N3o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

6.9.11. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdoes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as OrganizacGes Sociais, sera exigida a comprovagdo de
atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.9.12. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacoes
sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente ou por servidor do CREA-PI.

6.9.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo
exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.9.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacao exclusiva de mao
de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.9.15. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndao manutencao das
condicGes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

6.9.16. O CREA-PI podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisao contratual,
guando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.9.17. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigac0es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.9.18. Nao havendo quitacao das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucgao dos servicos objeto do
contrato.

6.9.19. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
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Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.9.20. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.9.21. O contrato so sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagoes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as
verbas rescisérias.

6.9.22. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.9.23. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transfere a Administragcdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.9.24. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item
10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia
se admite por forga da Instrugdao Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.9.25. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

CLAUSULA SETIMA - SUBCONTRATACAO
7.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto previsto neste instrumento.
CLAUSULA OITAVA - DO PRECO E DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

8.1. O valor global desta contratacdo € de R$ R$ 1.237.095,36 (um milhdo, duzentos e trinta
e sete mil, noventa e cinco reais e trinta e seis centavos) anuais, sendo o valor mensal da
contratacao de R$ 103.091,28 (cento e tres mil, e noventa e um reais e vinte e oito centavos).

8.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

8.3. As despesas decorrentes deste contrato estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orcamento do CREA-PI, para o exercicio de 2025, na classificacdo abaixo:

e 6.2.2.1.1.01.04.09.021 - Servicos de Apoio Administrativo e Operacional;
e 6.2.2.1.1.01.04.09.008 - Servicos de Limpeza, Conservacao e Jardinagem.

CLAUSULA NONA - DO CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
Contratada:
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a) Ndo produzir os resultados, deixar de executar ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades Contratadas;

b) Atrasar a realizacao dos servigos conforme em seus prazos de execugao;

c) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.2. A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:

a) Efetiva realizagdo dos servigos previstos no item 5, através de medigdo realizada pela
fiscalizacdo do contrato, devendo o pagamento ser realizado de forma mensal ou
através de instrumento de medigdo, abaixo;

b) Cumprimento de todos os requisitos e exigéncias previstas no item 5 e no presente
Termo, com finalizagdo dos trabalhos de acordo com o item 5, sem prejuizo da
garantia legal.

INDICADOR

Indicador Unico - Assiduidade do empregado da Contratada no posto

Item Descrigao

Garantir que os servigos de limpeza e conservacgdo, secretaria

Finalidade nivel médio e vigia diurno e noturno, sejam cumpridos conforme
contrato.

Meta a cumprir 100% da carga horaria no posto, conforme previsto.

Instrumento de .

medicio Folha ponto do empregado ou prestador do servigo.

Forma de Acompanhamento “in loco” pelo Administrativo na Sede e

acompanhamento Inspetorias.

Periodicidade Mensal.
Limpeza e conservacao: (N° de horas efetivas no posto mais a
realizacao dos trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de
horas contratada para o posto) x valor contratado para o posto.
Secretaria nivel médio: (N° de horas efetivas no posto mais a
realizagdo dos trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N° de
horas contratada para o posto) x valor contratado para o posto.

Mecanismo de calculo Vigilancia: (N° de horas efetivas no posto mais a realizagdo dos

trabalhos previstos no Termo de Referéncia/N® de horas
contratada para o posto) x valor contratado para o posto.
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9.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucao Normativa SEGES/MP n© 05, de 2017,
sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Nao produziu os resultados acordados;

b) Deixou de executar as atividades Contratadas, ou nao as executou com a
qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.4. Do Recebimento

9.4.1. Os servigos serdao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, pelo
fiscal do Contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias no Termo de Referéncia. (Art. 140, I, a,da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X
do Decreto n© 11.246, de 2022).

9.4.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobranga oriunda do contratado com a comprovacgdo da prestacdao dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

9.4.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato apurara o resultado das avaliagdes da execucdao do objeto e, se for o
caso, a anadlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a Contratada.

9.4.4. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam Vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

9.4.5. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021);

9.4.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais. Relatdrios e Instrugdes exigiveis.

9.4.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades.

9.4.8. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucgao do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios.

9.4.9. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
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contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, que podera ser substituido por ateste em nota fiscal.

9.4.10. O fiscal do contrato devera encaminhar para liquidagcdo e pagamento, a Nota fiscal
dos servicos executados, com a comprovacao da documentagao, conforme o art. 50 da
Lei n° 14.133/2021, pertinente sendo eles:

9.4.10.1. Nas contratagOes de servigos com regime de dedicagdao exclusiva de mao
de obra, o contratado devera apresentar, quando solicitado pela Administragdo, sob
pena de multa, comprovagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados
diretamente envolvidos na execugao do contrato, em especial quanto ao:

I - registro de ponto;

II - recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario;

III - comprovante de depdsito do FGTS;
IV - recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

V - recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingao do contrato;

VI - recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma
prevista em norma coletiva.

9.4.11. O fiscal do contrato deverd encaminhar a documentagao pertinente ao setor
competente para a formalizacao dos procedimentos de liquidagdo e pagamento.

9.4.12. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine & parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

9.4.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

9.4.14. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

9.5. Liquidagao

9.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias Uteis para fins de liquidacao, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 79, §29 da Instrucdao Normativa SEGES/ME n© 77/2022.

9.5.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
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possibilidade de prorrogagao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.
9.5.3. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
e O prazo de validade;
A data da emissao;
Os dados do contrato e do érgao Contratante;
O periodo respectivo de execucdo do contrato;
O valor a pagar; e
Eventual destaque do valor de retencgGes tributarias cabiveis.

9.5.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacao da
situagdo, sem 6nus a Contratante.

9.5.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

9.5.6. O setor competente devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo
gue impeca a participacdao em licitacdo ou contratagdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

9.5.8. Ndo havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Crea-
CE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

9.5.9. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.5.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situacdo junto ao SICAF.

9.6. Prazo de Pagamento
9.6.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da

finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme segdao anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.
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9.6.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicagao da seguinte féormula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensaco financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX)

I=(6/100)/365

I =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

9.7. Forma de Pagamento

9.7.1. O pagamento sera realizado através de transferéncia bancaria para banco, agéncia
e conta corrente indicados pela Contratada.

9.7.2. Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida o
comprovante de transferéncia bancaria.

9.7.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

9.7.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizacdao do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacao vigente.

9.7.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.8. Antecipacao de Pagamento

9.8.1. N3do havera antecipagdo de pagamento referente a presente contratacdo.
9.9. Cessao de Crédito

9.9.1. N3do sera permitida a cessao de crédito para a presente contratagao.

9.10. Pagamento

a) O pagamento obedecera, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem
cronoldgica das datas de suas exigibilidades, conforme os arts.141 a 146, da Lei 14.133/2021.

b) O pagamento serda efetuado pela Administracdo mediante requerimento de
pagamento realizado de forma eletrénica ou por email, em moeda corrente nacional, por Ordem
Bancaria, e ap0s a instrucgdo realizada pelo Fiscal de Contrato ou pela Comissdo de Fiscalizagéo,
mensalmente, de acordo com a prestacdao do servico, conforme pedido constante no
requerimento acompanhado dos seguintes documentos:
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Requerimento de Pagamento;

Termo de Recebimento Provisério, Atesto da Despesa ou Recibo, devidamente preenchido e
assinado;

Apresentacdao da Nota Fiscal com dados bancarios, Fatura ou documento equivalente, atestado
pelo setor competente;

Cépia do Contrato Administrativo ou da Ordem de Fornecimento; e

Cépia da Nota de Empenho;

Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;
Prova de regularidade do FGTS;

Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
e divida ativa;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; e
Consulta ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS;
Certidao de Regularidade para com as obrigacdes Sindicais;

Extratos de InformacGes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servico
- FGTS de seus empregados, arquivos RE, RET, rublica e protocolo de envio do SEFIP/GFIP em
formato PDF ou outro solicitado pelo fiscal do contrato, da competéncia do més de prestacdo dos
servigos, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

Cépia da folha de pagamento analitica do més da prestacdo dos servicos, em que conste como
tomador o Orgdo ou Unidade contratante: cdpia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s)
empregado(s) do més da prestagdo dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de
depdésitos bancarios;

Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentagdo,
etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos ao més da prestacao dos servicos e de todos os empregados;

Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;
Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

Demais documentos comprobatdrios de quitacdo das obrigacOes trabalhistas e previdenciarias
solicitados pela Fiscalizagao do Contrato.

Para fins de cumprimento do disposto no item 9.2, a contratada devera utilizar-se de Protocolo
via SIGEC e a juntada da documentagdo necessaria.

As certidGes extraidas do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
substituirdo os documentos relacionados nas letras f, g, h, i, que se dara por consulta ON LINE,
nos termos da Instrugdo Normativa n® 03/2018 - SEGES/MPDG;

No caso das notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues ao CONTRATANTE em data posterior
ao requerimento de pagamento, ndo sera imputado a CONTRATANTE eventuais encargos
moratorios decorrentes;
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e A atestacdo da nota fiscal/fatura correspondente a prestacdo do servico cabera, no momento da
emissdo do Termo de Recebimento Provisério, a equipe de fiscalizacgdo ou a outro

servidor/comissao designado para esse fim, no CREA-PI;

e A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela licitante vencedora, obrigatoriamente com o nimero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas, nao se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aquelas de filiais ou da matriz.
As Notas Fiscais deverao conter discriminagdo idéntica a contida na respectiva Nota de Empenho.

e O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: o prazo
de validade, a data da emissdo, os dados do contrato e do érgdo contratante, o periodo de
prestacdo dos servigos, o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retencdes tributarias
cabiveis;

e Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a comprovacao da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

c) O prazo para a liquidacdo da despesa sera de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do
recebimento da Nota Fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente.

d) O prazo supra podera ser excepcionalmente prorrogado, por igual periodo, desde que
justificadamente houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais;

e) Para os fins de liquidacdo, devera ser observado o disposto no art. 63 da Lei n°® 4,320, de
17 de margo de 1964, certificando-se do adimplemento da obrigacdo do contratado nos prazos e
forma previstos neste contrato.

f) O pagamento sera efetuado em até 10(dez) dias Uteis, a contar da liquidacdo da
despesa.

1.1.f..1. O pagamento serd realizado mediante crédito bancario, de titularidade da
CONTRATADA e vinculado ao CNPJ proprio da empresa, ndo se admitindo, em
hipétese alguma, desconto ou cobranca de titulo na rede bancaria, e sera
efetivado no Banco do Brasil, Agéncia: 4249-8, Conta Corrente: 3172-0.

1.1.f..2. O banco ao qual pertence a conta da empresa deve ser cadastrado no sistema
do Banco Central do Brasil, para que seja possivel a compensagdo bancaria,
na qual o CREA-PI creditard os pagamentos a que faz jus a empresa
contratada.

g) A CONTRATADA podera alterar os dados bancarios de pagamento, prescindindo de
apostilamento contratual, incumbindo-se a CONTRATADA de informar, por escrito, a Gestao
de Contratos e a Tesouraria do Conselho, para fins de modificagdo nos sistemas internos do
CREA-PI.

h) A CONTRATANTE reserva-se, ainda, no direito de somente efetuar o pagamento apds a
atestacdo de que o servico foi executado em conformidade com as especificagdes do contrato;

i) A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
glosas indicadas pela fiscalizacdo, as multas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos
termos deste contrato.

j) A ndo apresentagdo da documentagdo necessaria estabelecida no Termo de Referéncia
e/ou Contrato Administrativo no prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua solicitacdo pela
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fiscalizacdo, poderd ensejar a extincdo do contrato e os valores retidos cautelarmente
somente serdo pagos ap6s a comprovacgao de que os encargos trabalhistas, previdenciarios e
demais tributos encontram-se em dia.

k) Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigacdo financeira e documentacdao necessaria, sem que isso gere direito de
reajustamento de pregos, corregdo monetdria ou encargos moratorios;

1) Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncia de liquidacdo ou qualquer
obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

m) Na existéncia de erros, omissbes ou irregularidades, a documentacdo sera devolvida a
empresa contratada/fornecedora, para as correcdes devidas, passando o novo prazo para
pagamento a ser contado a partir da data da apresentacdo dos documentos corrigidos;

n) N3ao haverd, em hipotese alguma, pagamento antecipado;

0) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, incidirdo correcdao monetaria e juros moratorios;

p) Fica convencionado que a corregdo monetaria e os encargos moratorios serao calculados
entre a data do adimplemento da parcela e a do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, com
a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IXxNxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela a ser paga.
I = Indice de compensaco financeira =
0,00016438, assim apurado: I = TX/365

I =0,06/365I = 0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

q) A correcdo monetaria sera calculada com a utilizagdo do indice IPCA do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE;

r) No caso de atraso na divulgacdo do IPCA, sera pago a licitante vencedora a importancia
calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo;

s) Caso o IPCA estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo
em vigor;

t) Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial;

u) Qualquer atraso ocorrido na apresentacao da nota fiscal, ou dos documentos exigidos
como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA importara em prorrogacao
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automatica do prazo de vencimento da obrigagdo do CONTRATANTE;

v) A CONTRATADA devera informar em cada processo de pagamento quais os ocupantes de
postos de servigos optam pelo recebimento de beneficios, tais como: vale-transporte e plano
de salide/assisténcia médica;

w) O ressarcimento de vales-transportes a empresa contratada devera ser na quantidade
de dias trabalhados no més a que se referir o pagamento, verificado e atestado por meio da
atuacdo conjunta do fiscal;

Xx) So havera pagamento de valores a titulo de possiveis beneficios constantes da planilha
de custos do contrato, quando estes forem efetivamente arcados e comprovados pela
Contratada, verificado por meio da atuagdo conjunta do fiscal;

y) Quando houver falta sem substituicdo o valor daquele dia deverd ser glosado por
completo, isto é, havera glosa do pagamento referente aos servicos ndao prestados, sem
prejuizo das sancgGes cabiveis;

z) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento;

aa) A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da
CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas,
indenizacbes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima,
respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa;

bb) Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacdo da efetivacdo do pagamento
mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao Contrato
celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no Termo
de Referéncia;

cc) Caso a CONTRATADA ndo efetive o pagamento até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao vencido, a CONTRATANTE suspendera o pagamento até que a situagdo seja
regularizada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis;

dd) O descumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
poderd ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUACAO DE PRECOS

10.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, devendo a
Contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao da Contratante, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa n® 05/2017 -
SEGES/MP.

10.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

10.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:
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10.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

10.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou
normativa;

10.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdao das propostas
constantes do Edital.

10.4. Nas repactuagOes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

10.5. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacgao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva que fixar os novos custos
de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento
da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

10.6. Caso a Contratada nao solicite a repactuacdao tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacgdo.

10.7. Nessas condigOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so
podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

10.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

10.7.2. Do Uultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagado legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

10.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdao da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado.

10.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou
a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

10.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacgdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentencga
normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

10.10. A Contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengoes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa Contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragcdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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10.11. Quando a repactuacao se referir aos custos da mdo de obra, a Contratada efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

10.12. Quando a repactuacao solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variacdo
dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento INPC, com base na seguinte férmula
(art. 59 do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1I°)/1I9, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
a data

fixada para entrega da proposta da licitagao;

I = Indice relativo ao més do reajustamento.

10.12.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante
pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada
obrigada a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

10.12.2. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

10.12.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdao em vigor.

10.12.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

10.12.5. Independentemente do requerimento de repactuagcao dos custos com insumos,
a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

10.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

10.13.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

10.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras;

10.13.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdao do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacoes futuras.

10.14. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
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motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

10.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.
10.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a comprovacdo da
variagao dos custos.

10.17. As repactuagdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento
ao contrato.

10.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado,
como condicdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1, do Anexo VII-F, da IN
n% 05/2017 - SEGES/MP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. N3o havera reajuste de pregos durante a vigéncia do instrumento contratual, podendo
haver para eventuais aditivos firmados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

12.1. Podera haver reequilibrio econdmico-financeiro do instrumento contratual na hipdtese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucdao do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso
fortuito ou fato do principe, configurando alea econ6mica extraordinaria e extracontratual (art.
65, inc. II, alinea “d").

12.1.1. Nesse caso, a Contratada deverd demonstrar analiticamente a variagdo dos
componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, onde tal demonstracdo sera
analisada pelo Contratante para verificacdo de sua viabilidade e/ou necessidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste TR e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando
cabivel, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste TR e em sua proposta.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

13.3. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pelo CREA-PI.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado ao CREA-PI ou a terceiro, devendo ressarcir imediatamente a
Administragao em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos.

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
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13.6. Vedar a utilizacao, na execugao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdao de confianca no CREA-PI, nos termos do
artigo 7° do Decreto n© 7.203, de 2010.

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso.

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
TR, sem repassar quaisquer custos a estes.

13.9. A empresa Contratada, regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), devera
apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servicos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

I - Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucgao dos servicos, quando for o caso;

II - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada;

III - Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardao os
servicos;

IV - Declaracao de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

13.9.1. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte.

13.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa Contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

I - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
II - Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

IIT - Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
IV - Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017.

13.12. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
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respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

13.13.1. N3do serdo incluidas nas planilhas de custos e formacédo de precos as disposicGes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengodes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa Contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigcos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdao, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento.

13.15. Autorizar o CREA-PI, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigOes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sancgdes cabiveis.

13.15.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes
sociais e FGTS decorrentes.

13.16. Supervisionar e gerenciar os horarios de trabalho dos empregados, bem como realizar
reunido, a cada quinze dias, para tratar de assuntos inerentes a funcdo.

13.17. Atender as solicitagGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagoes relativas a execugdo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia.

13.17.1. As solicitagbes a Contratante para a substituicdo definitiva de empregados
deverdo ser atendidas no prazo de 02 (dois) dias seguintes ao da solicitacdo, admitida a
tolerancia de até 3 (trés) dias, a critério da Contratante, devendo ser justificado o motivo
da solicitagao.

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Crea-
CE.

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0S a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencdo das
informac0Oes de seus interesses junto ao CREA-PI, relativas ao contrato de trabalho e obrigacoes
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a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

I - Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdao dos servigos ou da admissdo do
empregado;

II - Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econbmica Federal para todos
0os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

III - Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucdo do contrato.

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servigos.

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagOes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicédo
da Contratante.

13.23.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracao podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da Contratada que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sancgOes cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverda ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes
assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informacgGes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

13.27. N3o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 59 - C, do art. 18, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.
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13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigcos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5° - C, do art. 18,
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdao, conforme previsao do art. 17,
XII, art. 30, §19, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante
cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao.

13.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndao seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na Lei
no 14.133/2021.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do servigo.

13.32. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

13.33. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.34. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos
e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, qualquer
mudanga no método de execucgdo do servigo que fuja das especificacbes constantes do Termo
de Referéncia.

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislagcdo, quando a Contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

13.39. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.
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13.40. A cada periodo de 12(doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a Contratada
devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagbes trabalhistas, na forma do art. 507-
B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestagao de servigos contratados.

13.40.1. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

13.40.2. Para fins de comprovagdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragdo de
negativa de negociacdo, ata de negociagao, dentre outros.

13.40.3. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

13.41. Ndo efetivar publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Administracdo do CREA-PI.

13.42. Observar o cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo
Federal.

13.43. Aceitar nas mesmas condicGes contratuais acréscimos ou supressdes nos termos da Lei
n% 14.133/2021.

13.44. Cumprimento de outros itens previstos no Edital, Termo de Referéncia e legislacdo
vigente que rege a matéria.

13.45. Manter sigilo de todos os dados ou informagdes da CONTRATANTE obtidas em fungao
da execugdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
o Edital, Termo de Referéncia e seus anexos.

14.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

14.3. Notificar a Contratada por escrito ou por e-mail da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a
sua correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

14.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico e desde que observado o limite da legislacao trabalhista.

14.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

14.6. Efetuar as retencOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6, do Anexo XI, da IN n® 05/2017 -
SEGES/MP.

14.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
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14.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao e
apoio ao usuario;

14.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

14.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdao a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

14.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

14.8. Fiscalizar por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:

14.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-salde, quando for devido;

14.8.2. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

14.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

14.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisao do contrato.

14.10. Fornecer por escrito ou por e-mail as informagdes necessarias para o desenvolvimento
dos servigos objeto do contrato.

14.11. Realizar avaliacOes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.
14.12. Tomar medidas cabiveis quanto ao descumprimento das obrigagdes contratadas.

14.13. Arquivar, entre outros documentos, contratos, aditamentos e relatérios, caso precise,
apos o recebimento do servigo e notificacbes expedidas.

14.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida na Lei n°® 14.133/2021.

14.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagoes,
apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca
e salde no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa nos termos do Art. 155, da Lei 14.133, de 2021, a
Contratada que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
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decorréncia da contratacao;

b) Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c) Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo; ou

e) Cometer fraude fiscal.

15.1.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdao unilateral da avenga, sem
prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com
a Administragcao Publica Federal, aquele que:

a) Nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social, exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;

b) Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentagdo no dia fixado.

15.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, o CREA-PI podera aplicar a
Contratada as seguintes sancgoes:

15.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o objeto contratado;

15.2.2. Multa de:

15.2.2.1. 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execugao do objeto, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos
o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdao com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipoétese,
inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga;

15.2.2.2. 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso
na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucgao parcial da obrigacao assumida;

15.2.2.3. 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso
no recolhimento das contribuicbes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social, bem
como deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentacgao no dia fixado, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

15.2.2.4. 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao
total da obrigacao assumida;

15.2.2.5. 0,5% a 3,2% por dia sobre o valor total do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo;

15.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si.

15.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragcdo Publica opera e atua concretamente, pelo
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prazo de até 2 (dois) anos.

15.2.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com drgdos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

15.2.4.1. A sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também ¢é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo
administrativa no subitem 14.1 do Termo de Referéncia.

15.2.5. Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

15.3. As sangOes previstas nos subitens 15.2.3, 15.2.4 e 15.2.5 poderdo ser aplicadas a
Contratada juntamente as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

15.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragbes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

0,5% ao dia sobre o valor total do contrato
0,8% ao dia sobre o valor total do contrato
1,6% ao dia sobre o valor total do contrato
2,5% ao dia sobre o valor total do contrato
3,2% ao dia sobre o valor total do contrato

uf plwWNf

Tabela 2

Deixar de entregar o servigo na qualidade e quantidade exigida
no Termo de Contrato;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
fortuito, a realizacdao do objeto contratual por dia;
3 N3do atender as solicitacbes feitas pela Contratante, por dia; 3,00

Recusar-se a executar as determinacdes dadas pela

4 fi T e 3,00
iscalizacao, por dia;

5 Preposto nao realizar as reunides mensais com os terceirizados, 400

ndo atender as solicitacOes feitas pela Fiscalizacdo do Contrato. !
Para os itens a seguir, deixar de:

6 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 400

orgao fiscalizador, por ocorréncia; !
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Contrato ndo

7 previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia 300

I

formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por
ocorréncia;
Entregar os contracheques dos terceirizados e demais
8 documentagdes pertinentes a obrigagbes trabalhistas e 4,00
previdenciarias;
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Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

. T e 2,00

pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente
10 ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por 2,00

dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo érgéo fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme
previsto na relacao de obrigacdes da Contratada
Fornecer os materiais e equipamentos necessarios a execugao
dos servicos.

9

11 3,00

12 3,00

13 4,00

14 5,00

15.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Incisos III e IV, da Lei 14.133 de
2021, as empresas ou profissionais que:

15.5.1. Tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

15.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

15.5.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

15.6. A aplicacgdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

15.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do CREA-PI, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

15.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdao enviada pela autoridade
competente.

15.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, o CREA-PI podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cédigo Civil.

15.9. Poderd a Contratada responder, ainda, por qualquer indenizagdo suplementar no
montante equivalente ao prejuizo excedente que causar, na forma do paragrafo Unico do Artigo
416 do Cédigo Civil.

15.10. A autoridade competente, na aplicagcdo das sancbes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao
CREA-PI, observado o principio da proporcionalidade.

15.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo, necessarias
a apuracdo da responsabilidade da empresa, deverdo ser remetidas a autoridade competente,
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com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

15.12. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas, ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

15.13. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo
de agente publico.

15.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERAGCAO

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seqguintes da
Lei n© 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracoOes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

17.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitagdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condicGes do contrato, ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicOes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n® 8 078. de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas (PNCP), na forma prevista noart. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 89, §2°, da Lein. 12.527, de 2011, c/c
art. 79, §39, inciso V, do Decreto n 7.724, de 2012.
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CLAUSULA DECIMA VIGESIMA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

20.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragao
ou de aceitacdo expressa.

20.2. Os dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

20.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

20.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
CONTRATADA elimina-los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagao do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagoes.

20.5. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

20.6. A CONTRATADA devera exigir de seus funcionarios o cumprimento dos deveres da
clausula 20.5, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

20.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

20.8. A CONTRATADA deverda prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

20.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGCAO

21.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

21.2. Ficam designados os seguintes funcionarios, para responderem pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizacdao e execugdao do contrato:

Gestor: XXXXX;
Fiscal Titular: XXXXX;
Fiscal Substituto: XXX

21.3. O fiscal do contrato acompanhara a execucdao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragao. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, VI).

21.4. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
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ocorréncias relacionadas a execucgao do contrato, com a descricdo do que for necessario para
a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §19°,

e Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, II).

21.5. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a correcdao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregdo.
(Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, III).

21.6. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisao ou adocdao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

21.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, V).

21.8. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao
contratual. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, VII).

21.9. O fiscal do contrato verificarda a manutencgao das condicOes de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
pertinentes, caso necessario. (Art. 23, I e II, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

21.10. Caso ocorram descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 23, IV).

21.11. O gestor do contrato sera responsavel por coordenar a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagao do contrato, incluindo todos os registros formais da execucao
no histérico de gerenciamento do contrato. Isso engloba a ordem de servigo, o registro de
ocorréncias, as alteragdes e as prorrogacdes contratuais. Além disso, o gestor devera elaborar
um relatorio visando verificar a necessidade de ajustes no contrato para garantir o
cumprimento dos objetivos da administragdo. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 21, IV).

21.12. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condigbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

21.13. O gestor do contrato sera responsavel por acompanhar os registros feitos pelo fiscal do
contrato de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do mesmo, bem como as medidas
adotadas em cada situacdo. Caso necessario, o gestor devera informar as autoridades
superiores sobre as ocorréncias que excedam sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, II).

21.14. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

21.15. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangbes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n© 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
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competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

21.16. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogacao
contratual. (Decreto n© 11.246, de 2022, art. 22, VII).

21.17. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucgdo dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, VI).

21.18. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagao dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA COMPATIBILIDADE

22.1. A Contratada fica obrigada a manter, durante a execucdo deste contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo exigidas no
presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. As partes elegem o foro da comarca de Teresina-PI, como o Unico competente para
dirimir quaisquer duvidas oriundas deste contrato, com expressa renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

23.2. E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e para um s6 fim de direito, na presenca das testemunhas adiante
nomeadas, que a tudo assistiram, na forma da lei.

Teresina, XX de XXXXX de 2025.

XXXXXXX XXX XXX
Presidente do CREA-PI CONTRATADA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
ANEXO V

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

NO Processo

Licitagdo n© /

Dia / / as : horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratacio)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF:

C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo:

D NUumero de meses de execugdo contratual:

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico Unidade de Quantidade total a contratar (Em
Medida funcao da unidade de medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no
gue concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente
justificado.

Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados
servicos que ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administracgao.

1. MODULOS
M3ao de obra

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificacdo Brasileira de Ocupacodes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execucgdo contratual)

U A WIN|=

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
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Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G Outros (especificar)
Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no
periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12 x 36, em caso da ndo concessao ou concessao parcial
do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneracgdo
utilizando a alinea “G”".

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e adicional de Férias Valor

(R$)

A 139 (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneragao
que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (R$)
A | INSS 20,00%
Salario Educacao 2,50%
C | SAT
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D | SESC ou SESI 1,50%

SENAI - SENAC 1,00%

F | SEBRAE 0,60%

G | INCRA 0,20%

H | FGTS 8,00%
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para
risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submddulo 2.1, o Mdédulo 3, Médulo 4 e o Mdédulo
6.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3. Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencoes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucao Normativa.

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Quadro resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, Valor
mensais e diarios (R$)

2.1 | 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicoes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Tot

Total

Moddulo 3 — Provisdo para Rescisao

3 Provisao para Rescisao Valor
(R$)

A Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado
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E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
trabalhado

F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

MODULO 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submodulo
4.1) e/ou na Intrajornada (Submaddulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submodulo 2.2 sobre esse médulo

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor
(R$)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias
trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagao do servigo.

Submédulo 4.2 — Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentagao
Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de
intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar o Submodulo 4.2.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicdao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor

(R$)

4.1, Auséncias Legais
4.2, Intrajornada
Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor

(R$)

A Uniformes
B Materiais
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C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado

Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3do de obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor
empregado) (R$)

Modulo 1 - Composicdo da Remuneragao

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisao

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

moomw>

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro |

| Valor Total por Empregado |

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Qtde. de Valor Qtde. de Valor
Tipo de Servico Proposto Empregado | Proposto |Postos (E) |[Total do
(A) por s por Posto | por Posto Servico
Empregado (C©) (D)=(Bx (F) = (D
(B) C) x E)
I Servico 1 R$ R$ R$
(indicar)
I1 Servigo 2 R$ R$ R$
(indicar)
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III Servico N R$ R$ R$
(indicar)

Valor Mensal dos Servicos (I + II + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR (R$)

Valor proposto por unidade de medida *

Valor mensal do servigo

0O|®R(>

Valor global da proposta (Valor mensal do servigo
multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
5 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
PRECO MENSAL UNITARIO POR M2 (metro quadrado)

AREA INTERNA - (Férmulas exemplificativas de célculo para &rea interna - alineas “a” e “b”
do subitem 3.1. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos
na planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA (1) (2) PRECO (1x2)
PRODUTIVIDADE HOMEM-MES (R$) SUBTOTAL
(1/M2) (R$/M2)
ENCARREGADO 1
(30%* x P*)
SERVENTE 1
P*
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.1.
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AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de célculo para area externa - alineas

A\ R\ /4

a”, “c”,

“d” e “e” do subitem 3.2. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos
campos na planilha com a metragem adequada).

MAO DE OBRA (1) (2) PREGO (1x2) SUBTOTAL
PRODUTIVIDADE | HOMEM-MES (R$) (R$/M2)

(1/M2)

ENCARREGADO 1
(30%* x P*)
SERVENTE 1
P*

TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.2.

ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas “b”
e “c” do subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverao ser incluidos novos

campos na planilha com a metragem adequada).

MAO (1) (2) (3) JORNADA | (4) (1x2x3) (5) (4x5)
DE PRODUT | FREQUEN | DE TRABALHO Ki* % % % PRECO | SUBTOTAL
OBRA | IVIDADE | CIA NO NO MES HOMEM (R$/M2)
(1/M2) MES (HORAS) MES
(HORAS) (R$)
ENCAR | 1 16%%* 1 188,76 0,0000128
REGAD | 30** x p*
0
SERVE [ _1 16%%* 1 188,76 0,0003853
NTE p*
Total
FACHADA ENVIDRAGCADA - FACE EXTERNA
MAO DE (1) (2) (3) (4) (5) (4x
OBRA PRODUTIVI | FREQUENCI | JORNADA (1x2x3) PREC | 5)
DADE A NO MES DE Ki* % % o SUB
(1/M2) (HORAS) | TRABALHO HOM | TOT
NO MES EM AL
(HORAS) MES | (R$
(R$) /l~)'l2
ENCARREG 1 o 1 0,0000161
ADO 4x* y px 1.132,6
SERVENTE 1 gxokok 1 0,0000642
p* 1.132,6
Total
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P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.4

AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS

MAO DE OBRA (1) (2) PRECO (1x2)
PRODUTIVIDADE | HOMEM-MES (R$) SUBTOTAL
(1/M2) (R$/M2)
ENCARREGADO 1
(30%* x P*)
SERVENTE 1
P*

TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.5.

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem
como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverao ser adequados a nova situacao.

** Caso a relacao entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem
como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situagdo.

*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou
semestre, seja diferente, os valores, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke),
deverao ser adequados a nova situacao.

6 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DE AREA PRECO MENSAL UNITARIO AREA SUBTOTAL
(R$/ M2) (M2) (R$)

I - Area Interna

II - Area Externa

III - Esquadria Externa

IV - Fachada Envidracada
V - Area Médico-Hospitalar
Outras (especificar)

Total
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